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CEP 85.990-000 - TERRAROXA - PARANA

com o art.166 da CLT e a NR-6 e NR 31, itens 31.12 a 31.12.20.1, de 03/03/05, Portaria n2 86, publicada no DOU
de 04/03/05 que revertera em favor do empregado. Aceitacio de Atestados Médicos CLAUSULA
QUADRAGESIMA SEXTA - CASO DE DOENCA: Assegurar o pagamento dos primeiros 15 (quinze) dias, em que o
trabalhador permanente ficar impossibilitado de trabalhar, por motivo de doenga comprovada. CLAUSULA
QUADRAGESIMA SETIMA - ATESTADO MEDICO: Seja assegurado o reconhecimento por parte do empregador,
atestados médicos e odontoldgicos apresentados por empregados permanentes passados por profissionais, que
sejam contratados pelo Sindicato ou que sejam credenciados pela Previdéncia Social. PARAGRAFO UNICO -
Assegura-se o direito a auséncia remunerada de 01 (um) dia por semestre ao empregado, para levar ao médico
filho menor ou dependente previdencidrio de até 6 (seis) anos de idade, mediante comprovagdo no prazo de 48
(quarenta e oito) horas. Primeiros Socorros CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - TRANSPORTE AO HOSPITAL:
Assegurar a obrigatoriedade por parte do empregador do transporte gratuito e imediato do trabalhador, até o *
hospital mais préximo em caso de acidente de trabalho, para que receba assisténcia médica, garantindo também
o retorno apds a alta hospitalar. Em caso de doenga ou acidente de algum membro da unidade familiar,
empregado serad liberado pelo empregador para acompanhar, sem prejuizo do seu saldrio. O empregador deverd
garantir também o transporte gratuito e imediato até o hospital mais préximo. PARAGRAFO UNICO - Nos locais

de trabalho no campo serdo mantidos pelo empregador medicamentos e materiais de primeiros socorros.
Relagdes Sindicais Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - DIRIGENTE
SINDICAL: Assegurar o acesso dos dirigentes sindicais as empresas, nos intervalos destinados a alimentacio
descanso, ou em hordrio previamente ajustado, para desempenho de suas fungdes, ou quando esta convencio
estiver sendo descumprida. Contribui¢des Sindicais CLAUSULA QUINQUAGESIMA - CONTRIBUICAO
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ASSISTENCIAL: Fica estabelecido um desconto assistencial no valor de uma didria por empregado, associado ou%
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nao, por ocasido do primeiro pagamento dos salarios ja reajustados, em favor da Entidade Sindical, condicionado
o desconto assistencial, a ndo oposi¢do destes, no prazo de 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento
reajustados, conforme entendimento do STF, vez que, as conquistas se estendem a toda a categoria, bem como,
o Sindicato representa a categoria e ndo sé os associados, e a sindicalizagdo é livre. Tal importancia serd
recolhida em conta vinculada ao Banco do Brasil S/A, ou em outro estabelecimento bancdrio indicado pela '
entidade sindical dos trabalhadores. CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - TAXA CONFEDERATIVA: 0§
empregadores descontara dos trabalhadores rurais em folha de pagamento mensal a Taxa Confederativa na
propor¢do de 2% (dois por cento) do saldrio pago ao trabalhador, conforme definido pela Assembleia da
Categoria, Registrado sob n2 46 do Livro-A, AVERBACAO: Protocolado no Livro A-2, sob n2 7.125 e, repassara o
numerdrio para a Entidade Sindical de Trabalhadores Rurais do Municipio a que se refere esta convencao,
devendo o numerdrio serem depositado em um banco indicado pelo Sindicato. PARAGRAFO UNICO: Se os
descontos e recolhimentos ndo forem efetuados pelo Empregador devido a ndo concordancia do funciondrio
dentro do prazo, o Sindicato dos Trabalhadores fard o levantamento do débito de acordo com a data da
admissdo até o afastamento do empregado indicado na rescisdo, ficando assim a responsabilidade do
| empregado. Em caso de duvida dos trabalhadores/as, os Empregadores / Escritdrios de Contabilidade /
Advogados / Administradores e Gerentes / Acessores / Associacbes / Intermediarios / Representantes /
Procuradores / Lideres e outros, deverdo encaminhar o trabalhador/a para o Sindicato da categoria que dard
todos os esclarecimentos em torno do assunto. CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUICAO
' SINDICAL: Conforme aprovagdo em Assembléia Geral Extraordindria realizada no dia 23/02/2018, na qual fora
| convocada toda a categoria profissional dos trabalhadores e trabalhadoras rurais através do Edital de
Convocagdo publicado nos dias 09 a 23/02/2018, fica autorizado o desconto da Contribui¢io Sindical em
i conformidade como os artigos 578 a 610 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, em favor do Sindicato dos
| Trabalhadores Rurais, a ser recolhida em guia fornecida pela Fetaep através do sistema de arrecadacgio
centralizado. (Inciso |, do Art. 242, da Lei n? 8.847/94). Procedimentos em Relagdo a Greves e Grevistas
'CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - NAO PUNICAO AO TRABALHADOR: Fica vedada qualquer punicio ao
trabalhador rural empregado filiado ao Sindicato dos Trabalhadores Rurais, que pretenda filiar-se ou que tenha
rr participado da negocia¢do desta Convengdo Coletiva de Trabalho, ou de movimento reivindicatério ou greve,
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_,_w,,,,_.,._,__....“.l ocorrido em virtude desta negociagdo, pelo cumprimento das cldusulas aqui convencionadas, ou pela garantia de

qualquer outro direito legalmente assegurado, inclusive a transferéncia para trabalho isolado dos demais
trabalhadores da mesma propriedade, desde que os mesmos tenham atuado dentro da legalidade. Disposicdes

Ata ‘ga Assembléia Geral Extraordindria de Convencdo Coletiva de Trabalho - 2020/2021
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