diretamente as ordens da empresa, ndo tendo horario pré-determinado pela empresa, portanto, ndo
havendo interferéncia na administragao, metodologia & procedimentos inerentes ao seu trabalho junto aos
seus clientes, inexistindo nesses casos, vinculo empregalicio deste com a Empresa/Academia. Paragrafo
quarto - Havendo majoragio do salaric minimo nacional que venha a ultrapassar o piso salanal da categona
na vigéncia deste instrumenio coletivo, as empregadoras adotardo imediatamente o salano minimo como
pisc salarial das categorias profissionais aqui abrangidas, e o referido aumento serd considerado
“antecipacio de reajuste salarial’, podendo ser compensado quando da aplicac@o de reajuste salarial fixado
por instrumento coletive. APROVADA POR UNANIMIDADE. CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE
SALARIAL E DATA BASE: O reajusle salarial da calegoria sera o percentual de 4% (quatro por cento),
com vigéncia a partir de 1¢ de margo de 2024, a ser aplicado sobre o salario de margo de 2023, Paragrafo
Primeiro - Fica fixada a dala-base da calegoria no més de margo. Paragrafo Segundo - Os reajustes
espontneos ou compulsérios havidos no periodo compreendido entre 01/03/2023 a 28/02/2024, na
aplicagio dos percentuals previstos no capul da clausula poderdo ser deduzidos no percentual a ser
aplicado, salvo os decorrentes de promogdo, transferéncia ou equiparacio salarial ncs lermos do art. 461
da CLT. APROVADA POR UNANIMIDADE. CLAUSULA QUINTA - ADMISSOES APOS MARGO:O
reajuste salarial. dos empregados admilidos apés 01/032023, ate 29/02/2024 serd calculado
propercionalmente ao més de admissdo. APROVADA POR UNANIMIDADE. CLAUSULA SEXTA -
CONTRA CHEQUE: Os empregadores obrigam-se a fommecer aos seus empregados comprovante de
pagamento (contracheque) em gue conste, além dos crédilos e descontos mensais, sua carga de horas
mensais, o valor do salério-hora e o valor a ser creditado na conta vinculada do FGTS. APROVADA POR
UNANIMIDADE. CLAUSULA SETIMA - SALARIO SUBSTITUIGAD: Na substituigio que ndc tenha caréter
eventual, serd garanlido ao empregado substituto, igual salario percebido pelo substitulo; por periodo
superior a 60 dias n&o poderd ser considerada de caréler eventual, excelo a licenga gestante. APROVADA
POR UNANIMIDADE. CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL NOTURNO: A remuneragio do trabalho noturno
sera acrescida do adicional de 30% (lrinta por cento), para fins do art. 73 da CLT. APROVADA POR
UNANIMIDADE. CLAUSULA NONA - DIARIAS: No caso de prestagio de servigos fora do Estado, serdo
pagas ao empregado diarias, conforme tabela elaborada pelo empregador, observada a graduagao salarial
do empregado, independeniements do fomecimento de transporte, hospedagem e alimentacio.
APROVADA POR UNANIMIDADE. CLAUSULA DECIMA - QUEBRA DE CAIXA: Fica estabelecida a
gratificagdo equivalente a 10% (dez por cento) do salério-minimo vigente, para os profissionais que
trabalham no caixa. APROVADA POR UNANIMIDADE. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ANUENIO:
Sara concedide 1% (um por cento) a titulo de anuénio, sobre a remuneracao dos empregados que
completarem um ano de servico, até o maximo de 10% (dez por cento). Pardgrafo Unico: O beneficio do
anuénio serd devido aos trabalhadores, desde gue os mesmos lenham autorizado o pagamento da taxa
negocial prevista nesta CCT- Convenglo Coletiva de Trabalho, conforme prevé a Lei 13.467/2017, e
recolhida ac sindicato laboral. APROVADA POR UNANIMIDADE. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
VALE ALIMENTAGAO/REFEIGAO: Fica estabelecida que as empresasientidades que tiverem
empregados com carga horaria diarias de 08 (oito) horas ter&o direito ao vale alimentacao ou refeicio de
R$ 11,63 (onze reais & sessenta e Irés cenlavos), por dia efetivamente trabalhado, fomecido pela
empresa/entidade em conformidade com o PAT. As empresas/entidades que ja formegam refeigdes cu oulra
forma, estdo desobrigadas a formecer o vale alimentagio ou refeicio. Paragrafo Unico: O beneficio do vale
alimentagéo ou refeigio serd devido als trabalhadores, desde que os mesmos tenham autonzado o
pagamenio da taxa negocial prevista nesta CCT-Convengio Coletiva de Trabalho, conforme prevé a Lei
13.467/2017, & recolhida a0 sindicato laboral. APROVADA POR UNANIMIDADE. CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA - DO PAGAMENTO DO AUXILIO TRANSPORTE: Fica convencionado entre as parles que
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