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UNIRO GERAL DOS
TRABALHADORES

impedir a discricionariedade entre as diversas categorias e entidades de classe que poderiam,
por mera discricionariedade, pretender o exercicio da representagdo determinada pela
Constituicdo Federal por intermédio de uma entidade que sequer tivesse condi¢bes reais de
exercer dita representacdo. Dessa forma, esclareceu o presidente que ndo se pode confundira a
liberdade de filiagdo — por conta da qual o empregado ou a empresa pode, facultativamente,
filiar-se ou ndo a seu respectivo sindicato, que esta vinculado por disposicdo legal e exercicio de
sua profissdo legal e exercicio de sua profissio ou ramo de atua¢do — com o dever de
solidariedade, de retribuir a representacdo pelo sindicato nas negociagdes coletivas como
consequéncia, de estar submetido as conquistas decorrentes de eventual acordo, convencgdo
coletiva ou sentenga normativa. O presidente fez questdo de esclarecer que a prépria OIT —
Organizagdo Internacional do Trabalho que inicialmente se opds as contribuicdes sindicais
quando impostas compulsoriamente, entendendo que afrontava o principios da liberdade
sindical, logo admitiu que o desconto nos salarios de contribuicdo, mesmo determinada por lei,
impondo a cobranga de uma cotizagdo de solidariedade, atingindo trabalhadores ndo
sindicalizados, mas que se beneficiaram do contrato coletivo ajustado, ndo era incompativel com
os principios da liberdade sindical, como sumulado em seu verbete n.112. também, fez questdo
de esclarecer que por forg¢a do artigo 82 da Constituicdo Federal, o sindicato é obrigatério a
representar toda a sua categoria, tendo seus acordos, convengdes coletivas e agdes coletivas
ajuizadas efeito para todos os seus representados, independente de anuéncia ou autorizacdo
previa. Desta forma, o presidente da entidade afirmou que os artigos 578, 579, 582, 583 e 602,
todos alvos da reforma trabalhista, estdo eivados de inconstitucionalidade uma vez que ferem o
artigo 82 da Constituicdo Federal e que, portanto, eram necessarios estes esclarecimentos a toda
a categoria a fim de que os trabalhadores estejam cientes de suas obrigacdes para com o
sindicato. Como se ndo bastasse, o presidente também fez questdo de esclarecer que o préprio
STF ja decidiu que o sindicato ndo possui carater de mera associagdo (RE 612043/PR), ou seja, 0
sindicato ndo representa apenas seus filiados e que, portanto, por decorréncia logica e sob pena
de ndo conseguir manter os servigos destinados a categoria como um todo, faz-se necessario os
esclarecimentos para que, ao final, todos os presentes deliberem sobre a mantenga, ou ndo, da
compulsoriedade da contribuigdo sindical a despeito da legislagdo que passara a vigorar a partir
de novembro do corrente ano. Desta forma, se a representatividade exercida pelo sindicato é de
tamanha importancia, ao passo de estar prevista no rol descrito do artigo 52 e considerado como
sendo um direito fundamental, ndo se pode aceitar a alteragdo de uma lei que visa apenas e tdo
somente, enfraquecer as entidades sindicais, a ponto de tornar um imposto com carater
facultativo. Esclareceu o presidente da entidade que o sindicato continuara tendo de arcar com
todas as despesas decorrentes de sua atuagdo e a favor de toda a categoria. Se, ao contrario do
que ja é feito em relagdo a contribuigdo assistencial no sentido de se aceitar as chamadas cartas
de oposigdo, em relagdo a contribuigdo sindical, ou imposto sindical como comumente chamado,
esta opcdo ou facultatividade ndo procede, haja vista qu“e o sindicato continua,
obrigatoriamente, tendo de representar toda a categoria. Sendo assim, a diretoria do sindicato
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