SINDICATO DOS EMPREGADOS MOTOCICLISTAS DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO

Aos (09) Nono dias do Més de Maio de Dois Mil e Vinte Quatro as 17h:00min,
devidamente convocados, por Ata de Assembleia realizada no dia 16 (dezesseis) de Abril de
2024, as 17h30min em 2* convocagdo, reuniram-se, EM SEGUNDA CO’NVOCACAO, na sede
da entidade sindical, localizada na Av. Henrique Valadares, 41-B, Centro, Rio de Janeiro — RJ,
os Empregados Motociclistas do Estado do Rio de Janeiro, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia: Proposta para Convengdo COLETIVA DE TRABALHO, periodo 2024/2025.
Aberta a Assembléia o Sr. Presidente convidou o Secretario Geral ¢ 0 Primeiro Tesoureiro a
participarem da mesa diretora. Solicitou o Sr. Presidente que o Diretor Suplente procedesse a
leitura da contraproposta formulada pelo Sindicato Patronal aos pleitos feitos pelos
trabalhadores, nos seguintes Termos: Corre¢ao Salarial no percentual de 7,17% (sete virgula
dezessete por cento.) a incidir a partir de 01 de junho de 2024, sobre os salarios de junho
de 2023, passando o piso da categoria a ser de R$1420,00, (um mil quatrocentos e vinte
reais); novo reajusta em 01 de Janeiro de 2025 para adequacgado ao salario minimo
nacional. fazendo os novos valores parte integrante da presente norma coletiva de forma
imediata, independentemente da formalizaggo de Termo Aditivo; aluguel da para o0s
trabalhadores que laborem com motocicleta propria no valor de R$830,00, (oitocentos e
trinta reais); locacdo bicicleta no importe de R$ 144,65 (cento e guarenta e quatro e
sessenta e cinco reais) mensais. Auxilio Alimentacao/Ticket-Refeicdo no valor unitario de
R$18,00, (dezoito reais) e R$ 9,00, (nove reais) para jornada de 04 (quatros) horas e/ou
inferior, ficando autorizado o desconto maximo no percentual de 2% sobre o valor do
ticket-refeicdo concedido; As empresas forneceram o combustivel para fazer o roteiro ¢ para se
deslocar do trabalho-residéncia e vice-versa, na média de (35) quilometro por litros para
motocicleta de 125 cilindradas; manutencdo de todos os beneficios ja concedidos na
Convengio Coletiva de Trabalho 2022/2023, com reajuste do percentual minimo de 3,16%,
(trés virgula dezesseis por cento); Fica estabelecido que o empregador efetue, em folha de
pagamento, quando autorizado pelo o empregado, o desconto das mensalidades dos associados
ao sindicato em favor deste; restou aprovado, ainda, pelos presentes na Assembleia Geral,
desconto a ser feito pelo empregador diretamente na folha de pagamento de todos os seus
empregados motociclistas e ciclistas e em parcela unica, a titulo de Contribui¢io
Assistencial Laboral, no valor de R$ 48,00, (quarenta e oito reais), assegurando-se o
direito individual de oposi¢iio, o que devera ser feito no prazo de até 15, (quinze) dias, a
contar da data em que a Convengdo Coletiva de Trabalho for assinadas pelos sindicato.

Apos a leitura a contraproposta patronal, o Sr. Presidente a colocou em votagdo, sendo a
mesma aprovada pelos presentes a Assembleia, que autorizou a formalizacdo da Convengdo
Coletiva de Trabalho, vigéncia 01 de Junho de 2024 a 31 de Maio de 2025; O Sr. Presidente
agradeceu os companheiros presentes ¢ disse estar satisfeito com participagdo de todos ¢
salientou que a conquista conseguida at¢ a gora deve-sc a participagdo de todos, mais uma vez 0
Sr. Presidente agradeceu e mandou-me lavra esta ata que foi digitada por mim Ricardo
Gutemberg Ramos Gomes, juntamente com o Sr. Presidente e demais presentes.
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Carlos August{) Vasconcelos Reis
PRESIDENTE- SINDMOTO-RJ




SINDICATO DOS EMPREGADOS MOTOCICLISTAS DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO

Aos (16) Dezesseis dias do Més de Abril de Dois Mil e Vinte Quatro as 17h:00min,
devidamente convocados, por Edital publicado no dia 05 de Abril de 2024 no jornal EXTRA,
reuniram-se, EM SEGUNDA CONVOCACAO, na sede da entidade sindical, localizada na Av.
Henrique Valadares, 41-B, Centro, Rio de Janeiro — RJ, os Empregados Motociclistas do Estado
do Rio de Janeiro, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: Proposta para Convengao
COLETIVA DE TRABALHO, periodo 2024/2025. Aberta a Assembléia o Sr. Presidente
convidou o Secretario Geral e o Primeiro Tesoureiro a participarem da mesa diretora. Solicitou
o Sr. Presidente que o Diretor Suplente procedesse a leitura das clausulas da presente proposta
de Convengdo ou Acordo Coletivo. Apos os debates, o plenario se manifestou, aprovando as
seguintes propostas: o piso salarial dos Empregados Motociclistas terd um reajuste de 9,00%
(nove por cento), para os salarios reajustados em 01 de Junho de 2023, passando o piso para 0s
valores: R$ 1.444,25, (um mil quatrocentos ¢ quarenta ¢ quatro reais) — Motociclistas que
exercem a profissdo transportando cheques, para compensagao bancéria, entregas de taldes de
cheques, cartdes de créditos; nas atividades comerciais de entregas de documentos, malotes
mercadorias e similares; alimentos, courier, bem como mecanico socorrista, vendedor
motociclista. R$ 1.440,00, (um mil quatrocentos e quarenta reais), Auxiliares de Servigos
Gerais, Ciclistas e Recepcionistas, Continuos. Os motociclistas que percebam acima do piso
ficam assegurados o mesmo indice de reajuste e nao havera redu¢do salarial e vantagem
adquirida, serd facultado ao empregado motociclistas no dia 27 (vinte e sete) de Julho, o
recebimento de trés tickets refeicdo extra, independente de qual dia da semana for mesmo que 0
empregado estiver de folga. Serd permitida a Contratagdo de Empregados Motociclistas com
pagamento dos salarios na modalidade salario hora, sendo certo, que a Contratagdo ocorrida
nesta modalidade o empregado far jus ao recebimento do salario proporcional assegurado no
minimo de 22 (vinte e duas) horas semanais trabalhadas, acrescido do repouso semanal
remunerado, na propor¢io de 1/6 (um cesto) sobre o valor recebido a Titulo de horas
trabalhadas. A Locacdo da Motocicleta, para as empresas de entregas ¢m geral, R$ 850,00
(oitocentos e cinquenta reais) as empresas que contratarem empregados por hora, a locacdo da
motocicleta sera proporcional ao mesmo niimero de horas laboradas; As empresas forneceram o
combustivel para fazer o roteiro e para se deslocar do trabalho-residéncia e vice-versa, na média
de (35) quilémetro por litros para motocicleta de 125 cilindradas; Os empregadores fornecerdo
refeicdo no local ou ticket-refei¢do no valor de R$ 18,00 (dezoito reais) para jornada superior a
04 (quatro horas) e R$ 9,00, (nove reais) para jornada de 04 (quatros) horas ¢/ou inferior: cesta
basica de R$ 95,00, (noventa e cinco reais) conforme PAT: o motociclista afastado do trabalho
em decorréncia de acidente ou auxilio doenga o empregador pagara a locagio da motocicleta
pelo periodo de 15 (quinze) dias de licenga médica valor de R$ 425,00, (quatrocentos e vinte €
cinco reais); Auxilio funeral valor de R$ 400,00, (quatrocentos reais), Em caso de falecimento
de filho ou conjuge; Forneceram gratuitamente os uniformes ¢ equipamento de seguranga;
Quando a motocicleta for do empregador e do empregado o empregador fornecerd gratuitamente
apenas o uniforme, quando exigido; Os empregadores contratardo apélice de Seguro de Vida no
valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); concederdo plano de saude aos empregados, filhos
e conjuge, sendo que o valor do desconto ndo podera ultrapassa de 50% (cinquenta por cento)
do valor do contrato; A empresa efetuard o pagamento de Beneficio social familiar no valor de
RS 45,78, (quarenta e cinco reais e setenta e oito centavos) mensais para cada trabalhador; Os
empregadores dardo freqgiiéncia livre aos motociclistas investido de mandato sindical, sem
prejuizo da sua remuneragdo, limitado a um por empresa, terd estabilidade provisoéria no
emprego o Delegado Sindical, com liberagdo de trés vezes por més; As homologagoes
facultativas deverdo ser feita no sindicato, dentro do prazo legal, sob pena de multa em favor do
empregado demitido; Fica estabelecido que o empregador efetue, em folha de pagamento,
quando autorizado pelo o empregado, o desconto das mensalidades dos associados ao sindicato
em favor deste; restou aprovado, ainda, pelos presentes na Assembleia Geral, desconto a
ser feito pelo empregador diretamente na folha de pagamento de todos os seus empregados
motociclistas ¢ ciclistas e em parcela finica, a titulo de contribui¢io assistencial/negocial,




no valor de R$ 48,00, (quarenta e oito reais), assegurando-se o direito individual de
oposi¢io, o que devera ser feito no prazo de até 15, (quinze) dias, a contar da data em que
a Convengio Coletiva de Trabalho for assinadas pelos sindicatos.

O Sr. Presidente solicitou ao plenario a autorizagdo para negociar juntos aos patroes €
a0s seus representantes a proposta ora aprovada, esclarecendo, desde logo, que nova rodada de
negociagdo estd marcada para o dia 07 de maio de 2024, as 11:00h, o que sera feito na sede do
SINDICATO DAS EMPRESAS DO TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS E
LOGISTICA DO RIO DE JANEIRO, o que foi autorizada por unanimidade dos presentes e
encerrada na forma de praxe; ndo sendo aceita a proposta ora formulada, mas havendo
contraproposta, fica, desde logo, designada nova assembleia geral extraordindria o dia 09 de
maio de 2024 as 17h00min em 1* convocag¢do com a presenga de 2/3 dos associados, ndo
havendo quorum seré realizada em 2* convocagdo as 17h30min com a presenga de qual niumero;
O Sr. Presidente agradeceu os companheiros presentes e disse estar satisfeito com participagdo
de todos e salientou que a conquista conseguida até a gora deve-se a participagdo de todos mais
uma vez o Sr. Presidente agradeceu ¢ mandou-me lavra esta ata que foi digitada por mim
Ricardo Gutemberg Ramos Gomes, juntamente com o Sr. Presidente e demais presentes.
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* Carlos Augusto VasconcefGs Reis
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