SINTEST

SINDICATO DOS TECNICOS DE SEGURANGA DO
TRABALHO DE CAXIAS DO SUL

Assembleia Geral Extraordinaria

Aos vinte e cinco dias do més de julho, de dois mil e dezoito, em primeira convocagao as 19h
e em segunda e Ultima chamada as 19h15min, tendo por local a sede do SINTEST - Sindicato
dos Técnicos de Seguranga do Trabalho de Caxias do Sul, CNPJ: 86.733.995/0001-15, sito
a Rua Pinheiro Machado, 1640 — sala 04 — 3° andar, Caxias do Sul - RS, a Sra. Neusa Weil
agradeceu a presenga de todos, fez a leitura da convocagéo publicada no jornal Pioneiro,
na pagina quatorze do dia dezessete de Julho de dois mil e dezoito com o seguinte teor: “O
SINDICATO DOS TECNICOS DE SEGURANGA DO TRABALHO DE CAXIAS DO SUL,
CNPJ. 86.733.995/0001-15 com sede na Rua Pinheiro Machado 1640 - 3° andar sala 4 -
centro CEP. 95020-170 em Caxias do Sul/RS. No uso das atribuigdes que sao conferidas
pelo Estatuto Social da Entidade em epigrafe ficam convocados pelo presente, 0s
associados e integrantes da categoria profissional, para participarem da reunido de
Assembleia Geral Extraordinaria, que se inicia aos vinte e cinco dias do més de julho de
dois mil e dezoito, em primeira convocagdo as 19h e em segunda e Ultima chamada as
19h15min, na Rua Pinheiro Machado, 1640 no 3° andar, sala 4 bairro Centro nesta cidade
de Caxias do Sul — RS — para deliberar sobre a seguinte Ordem do dia: 1- Deliberar sobre
a conveniéncia ou ndo de ser instaurada revisdo de dissidio ou de convengdo coletiva de
2018 e possiveis reivindicagdes da categoria econémica. 2- Delegagé@o de poderes ao
senhor Presidente e Vice Presidente da Entidade para propor, negociar, contestar ou
acordar em procedimentos coletivos de qualquer natureza, administrativas e/ou judiciais,
originarias ou revisionais. 3- Fixar o valor da contribui¢@o assistencial devida pelos
integrantes da categoria, associado ou ndo, bem como a epoca do seu recolhimento para a
categoria econdmica nos casos de procedimentos coletivos. 4- Assuntos Gerais da
Categoria. Caxias do Sul, 17 de julho de 2018.Neusa E.D. Weil Presidente do SINTEST de
Caxias do Sul. Em segunda chamada a Sra. Neusa ENira Dellazari Weil fez a leitura da
convengdo coletiva de trabalho, e em primeira deliberagao a assembleia aprova plenos
poderes ao senhor Presidente e Vice Presidente da Entidade para propor, negociar,
contestar ou acordar em procedimentos coletivos de qualquer natureza, administrativas
elou judiciais, originarias ou revisionais, cientes do momento de recessao e abertos a
definicdo da comissdo de negociagdo ainda foi deliberado negociar o reajuste para a
categoria com um percentual de 5%(cinco por cento) incluido o INPC (indice Nacional de
Preco ao Consumidor) que até o momento apresenta um acumulado de outubro/2017 a
junho/2018 de 3,52%, conforme site http://www.portalbrasil.net/inpc.htm acessado em
25/07/2018. Para o piso normativo da categoria levou-se em conta que cidades gauchas da
serra, como Bento Gongalves, utilizam um piso superior e equivalente a Porto Alegre e nao
ha razdo para que Caxias do Sul, um polo exemplar no campo das industrias e demais
empresas pague um valor inferior ao adotados em outras regides. E possivel confrontar
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valores normativos de R$ 2.239,60 (Dois mil e duzentos e trinta € nove reais com sessenta
centavos) para o RS no site http://www.sinditestrs.org.br/salarios/. Com a proposta
busca-se valorizar a regido e evitar conflito entre sindicatos no valor de contratagdo, para
tal propde-se atualizar o valor de R$ 2.030,60 (Dois mil e ftrinta reais com sessenta
centavos) que vigora até 30/09/2018 para R$ 2.241,80 (Dois mil e duzentos e quarenta e
um reais e oitenta centavos) e aberto para criar um escalonamento de pisos de acordo com
o tempo na empresa ou valor contratual e reajuste apés 3 meses de contrato, iniciando a
partir de 01/10/2018. Discutido com os presentes os dados estatisticos retirados do site do
Ministério do Trabalho e Emprego para embasar valores, disponivel no enderego
http://bi.mte.gov.br/bgcaged/caged_perfil_municipio/index.php, conforme tabela abaixo.

) Porto Alegre Bento Gongalves
Caxias do Sul
salario salario salario
Salarios PDET média geral medio medio medio
Frequencia |PDET Frequencia |PDET Frequencia PDET
Dados de janeiro a junho de 2015 136 2.001,20 |51 2.145,78 |49 1.736,87
Dados de janeiro a junho de 2016 79 2.219,22 482 2.239,99 |37 2.314,13
Dados de janeiro a junho de 2017 48 2.063,00 |427 2.095,71 |10 2.144,80
Dados de janeiro a junho de 2018 78 2.229,68 |622 2.499,50 |29 2.150,79
Caxias do Sul Porto Alegre Bento Gongalves
salario salario salario
Construgéo Ciwvil medio medio medio
Frequencia |PDET Frequencia |PDET Frequencia PDET
Dados de janeiro a junho de 2015 14 1.853,56 228 2.288,07 |7 1.892,50
Dados de janeiro a junho de 2016 10 1.764,00 |178 2.509,95 |9 2.471,50
Dados de janeiro a junho de 2017 3 1.590,00 [151 261045 |1 2.114,00
Dados de janeiro a junho de 2018 3 2.258,67 182 3.492,00 |3 1.823,33
Caxias do Sul Porto Alegre Bento Gongalves
salario salario salario
Transformagao medio medio medio
Frequencia |PDET Frequencia |PDET Frequencia PDET
Dados de janeiro a junho de 2015 89 2.153,53 |41 2.652,71 |26 1.697,50
Dados de janeiro a junho de 2016 46 2.746,93 |40 1.942,00 |15 2.651,80
Dados de janeiro a junho de 2017 45 2.224,38 |30 2.312,46 |8 2.302,80
Dados de janeiro a junho de 2018 52 2.256,75 |172 2.904,43 |13 2.441,92
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Os dados acima transcrevem a frequéncia total de técnicos admitidos e desligados no
periodo e o valor médio sem qualquer corregao de convengdes anteriores. Corrigindo os
valores com indices aplicados nas convengdes da categoria, demonstramos a perda de
poder aquisitvo e as consequéncias provocadas pela politca do desligamento e
contratagao com foco em salarios menores:

Valor

em real percentual de perda
Salarios de Caxias do Sul PDET indices de corregdo valor corrigido [em relagdo a 2015
Dados de janeiro a junho de 2015 2.001,20 | *1,1267*1,0937*1,042= 2.569,60
Dados de janeiro a junho de 2016 2.219,22 *1,0937*1,042= 2.529,10
Dados de janeiro a junho de 2017 |2.063,00 *1,042= 2.149,65
Dados de janeiro a junho de 2018 2.229,68 2.229,68 (-) 15,25%

Votado e autorizado a comissédo a seguir o alinhamento das negociagdes dos principais
segmentos do municipio, e estender a convengdo aos segmentos menores. Revisdo dos
indices econdmicos para o periodo compreendido entre 01 de Outubro de dois mil e
dezoito a 30 de Setembro de dois mil e dezenove para a base de 01/10/2018 e periodo até
30/09/2019. Definiu-se a anuidade de socios corrigindo o valor para R$ 95,00 (Noventa e
cinco reais) para 2019. Votado e aprovado o atual valor da Contribuigdo Assistencial, para
um dia de trabalho a ser descontado na folha do més de outubro para sécios e néo socios,
sendo que a ndo concordancia deve ser expressa por escrito e protocolada anualmente
com antecedéncia minima de trinta dias da data base, na sede da entidade. Permanéncia
da antecipagéo remuneratoria especial, compulsoriamente, equivalente aos indices de
aumento das categorias preponderantes, suscitadas, quais sejam: 1 - Sindicato da Industria
da Construgao Civil de Caxias do Sul; 2 - Sindicato das Industrias de Alimentagdo de
Caxias do Sul; 3 - Sindicato das Industrias de serrarias, carpintarias, tanoarias, esquadrias,
marcenarias, moveis, madeiras compensadas e laminadas, aglomerados e chapas de
fibras de madeiras de Caxias do Sul; 4 - Sindicato das Industrias Graficas de Caxias do
Sul; 5 - Sindicato das Industrias de fiagao, tecelagem e malharias da regido nordeste do Rio
Grande do Sul; 6 - Sindicato das Industrias metalurgicas, mecanicas e de material elétrico
de Caxias do Sul; 7 - Sindicato das Industrias de material plastico do nordeste gaucho; 8 -
Sindicato das Industrias do Vestuario e do calgado do nordeste; 9 — Sindisalde Caxias do
Sul; 10) Sindicato dos Rodoviarios de Caxias do Sul e Regido, e outras categorias como:
educacional, servicos, combustiveis, transporte, hoteleiro e demais setores econdmicos
que representam o empregador na area de trabalho para o Técnico de Seguranga do
Trabalho em Caxias do Sul - RS. Novas propostas de clausulas protetivas ficam
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autorizadas para agregar e ser negociadas. O SINTEST mantém atendimento no enderego
Rua Pinheiro Machado, numero 1640, sala 4 - 3° andar. A convengao coletiva de trabalho
sera de um ano e se possivel de dois anos, neste ultimo caso sendo negociado somente o
piso e o indice de reajuste salarial. Todas as demais clausulas devem ser mantidas
conforme convengao coletiva de trabalho aptéyior e permanecendo as sociais da categoria
preponderante. A Assembleia concedeu ao Presidente para o mesmo iniciar o
processo de negociagdo. Nada mais h

usa Elvira Dellazari Wl

PF: 198.669.170-53, CPF: 408.120.300-87
Presidente do SINTEST s Secretaria
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA' ,

Presenca conforme EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA DO SINDICATO DOS
TECNICOS DE SEGURANGA DO TRABALHO DE CAXIAS DO SUL, CNPJ. 86.733.995/0001-15,
com sede na Rua Pinheiro Machado 1640 - 3° andar sala 4 - centro CEP. 95020-170 em Caxias do
Sul/RS. No uso das atribuigbes que sao conferidas pelo Estatuto Social da Entidade em epigrafe
ficam convocados pelo presente, os associados e integrantes da categoria profissional, para
participarem da reuniéo de Assembleia Geral Extraordinaria, que se inicia aos vinte e cinco dias do
més de julho de dois mil e dezoito, em primeira convocacéo as 19h e em segunda e ultima chamada
as 19h15min, na Rua Pinheiro Machado, 1640 no 3° andar, sala 4 bairro Centro nesta cidade de
Caxias do Sul — RS - para deliberar sobre a seguinte Ordem do dia: 1- Deliberar sobre a
conveniéncia ou ndo de ser instaurada reviséo de dissidio ou de convengao coletiva de 2018 e
possiveis reivindicagdes da categoria econémica. 2- Delegacéo de poderes ao senhor Presidente
e Vice Presidente da Entidade para propor, negociar, contestar ou acordar em procedimentos
coletivos de qualquer natureza, administrativas e/ou judiciais, originarias ou revisionais. 3- Fixar o
valor da contribuicao assistencial devida pelos integrantes da categoria, associado ou ndo, bem
como a época do seu recolhimento para a categoria econémica nos casos de procedimentos
coletivos. 4- Assuntos Gerais da Categoria.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Presenga conforme EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA DO SINDICATO DOS
TECNICOS DE SEGURANGCA DO TRABALHO DE CAXIAS DO SUL, CNPJ. 86.733.995/0001-
15, com sede na Rua Pinheiro Machado 1640 - 3° andar sala 4 - centro CEP. 95020-170 em
Caxias do Sul/RS. No uso das atribuigées que sao conferidas pelo Estatuto Social da Entidade
em epigrafe ficam convocados pelo presente, os associados e integrantes da categoria
profissional, para participarem da reunido de Assembleia Geral Extraordinaria, que se inicia aos
vinte e cinco dias do més de julho de dois mil e dezoito, em primeira convocagéo as 19h e em
segunda e Ultima chamada as 19h15min, na Rua Pinheiro Machado, 1640 no 3° andar, sala 4
bairro Centro nesta cidade de Caxias do Sul — RS — para deliberar sobre a seguinte Ordem do
dia: 1- Deliberar sobre a conveniéncia ou nao de ser instaurada revisio de dissidio ou de
convengao coletiva de 2018 e possiveis reivindicagdes da categoria econémica. 2- Delegacéo de
poderes ao senhor Presidente e Vice Presidente da Entidade para propor, negociar, contestar ou
acordar em procedimentos coletivos de qualquer natureza, administrativas e/ou judiciais,
originarias ou revisionais. 3- Fixar o valor da contribuicdo assistencial devida pelos integrantes da
categoria, associado ou ndo, bem como a época do seu recolhimento para a categoria econémica
nos casos de procedimentos coletivos. 4- Assuntos Gerais da Categoria.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Presenga conforme EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA DO SINDICATO DOS
TECNICOS DE SEGURANGCA DO TRABALHO DE CAXIAS DO SUL, CNPJ. 86.733.995/0001-
15, com sede na Rua Pinheiro Machado 1640 - 3° andar sala 4 - centro CEP. 95020-170 em
Caxias do Sul/RS. No uso das atribuigdes que sdo conferidas pelo Estatuto Social da Entidade
em epigrafe ficam convocados pelo presente, os associados e integrantes da categoria
profissional, para participarem da reunido de Assembleia Geral Extraordinaria, que se inicia aos
vinte e cinco dias do més de julho de dois mil e dezoito, em primeira convocagao as 19h e em
segunda e Ultima chamada as 19h15min, na Rua Pinheiro Machado, 1640 no 3° andar, sala 4
bairro Centro nesta cidade de Caxias do Sul — RS — para deliberar sobre a seguinte Ordem do
dia: 1- Deliberar sobre a conveniéncia ou ndo de ser instaurada revisdo de dissidio ou de
convengao coletiva de 2018 e possiveis reivindicagdes da categoria econdmica. 2- Delegagéo de
poderes ao senhor Presidente e Vice Presidente da Entidade para propor, negociar, contestar ou
acordar em procedimentos coletivos de qualquer natureza, administrativas e/ou judiciais,
originarias ou revisionais. 3- Fixar o valor da contribuicdo assistencial devida pelos integrantes da
categoria, associado ou ndo, bem como a época do seu recolhimento para a categoria econémica
nos casos de procedimentos coletivos. 4- Assuntos Gerais da Categoria.
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Aos onze dias do més de Outubro de dois mil e dezoito as treze horas e trinta minutos, reuniram-se na
sede do SINDIMADEIRA em Caxias do Sul — RS, sito a Rua italo Victor Bersani, 1134, os Sindicatos aqui
relacionados para a Negociagdo do Dissidio dos profissionais Técnicos de Seguranca do Trabalho aqui
representados pelo SINTEST — SINDICATOS DOS TECNICOS DE SEGURANGCA DO TRABALHO DE
CAXIAS DO SUL , nas pessoas do Sr. Arno Varlei Quevedo - Vice Presidente, Silvana Maurina -
Secretaria e os Sindicatos PRESENTES: SINDUSCON - Sindicato das Industrias da Construcéo Civil —
SINDERCOL - Sindicato das Empresas de Refeigdes Coletivas da Regido Nordeste do Rio Grande do Sul,
SINDIMADEIRA - Sindicato das Industrias de Marcenaria, Serrarias, Carpintarias e Tanoarias de Caxias
do Sul, SIMESCS - Sindicato das Industrias Metalirgicas e de Material elétrico de Caxias do Sul,
Sindicato das Industrias Gréficas, Sindicato das Industria de Fiagdo e Tecelagem e Malharias da regido
Nordeste do Rio Grande do Sul, AUSENTES: SINDIALI - Sindicato das Industrias de Alimentacdo de
Caxias do Sul SINDIVINHO - Sindicato das Industrias do Vinho, do Mosto, dos Vinagres e Bebidas
derivadas de uvas e do vinho do estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das Empresas de Veiculos de
Carga, Sindicato da Construgdo Pesada de Terra Plenagem de Caxias, Sindicato do Comércio Varejista e
Géneros Alimenticios VIGENCIA E DATA-BASE: A proposta é estender a convengéo coletiva por 12
meses, mantendo-se a data base 01 de outubro. SALARIO NORMATIVO: O pleito é por fixagéo do valor
de R$2.092,20 (dois mil e noventa e dois reais e vinte centavos) aos empregados Técnicos de Segurancga
do Trabalho admitidos até a data base (01.10.2018) e aos que vierem a ser admitidos durante a vigéncia
da presente Convencéo Coletiva de Trabalho, ou seu equivalente em salario hora de R$ 9,51 (nove reais
e cinquenta e um centavos) CLAUSULAS SOCIAIS: Adogéo das clausulas socias alcancadas a categoria
preponderante. CONTRIBUIGAO SINDICAL/ASSISTENCIAL As empresas descontardo dos Técnicos de
Seguranca do Trabalho integrantes da categoria profissional convenente, beneficiados ou ndo pela
presente convencéo, importancia equivalente a 01 (um) dia de salario percebido no més de Outubro de
2018, considerado o valor correspondente a 220 (duzentos e vinte) horas mensais, para custeio desta
convengdo, com recolhimento aos cofres do mesmo Sindicato Profissional na conta corrente n® 03001971-
6 do banco 104 (Caixa E. Federal) agencia 0465 até o dia 15 do més subsequente a homologacédo da
presente convengdo, conforme autorizacdo expressa da assembleia, e por conta e risco do sindicato
profissional. Apés o recolhimento, as empresas devem remeter ao sindicato profissional pelo e-mail
sintestcaxias@gmail.com a relagdo com o nome dos profissionais e respectivos valores recolhidos. Em
hipétese de ser processado o desconto nos salarios dos empregados e ndo efetuado o recolhimento
correspondente ao Sindicato Profissional, o empregador que assim proceder, devera pagar ao mesmo
sindicato uma multa de 10% (dez por cento) sobre o valor descontado e nao recolhido, bem como juros
legais e correcdo monetdria sobre o valor em causa, contados a partir da data do vencimento. Ao Técnico
em Segurancga do Trabalho que preferir manifestar ser contrario ao desconto assistencial, deve exercer o
direito comunicando por escrito na sede do Sindicato, de segunda a sexta-feira, das 13h as 17h, ou por
oficio assinado e escaneado, encaminhado como anexo ac e-mail sintestcaxias@gmail.com até 10 (dez)
dias ap0s validada a Convengdo Coletiva de Trabalho no Sistema Mediador no site do Ministério do
Trabalho, informando nome completo da empresa e forma de contato para o SINTEST proceder a devida
comunicagdo da oposicdo para que ndo seja efetuado o desconto; ASSESSORIA JURIDICA EM
ACIDENTES DO TRABALHO: Em caso de sinistros e/ou acidentes do trabalho, as empresas aqui
representadas, pelos sindicatos pactuantes, devem abster-se de fornecer ao técnico em seguranga a
assessoria juridica para procedimentos e acompanhamentos em delegacias, setores administrativos, ou
judicial, devendo orientar os técnicos a procurar imediatamente o SINTEST para as devidas providéncias e
acompanhamentos. Da mesma forma ficam as empresas representadas obrigadas a comunicar ao
SINTEST a ocorréncia de acidentes do trabalho que possam implicar responsabilidade civil ou criminal
para os técnicos em seguranga. UNIVERSALIDADE DAS CLAUSULAS: As cléusulas ora pactuadas,
passam a ter vigéncia, e devem ser observadas por todas as empresas que possuem Técnico de
Seguranca, independentemente do numero de profissionais contratados. DESCONTO EM FOLHA
ANUIDADE DOS SOCIOS: O SINTEST efetuara a cobranga de anuidade no valor de R$ 95,00 (noventa e
cinco reais) para o ano de 2019 diretamente dos associados mediante a emissdo de boleto bancario ou
deposito na conta corrente n° 03001971-6 do banco 104 (Caixa E. Federal) agencia 0465 e com
vencimento até 20 de dezembro de 2019. 0 néo recolhimento incorrera em muita de 10% (dez por cento)

é);wstas no Estatuto Social. Se ais encerrasse a reunido com a assinatura dos presentes



