MINISTERIC DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/RN

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO

PROCESSO N° 46217.000376/2017-36

DATA: 30/01/2017 HORA: 10:30 horas

PARTICIPANTES:

FED NAC DE TRABALHADORES EM EDIF E CONDOMINIOS
SINDICATO PATRON COND RES COM MISTO EMP ADM DE COND RN

ASSUNTO: Mediacdo para Formalizacdo de Convengao Coletiva

Aos 30 dias do més de janeiro de 2017, as 10:30 horas, na Superintendéncia Regional de Trabalho e Emprego/RN
na presenca do(a) Mediador(a) CLAUDIO GABRIEL DE MACEDO JUNIOR, compareceram EMANOEL DOS
SANTOS DE SOUSA representan&o o(a) FED NAC DE TRABALHADORES EM EDIF E CONDOMINIOS, ISMAEL
BENEVOLO XAVIER representando o(a) SINDICATO PATRON COND RES COM MISTO EMP ADM DE COND
RN. Para participarem de Reuni8o de Negociagéc Coletiva de Trabalho com escopo de apreciarem a pauta de
reivindicagbes aduzida pelo sindicato obreiro, com desiderato de celebrar a Convencéo Coletiva de Trabalho da
Categoria dos Empregados em Condominios Residenciais, Mistos e Comerciais, por ocasido da data-base em
01/01, para viger no periodo de 01/01/2017 a 31/12/2017, com abrangéncia na base territorial do RN. Todavia, no
que pese os esfor¢os do Sr. Mediador no sentido de conduzir as partes a uma composicdo quanto a elaboragéo do
instrumento coietivo em apreco, ndo logrou éxilo, restando, assim, por malogrado a presente negociagio coletiva
de trabalho. Por ser assim, por forga do que dispées o Decreto n.° 1.572, de 28 de julho de 1995, ficam registradas
as razdes da impossibilidade de conciliacéo: por parte da FENATEC: “pleiteia a renovacgéo da CCT — 2017/2017,
nos termos da pauta de reivindicaces apresentada ao sindicato patronal; que o sindicato obreiro ira provocar o
MPT21.2 para que participe do presente Dissidio Coletivo; Por fim, o representante da FENATEC declarou que ira
apresentar a procuracgado requerida pelo sindicato patronal no prazo de 48 horas.” Da parte do Sindicato Patronal:
“a) Reajuste dos pisos salariais linear de 5% (cinco por cento); b) reajuste do vale alimentagéo, Ticket Refeicdo e
cesta hasica em 5% (cinco por cento); ¢) manutencéo das demais Clausulas da CCT — 2016/2016; d) ndo preserva
da data base da categoria e nem concorda com a instauragéo do dissidio coletivo de trabalho (§ 2.° do art. 114, da
CF/88); d) o sindicato requereu que o Sr. Emanoel dos Santos de Sousa apresente a procuracéo da FENATEC que
lhe outorga poderes para representa-la.” Por ser assim, nada mais havendo a tratar, o Sr. Mediador, com a
anuéncia das partes, deu por encerrada a reuniéo, mandando gue fosse lavrada a presente ata, que, depois de lida
e achada conforme, vai pelas partes assinadas. _~
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