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AJA DE AS~fMBI.FJA GERAL REALIZADA EM 2~ Dt; JANURQ 202J 

Aot vmtc e cínoo d,as do mês de janeiro de dois mil e vinte e três, reuniram em as5emblei1 geral 

nhalhadores no comercio de bens e serviço e terceirizados do no setor de Porto Velho RO, 

atendendo a convocação publicada no jornal Diário da Amazônia nos dias 21, 22, 23 e 24 de 

janeiro de 2023. Assim, às nove e trinta horas, em segunda chamada deu inicio aos trabalhos o 

Sr. Fernando Rodrigues Teixeira, Presidente do SfNDECOM, cumprimentou e agradeceu a 

presença de todos os trabalhadores presentes, e em seguida passou a palavra ao Sr. Ozimar Silva 

de Jesus, secretário geral da entidade, que fez a leitura do edital de convocação, onde constava a 

seguinte pauta do dia: "Discussão e deliberação, sobre a pauta de reivindicações dos termos 

aditivos 2023 à Convenção Coletiva de Trabalho em vigor, a saber: reajuste salarial e Delegação 

de poderes para o Presidente e Diretoria do SINDECOM firmar Convenções Coletivas de 

trabalho, Acordos Coletivos e Termos Aditivos, com a FECOMERCIO, SINCODIV e 

SINALlMENTOS", Depois lido o edital, voltou com a palavra o Sr. Fernando Rodrigues 

Teixeira, que pediu aos presentes, que opinasse sobre qual reajuste seria o ideal, conforme a 

inflação do ano anterior, após ouvi-los, se ponderou a cerca do ponto de equilíbrio, que o reajuste 

não poderia ser inferior a inflação do ano de 2022, a fim de se corrigir perdas salariais do 

período. E para quc: se tenha ganho real, o mesmo deve ficar acima da-inflação, posto· em votação 

e aprovado pda maioria, a proposta se concretizou em 9% para todas as categorias abrangida por 

este sindicato. O senhor Antônio Carlos Freire Lima, vice-pre~idente da entidade, fez algumas 
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observações, e elogiou a proposta çlizendo "a proposta e muito boa e traz ganho real ao 
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trabalhador" e aprO't1eírou pra salientar que esta diretoriâ não medirá esforços para manter os 

' direitos já conquistados como também continuar lutando em favor dos trabalhadores. Outro 

ponto posto em votação, foi quanto a autorização ao presidente do sindicato em firmar acordos e 

convenções coletivas nos termos do edital, onde foi aprovado pela maioria. 

Sem mais nada a tratar, eu lavrei a seguinte ata, lida e aceita por todos os presentes. 

Presidente 
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