ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM

TRANSPORTES RODOVIARIOS EM TURISMO E FRETAMENTO DO VALE DO ARARANGUA,
REALIZADA NO DIA 29 DE MAIO DE 2017, EM ARARANGUA, PARA APROVACAO DA PROPOSTA
APRESENTADA ATE O MOMENTO PELO SINDICATO PATRONAL (SINFRETUSC) COM VISTA DA
NEGOCIACAO NO DIA 19/05/2017 DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO PARA O PERIODO DE
2016 A 2018: Aos vinte e nove dias do més de maio do ano de dois mil e dezessete, as 19h30min (dezenove
horas e trinta minutos) em segunda convocagao, tendo por local a Sede do SINTTRAVALE na Rua Manoel
Pedro Felisberto 70, Bairro Jardim Cibele, Ararangua/SC, realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria do
Sindicato dos Trabalhadores em Transportes rodoviarios do Vale do Ararangua, SC, SINTTRAVALE,
convocada na forma estatutaria. Coordenou os trabalhos o companheiro Erivaldo da Cunha Cardoso,
Presidente do SINTTRAVALE, que convidou a mim, Cesar Filip, Secretario de Organizagéo e Comunicacao,
para secretaria-lo. Iniciando os trabalhos o companheiro Erivaldo Cardoso, Presidente do Sindicato, fez
saudacdo aos presentes agradecendo a presenca, falou da importancia desta Assembleia inclusive no
sentido de manter a unidade dos trabalhadores, Informou que esta assembleia foi convocada por informativo
especifico entregue nas empresas de passageiros, do seguimento de fretamento e turismo, e também por
edital, pois conforme item quarto a decisdo da Assembleia Ordinaria que abriu a campanha salarial autorizou
fazer a qualquer tempo como segue: “a declaragéo da Assembleia em ABERTO, estado de permanéncia,
podendo ser convocada pela dire¢cdo do Sindicato a qualquer tempo e sem maiores formalidades”. O
Presidente informou que esta assembleia foi convocada para seguinte Ordem do Dia: aprovac¢éo ou ndo da
proposta apresentada até o momento pelo Sindicato Patronal de Turismo e Fretamento (SINFRETUSC), o
Presidente do SINTTRAVALE informou que no dia 19 de maio de 2017 a comissio de negociacgao esteve

reunida com o SINFRETUSC, (Sindicato das empresas de passageiros de turismo e fretamento). Apés estas —

informacdes apresentou a proposta aos trabalhadores, sendo a proposta do Sindicato Patronal de manter

todas as clausulas sociais e nas clausulas econédmicas adicionar um percentual de 10% (dez por cento) de

aumento, no periodo de maio de 2016 a abril de 2017, e 04% (quatro por cento) de aumento no periodo de
maio de 2017 a abril de 2018. Apés amplo debate das clausulas apresentadas, foi decidido pelos
trabalhadores que apesar de nao estarem contente com a proposta, mas pelo momento do golpe que vem

acontecendo no pais os Trabalhadores decidiram pelo APROVAGAO da proposta apresentada e

autorizando a comiss&o a tentar mais uma negociagdo no sentido de conseguir mais aumento, ndo sendo

possivel assinar conforme foi repassado. Tendo sido apreciado e votado o item, previsto na Ordem do Dia,

o Presidente deu por encerrado os trabalhos, agradecendo a presencga de todos, e solicitando que fosse
redigida a presente ata, que vai assinar por mim e pelo presidente, sendo que a lista de presenca tem seu
livro préprio com a relagdo de assinaturas dos demais participantes. Ararangua/SC 29 de maio de 2017.
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