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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS EMPREGADOS DE
EMPRESAS DE LIMPEZA URBANA INORGANIZADOS EM SINDICATOS NO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, REALIZADA EM 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

As dezesseis horas e trinta minutos em segunda e Ultima convocacdo do dia
vinte e quatro de fevereiro de dois mil e vinte e dois, publicado no Jornal O Dia,
do dia 10 de fevereiro de 2022, para comparecerem na Rua Senador Dantas, no°,
75, sala 604, centro, nesta cidade, onde se realizou a Assembleias Geral
Extraordinaria com os integrantes da categoria profissional de limpeza urbana
inorganizados em sindicato. Aberto os trabalhos pelo Presidente da Federacao
Manoel Martins Meireles, convocou para compor a mesa como secretario o
Diretor Luciano David de Araljo e o assessor juridico Dr. Claudio Goulart,
Composta a mesa, verificando que ndo estavam presentes trabalhadores em
numero suficiente de 2/3 (dois tercos) para atingir o “quérum” legal necessario
para instalagdo e funcionamento da assembleia em primeira convocagdo, o
Presidente informou que faria a segunda e Gltima verificagdo as dezesseis horas
e trinta minutos. As dezesseis horas e trinta minutos o Presidente declarou
instalada em segunda e Ultima convocacdo com os trabalhadores presentes,
esclarecendo para todos que a assembleia tinha como objetivo a apresentacdo
da Pauta de Reivindicagdo para realizacdo da Convengdo Coletiva de Trabalho e,
ou, instauracao de Dissidio Coletivo de Trabalho dos integrantes da categoria
profissional acima mencionada. Em seguida, determinou que o secretdrio fizesse
a leitura do Edital de Convocacdo da assembleia, publicado no Jornal “O Dia” no
dia dez de fevereiro de dois mil e vinte e dois, o que foi feito como segue: Faco
saber aos que lerem ou deles tiverem conhecimento que, em cumprimento ao
disposto no Paragrafo Unico do Art. 857 da CLT, estdo convocados os integrantes
da Categoria Profissional dos Empregados em Empresas de Limpeza Urbana,
Inorganizados em Sindicatos no Estado do Rio de Janeiro, a
comparecerem a Assembleia Geral Extraordinéria, a ser realizada no dia vinte e

quatro de fevereiro de 2022, na Rua Senador Dantas, n°, 75, sala 604, Centro -

Rio de Janeiro, com a presenca de 2/3 dos integrantes da Categoria Profissional

acima referida, em 12 convocagdo as 16h00m, ou em ndo havendo numero legal,
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em 22 convocagdo as 16h30m, com a presenca de qualquer numero com a
seguinte Ordem do Dia. a) Leitura, discussdo e aprovacao da Proposta de
Aumento Salarial e condigbes laborativas a serem submetidas a Categoria
Econémica e a beneficiar a Categoria Profissional em toda a base mencionada, na
forma do Artigo 611 e seguinte da CLT; b) Autorizacdo a Diretoria da Federacdo
para assinatura da Convencdo Coletiva ou na sua impossibilidade, para
instauragdo de instancia de Dissidio Coletivo; c) Autorizar a Diretoria da
Federagao para obtengdo de Desconto Assistencial e Confederativo, obedecidas
as disposicoes legais do Art. 613da CLT, combinado com a letra “e” do Art. 513
do mesmo Diploma Legal, cujo montante serd destinado aos custeios dos
programas de assisténcias sociais e juridicas. Em sequida foi apresentada a
proposta elaborada pela FETHER] para ser submetida para assembleia. 19)
Aumento salarial de 15% (quinze por cento). 2°) Para os empregados que
prestam servigos as empresas representadas pelas partes convenentes, e que
percebam salérios superiores a R$5.000,00 (cinco mil reais), fica facultada a livre
negociagdo de reajuste salarial, respeitando-se, no minimo, um reajuste de 50%
(cinquenta por cento) sobre o reajuste do piso da categoria, vigente a partir de
1° de margo de 2022. 3°) As empresas ficam obrigadas a conceder um auxilio
alimentagdo ou refeicdo no valor de R$ R$ 99,00 (noventa e nove reais)
considerando-se os dias efetivamente trabalhados no més. 4°) As empresas
fornecerdo, mensalmente, a todos os seus empregados, uma cesta basica em
ticket refeicdo, no valor minimo de R$ 25,00(vinte e cinco reais) nas seguintes
condigbes: 5°) As empresas contribuirdo com a importancia de R$17,00
(dezessete reais),tendo como base a totalidade dos empregados constantes no
CAGED, sem nenhuma redugdo a que titulo for.6°) Contribuigdo Constitucional
Confederativa Laboral,as empresas descontardo mensalmente de todos os
empregados, a importancia no valor de R$ 10,00 (dez reais) por més, de cada
integrante da categoria profissional. 8°) As demais cldusula relativo a CCT
2021/2022, permanecerdo inalteradas. Apos apresentagdo de toda a pauta, o
Presidente indagou para os presentes se havia outras propostas a serem

incluidas. Apés ter concedido a palavras para os inscritos, ndo tendo mais/
gz
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nenhum trabalhador inscrito, o Presidente colou em votagcdo a proposta
apresenta. Apos ter sido a mesma aprovada, o Presidente informou que levaria a
presente proposta para ser submetida ao setor Patronal. Ato continua submeteu
para assembleia, que fosse realizada uma nova assembleia para o dia 15 de
margo de 2022, no mesmo horario, dando continuidade, para que fosse
apresentada a contraproposta do setor Patronal. Aberta a assembleia neste dia
15 de margo de 2022 as 16h30m em continuidade a assembleia realizada do dia
24 de fevereiro de 2022, o Presidente pediu a Secretario que procedesse a
leitura da contraproposta do setor patronal. 1°) Aumento salarial de 9,91%
(nove virgula noventa e um por cento) para toda categoria mencionada na tabela
do Paragrafo Segundo da Cldusula Terceira da CCT 2021/2022,2°) Para o0s
empregados que prestam servigos as empresas representadas pelas partes
convenentes, e que percebam salarios superiores a R$5.000,00 (cinco mil reais),
fica facultada a livre negociagdo de reajuste salarial, respeitando-se, no minimo,
um reajuste de 50% (cinquenta por cento) sobre o reajuste do piso da categoria,
vigente a partir de 1° de margo de 2021. 3°) As empresas ficam obrigadas a
conceder um auxilio alimentagéo ou refeigdo no valor de R$ R$21,00 (vinte e um
reais) por dia, considerando-se os dias efetivamente trabalhados no més. 49)As
empresas contribuirdo com a importéncia de R$17,00 (dezessete reais) relativo
aoBeneficio Social Familiar,tendo como base a totalidade dos empregados
constantes no CAGED, sem nenhuma redugdo a que titulo for. 5°) Contribuicdo
Constitucional Confederativa Laboral, as empresas descontardo mensalmente de
todos os empregados, a importancia no valor de R$ 10,00 (dez reais) por més,
de cada integrante da categoria profissional. 6°) As demais cldusula relativo a
CCT 2021/2022, permanecerdo inalteradas. Ouvido todos os inscritos, solicitou
ao Assessor juridico Dr. Claudio Goulart que fizesse uma explanagdo a respeito
de toda a negociagdo realizada em conjunto com Federacdo, Sindicatos e o
SEAC/R]. O Dr. Claudio Goulart abordou as dificuldades encontradas em
decorréncia da atual situagdo financeira que o Pais atravessa em especial a crise

econdémica em que o Estado do Rio de Janeiro se encontra, o que dificultou em

muito todo processo de negociagdo, em especial 0 aumento salarial. Apés toda a
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explanagao, bem como ter respondido todas as perguntas formuladas pelos
trabalhadores presente, o Presidente indagou para todos os presentes se havia
alguma duvida. Constatando ndo haver mais nenhuma dulvida, bem como ndo
havia nenhum trabalhador inscrito, submeteu a contraproposta apresentada pelo
Setor Patronal em votacdo. Apods ter sido verificado a contagem dos votos, foi a
mesma aprovada por unanimidade por todos os que se faziam presentes. Como
mais nada havia a ser tratada, foi encerrada a presente assembleia as dezoito
horas e vinte minutos, solicitando ao secretario que lavrasse a presente Ata que
vai adiante assinada por mim secretario Luciano David de Araljo e pelo
Presidente da Federagao Manoel Martins Meireles.

Rio de Janeiro, 15 de margo de 2022.

(M
: Luciano David de Araljo

Secretario

ManWMeireles

Presidente
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