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devem comprovar estar quites com suas obrigagdes trabalhistas e Sindicais,

conforme disposto no paragrafo 3° da Clausula 5
assisténcia do Sindicato Patronal, sempre que achar

2 desta CCT, e requisitar a
onveniente. Mecanismos de

Solugao de Conflitos - CLAUSULA QUINQUAGESINMIA QUINTA - COMISSAO DE
CONCILIACAO PREVIA Os sindicatos signatarios poderao constituir a Comisséo de
Conciliacao Prévia de carater intersindical, nos termos da Lei 9.958, de 12/01/2000,
que tera regimento interno préprio aprovado na sua pyimeira reuniao e homologado
pelos presidentes das entidades convenentes. Paragrafo Primeiro - Aprovado o
regimento da Comisséo de Conciliagao Prévia, esta ficgra responsavel e na obrigagao

de proceder os entendimentos conciliatorios dos trabal
em atuacédo na base territorial, observado o disposto

adores de todas as empresas
na Lei 9.958/2000. Paragrafo

Segundo - Aprovado o regimento da Comissao de Conciliagdo Prévia, ela ficara,

ainda revestida de todos os poderes permitidos por lei
assuntos relacionados com a atividade sindical. Aplica
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - EFEITOS
restituicdo ou diminuicdo de salarios por efeitc
Descumprimento do
SETIMA - MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DE C

e pelo seu regimento, para os
cao do Instrumento Coletivo
E GARANTIAS Nao havera

> da presente Convencgéo.

Instrumento Coletivo CLAUSULA QUINQUAGESIMA

| AUSULAS Fica estabelecida

as partes convenentes, a multa equivalente a 5% (cingo por cento) do salario basico

mensal da funcédo de Artifice de Limpeza, por infragéo
presente Convengdo, por ocorréncia, cujo valor sera
parte prejudicada. Outras Disposigoes CLAUSULA
DISPOSICOES FINAIS - As partes elegem o foro de
Goias, para dirimir quaisquer controvérsias oriun

de qualquer das clausulas da
revertido, obrigatoriamente, a
QUINQUAGESIMA OITAVA -
Goiania, Capital do Estado.de
das do cumprimento e da

interpretacdo da presente Convengao, em detrimento de outros por mais privilegiados

que sejam. Assim, por estarem justas e contratadas,
Convencao Coletiva de Trabalho, em 03 (trés) vias, d
uma via ser encaminhada a Delegacia Regional do Tra

as partes assinam a presente
e igual teor e forma, devendo
palho e Emprego/Goias para o

registro."Em seguida o Sr. Presidente dos trabalhos apresentou as alteragtes
propostas para a CCT da Limpeza Publica do Interior, que se diferem da CCT
Ambiental, quais sejam: “Salarios, Reajustes e Pagamento-Reajustes/Corre¢oes
Salariais-CLAUSULA TERCEIRA — REMUNERACAO... | - Piso da Categoria: R$

1.061,76-a) Varredor, Gari, TLU e Equivalentes-R

b 1.061,76 em 1°/03/2017-b)

Coletor de Lixo/Remocéao de Entulhos ou equivalentes-R$ 1.152,89 a partir de

1°/03/2017-c) Servicos de jardinagem de logradouro
1.196,04 a partir de 1°/03/2017-d) Vigia, Guarda

W

5 publicos e equivalentes-R$
Noite, Porteiro, Garagista-R$
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Paragrafo Primeiro — O valor da Gratificagdo sera de no minimo R$ 100,00 (cem
reais) por més.... CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INSALUBRIDADE-Fica
assegurado aos empregados, o pagamento do adicional de insalubridade, tendo como
base de calculo o salario base, sendo em grau maximo #40% (quarenta por cento) para
os coletores de lixo, varredores de logradouros publicos, jardineiros.Paragrafo Unico
- Nao se aplica o disposto nesta clausula aos empregados que nao estejam no
exercicio efetivo da funcdo..."Ap6s os debates de praxe, colocou-se em votacéo,
. sendo solicitado que os trabalhadores presentes que concordassem com as
alteragbes erguessem o brago, e os contrarios permanecessem como estavam, ao
final da votagdo, verificou-se que as minutas [ficaram APROVADAS por
unanimidade. No segundo item da pauta do dia: A autorizagao para a Diretoria do
SEACONS firmar Convengao Coletiva de Trabalho com o Sindicato Patronal
Correlato (SEAC), para vigéncia no periodo de 1° de margo de 2017 a 29 de
fevereiro de 2019, nos termos aprovados pela Assembléia; Colocada em votagéo
a proposta, e solicitado que os presentes que estivessem a favor da autorizagao,
levantassem as maos, sendo prontamente atendidgs, ficando APROVADA por
unanimidade. No terceiro item da pauta do dia: Autorizagao para a Diretoria
representar em Dissidio Coletivo de Trabalho, caso nao haja consenso nas
negociagoes; ltem esclarecido pelo Sr. Melquiseui, é que nao gera maiores
discussdes. Foi colocado em votacdo, sendo solicitado que os presentes que
estivessem a favor, levantassem as maos, prontamente atendido, ficando
‘ APROVADO por unanimidade. Passando ao quarfo item da pauta do dia;: A
autorizagcao para o desconto da Contribuicao Negacial para a entidade, com a
fixagcdo de valores, forma e época de recolhimento; houve uma demorada
discussdo sobre o tema. O representante Sr. Juvenil disse que o sindicato sem
dinheiro nao vive, e ficaria a mercé do patronato. Aprgsentando a proposta de mais
uma vez, o desconto permanecer como nos anos anterjores, assim, cada trabalhador
associado, ou que autorizar o desconto, contribuiria com a entidade com o percentual
de 10% (dez por cento) da remuneragcao, no qual ¢ sindicato dividiria em duas
parcelas de 5% (cinco por cento) cada e os descontos se daria nos meses junho e
outubro. Neste momento, foi colocada em votagédo a proposta, e solicitado que os
presentes que estivessem a favor, levantassem as maos, sendo prontamente
atendidos, ficando APROVADO por unanimidade. No quinto e ultimo item da pauta
do dia: Outros assuntos atinentes as negociagoes [Coletivas de Trabalho; Nao
havendo nada mais a ser tratado, o Sr. Presidente dos Trabalhos franqueou a palavra
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Base Estadual

para quem dela quisesse fazer uso, porém ninguém se|manifestou. Esgotada a pauta
do dia, o presidente encerrou a sessao e determinou a| lavratura da presente ata que
apos lida e achada conforme, vai por mim Melquisedeque, Secretario dos trabalhos
assinada, pelo presidente dos trabalhos e por todos os componentes da mesa diretora
dos trabalhos, neste dia 24 de janeiro de 2017, as 18h e 25 min., em Goiania, Capital

do Estado de Goias.

Presidene dos Trabalhos

e —

JUVENIL PEREIRA DA SILVA
Diretor de Rec. E Esportes

Mesario

MR

MELQUISEDEQUE SANTOS DE SOUZA
Diretor Vice Presidente — SEACONS
Secretario dos|trabalhos
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ADRIANO BARBOSA SAMPAIO
Escrutinador |
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