Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao
e Limpeza Urbana e Areas Verdes de Santos e Bertioga e dos

Empregados em Empresas de Limpeza Urbana e Areas
Verdes de Cubat8o, Guaruja, Praia Grande e Sao Vicente

Ata da assembleia geral extraordinaria realizada aos trabalhadores, nos
enderecos abaixo e horarios abaixo elencados oportunidade em que fora discutida
e votada a seguinte ordem do dia: a) Leitura e aprovagdo da ata anterior; b)
Discussdo e votagdo do rol de reivindicagdes a ser encaminhada as Entidades
Patronais do SINDVERDE - Sindicato das Empresas de Manutengédo e Execugéo
de Areas Verdes Publicas e Privadas do Estado de Sdo Paulo, e/ ou Empresas
Empregadoras, cuja data base & 1° de janeiro, com vistas as negociagdes
coletivas referente ao ano de 2018; ¢) Conceder poderes para diretoria firmar
Convencédo Coletiva, Acordo Coletivo, Termos Aditivos, se necessarios, com o
sindicato patronal ou empresas empregadoras; d) Autorizacdo para diretoria
requerer mediagdo, arbitragem e instaurar processo de dissidio coletivo perante a
Justica do Trabalho, Ministério Pablico do Trabalho e/ou Orgdo competente; e)
Delegacdo de poderes a Federagdo dos Trabalhadores em Servigos, Asseio e
Conservacdo Ambiental, Urbana e areas Verdes no Estado de S&o Paulo, para
conduzir 0 processo negocial, bem como instaurar dissidio coletivo caso malogrem
as negociacdes e defende-la em dissidio proposto em face dos mesmos. junto ao
Egrégio Tribunal Regional do Trabalho, caso necessario, f) Decretagéo de Estado
de Greve; g) Discusséo , deliberagdo e aprovacdo do percentual e forma de
recolhimento da contribuicdo assistencial/negocial, de acordo com o artigo 513-e
da CLT a ser descontada de todos os empregados da categoria profissional, bem
como, sobre o direito de oposigdo dos empregados ndo associados a entidade
sindical; h) Deliberar sobre & assembleia permanente até o final da campanha
salarial 2018; i) Assuntos Gerais DE ACORDO COM EDITAL PUBLICADO NO
JORNAL AGORA, EM 26/10/2017, PAG.166.E DIARIO OFICIAL DA UNIAO, EM
26/10/2017, PAG.B-06.
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As quinze horas da tarde do dia trinta do més de Outubro de dois mil e dezessete,
reuniram-se, na sede deste sindicato na Av. Senador Pinheiro Machado, n. 75,
Vila Mathias santos SP os trabalhadores, conforme lista de presenga anexa e de
acordo com edital publicado em 26/10/2017 junto ao jomal Agora Pag. - 06 e
Diario Oficial da Unido, Pag.166, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do
dia: a) Leitura e aprovagado da ata anterior; b) Discussdo e votagdo do rol de
reivindicagdes a ser encaminhada as Entidades Patronais, SINDVERDE/SP -
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagcao no Estado de Sao Paulo, cuja
data base é 1° de janeiro, com vistas as negociacdes coletivas referente ao ano de
2018; c¢) Conceder poderes para diretoria firmar Convencdo Coletiva, Acordo
Coletivo, Termos Aditivos, se necessarios, com o sindicato patronal ou empresas
empregadoras; d) Autorizagdo para diretoria requerer mediagdo, arbitragem e
instaurar processo de dissidio coletivo perante a Justica do Trabalho, Ministério
Plblico do Trabalho e/ou Orgdo competente; e) Delegacdo de poderes a
Federagdo dos Trabalhadores em Servigos, Asseio e Conservacdo Ambiental,
Urbana e areas Verdes no Estado de Sdo Paulo, para conduzir o processo
negocial, bem como instaurar dissidio coletivo caso malogrem as negociagoes e
defende-la em dissidio proposto em face dos mesmos junto ao Egrégio Tribunal
Regional do Trabalho, caso necessario; f) Decretacdo de Estado de Greve,; g)
Discusséo , deliberacdo e aprovagao do percentual e forma de recolhimento da
contribuicdo assistencial/negocial, de acordo com o artigo 513-e da CLT a ser
descontada de todos os empregados da categoria profissional, bem como, sobre o
direito de oposigdo dos empregados ndo associados a entidade sindical; h)
Deliberar sobre a assembleia permanente até o final da campanha salarial 2018; i)
Assuntos Gerais. . Dando inicio aos trabalhas o Sr. Presidente André Domingues
de Lima, declarou aberto os trabalhos, convidando para compor a mesa diretora
na qualidade de secretaria, a Sra. Monique Tomazin, composta a mesa diretora foi
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procedida a leitura e discuss&o da primeira ordem do dia: a) Leitura e aprovacao
da Ata da Assembleia anterior, sendo a aludida ata lida e aprovada pelos
presentes. Logo apds passou-se para ao segundo item da ordem do dia: b)
Discussio e votagdo do rol de reivindicagdes a ser encaminhada as Entidade
Patronal SINDVERDE/SP, e/ ou Empresas Empregadoras, cuja data base é 1°
de janeiro, com vistas as negociacoes coletivas referente ao ano de 2018;,
cuja data base é 1° de janeiro, com vistas as negociacdes coletivas referente
ao ano de 2018, nesse item foi colocado entre os presentes que tendo em vista a
data base da categoria ser 1° de janeiro se fazia necessario a elaboragao de pauta
de reivindicagdes, para as negociagdes coletivas referente ao ano de 2018, a ser
encaminhada as Entidades Patronais, assim apés ampla discusséo foi aprovada
pelos presentes a pauta de reivindicagbes em anexo. Em seguida foi discutida a
terceira ordem do dia: ¢) Conceder poderes para diretoria firmar Convengao
Coletiva, Acordo Coletivo, Termos Aditivos, se necessarios, com o sindicato
patronal ou empresas empregadoras. Neste item, foi colocado aos presentes
que depois de concluidas as negociagdes, seria necessario firmar Convengoes
Coletivas com o sindicato patronal e acordo coletivo com as empresas que
desejassem firmar acordo em separado, e também no decorrer da vigéncia da
convengéo coletiva e dos acordos coletivos as vezes seria necessario se realizar
termo aditivo, tanto para corrigir algum erro ou incluir algum direito, assim apés
ampla discussao foi aprovada a concessdo de poderes a diretoria para este fim.
Logo apés passou a discutir a quarta ordem do dia: d) Autorizagédo para diretoria
requerer mediacdo, arbitragem e instaurar processo de dissidio coletivo
perante a Justica do Trabalho, Ministério Publico do Trabalho e/ou Orgido
competente, neste item, se falou da eventual necessidade da Entidade Sindical
requerer mediagdo, arbitragem e instaurar dissidio coletivo, caso as negociagdes
ndo se concretizem, bem nos defender em dissidio coletivo, autorizando a
entidade sindical a realizar o fechamento do acordo, nos termos descritos e
aprovados através da Pauta de Reivindicacdes anexas, sendo por todos os
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presentes unanimemente aprovado. Passando para quinto item da ordem do dia:
e) Delegacdo de poderes a Federagcao dos Trabalhadores em Servicos,
Asseio e Conservacdao Ambiental, Urbana e areas Verdes no Estado de Sao
Paulo, para conduzir o processo negocial, bem como instaurar dissidio
coletivo caso malogrem as negociacoes e defende-la em dissidio proposto
em face dos mesmos junto ao Egrégio Tribunal Regional do Trabalho, caso
necessario; Neste, item foi colocado em discussdo a delegagdo de poderes a
FEMACO, para que conduza o processo negocial, bem como caso necessario
instaure dissidio coletivo e defenda em dissidio a ser proposto em face dos
mesmos junto ao Egrégio Tribunal Regional do Trabalho. Apés ampla discusséo
foi amplamente aprovado. Passando ao sexto item ordem do dia: f) Decretagao
de Estado de Greve; Neste item, foi colocado que caso seja necessario para
garantir o direito dos trabalhadores seréa decretado o estado de greve, podendo a
entidade delegada no item anterior efetuar tal decretagdo. O que foi aprovado
entre os presentes; Passando para a sétima ordem do dia: g) Discussao,
deliberacdao e aprovacdao do percentual e forma de recolhimento da
contribui¢do assistencial/negocial, de acordo com o artigo 513-e da CLT a
ser descontada de todos os empregados da categoria profissional, bem
como, sobre o direito de oposicio dos empregados ndao associados a
entidade sindical, Neste item foi colocado entre os presentes que sera discutido
o percentual e a forma de recolhimento da contribuicdo assistencial/negocial,
alguns indagaram sobre o tema, o presidente esclareceu que existem varias
discussdes juridicas e 0 tema estd aguardando decisdo final no tribunal, o
presidente esclareceu, ainda, aos presentes que a manutencéo da contribuicao
assistencial esta prevista no artigo 513-e da CLT e inciso IV do artigo oitavo da
Constituicdo Federal de 1988 com o fim de representacéo de todos os integrantes
da categoria e tem como objetivo a manuten¢do dos beneficios ja conquistados e
disponibilizados para todos os trabalhadores e, sé serd possivel a manutengéo
desses e aprovagdo de novos beneficios através da contribuicdo



Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao
e Limpeza Urbana e Areas Verdes de Santos e Bertioga e dos

Empregados em Empresas de Limpeza Urbana e Areas
Verdes de Cubatfo, Guaruja, Praia Grande e Sao Vicente

assistencial/negocial, apés amplo debate entre os presentes, foi colocado em
votacéo a forma de desconto, sendo aprovado por unanimidade o percentual de
1.0% (hum por cento) mensal a titulo de contribuicdo/assistencial bem como
desconto da contribuicdo/negocial, apés a votagéo foi fixado o prazo limite até
30.01.2018 para entrega da carta de oposi¢éo que sera redigida de proprio punho
pelo trabalhador e protocolada em duas vias no sindicato de classe. h) Deliberar
sobre a assembleia permanente até o final da campanha salarial 2018; Neste
item foi colocado a necessidade de permanecer a entidade em estado de
assembleia permanente até o final da campanha salarial, o que foi aprovado por
unanimidade. Passando para ultimo item da pauta do dia: i) assuntos gerais,
neste item foi franqueada para quem dela quisesse fazer. Apés a manifestacéo
dos presentes foram encerrados os trabalhos, cuja ata foi por mim Monique
Tomazin, secretario dos trabalhos, lavrada e que apés lida e aprovado passo a
assinar junto com Sr. André Domingues de Lima, presidente dos trabalhos e do o

Presidente da Entidade.

Santos/SP, 30 de outubro de 2017.
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