SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
OQUIMICAS, MATERIAIS PLASTICOS E FARMACE UTICAS
DE ITATIBA, ATIBAIA, MORUNGABA, PIRACAIA, JOANOPOLIS.
PEDRA BELA, PINHALZINHO, TUIUT!I E VARGEM

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS, MATERIAIS PLASTICOS, E
FARMACEUTICAS DE ITATIBA, ATIBAIA, MORUNGABA, PIRACAIA,
JOANOPOLIS, PEDRA BELA, PINHALZINHO, TUIUTI E VARGEM subscrito no
CNPJ 50.125.335/0001-04.

Aos dias 06 e 07 do més de marco de dois mil e vinte trés, conforme locais e
horarios determinados nos editais de convocacao, Jornal Oatibaiense publicado dia
04 de margo de 2023 pag. B2, Assembleia as 11 horas em primeira convocacgéo e as
13 horas em segunda convocag&o. Jornal de Itatiba Itatiba-Diario 02 de margo 2023
pag. A8. As 14 horas e 30 minutos em primeira convocagao, as16horas e 30 minutos
em segunda convocagéo, obedecidos o quérum do artigo 612 da CLT, bem como o
quérum estatutario, foi realizada assembleia geral extraordinaria do Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias Quimicas, Materiais Plasticos, Farmacéuticas de
Itatiba, Atibaia, Morungaba, Piracaia, Joanépolis, Pedra Bela, Pinhalzinho, Tuiuti e
Vargem, subscrito no CNPJ 50.125.335/0001-04, que tem representatividade sobre
as categorias de trabalhadores nas Indulstrias Farmacéuticas enquadrados no
quadro anexo ao artigo 577 da CLT - 10° grupo, e com base territorial nos
municipios de Itatiba, Atibaia, Morungaba, Piracaia, Joanépolis, Pedra Bela,
Pinhalzinho, Tuiuti e Vargem. Os editais de convocagdo foram publicados no
Jornal Oatibaiense dia 04 de margo de 2023 pag. B2, no jornal de Itatiba Itatiba-
Diario 02 de margo 2023 pag. A8. Presentes as assembleias 17 trabalhadores
socios da entidade e 87 trabalhadores ndo sécios no setor Farmacéuticas, conforme
comprovam a lista de presenga da assembleia realizada que passa a fazer parte
integrante desta ata. A assembleia foi instalada pelo presidente da entidade, Sr.
Valdeci Marques da Silva portador do CPF n° CPF: 580.536.629-00, no que foi
secretariado pela Sra. Rosangela da Costa Ribeiro de Sousa RG: 35.372.723-4.
Diretora da entidade. O Sr. Presidente agradeceu aos presentes e ato continuo,
solicitou se alguém deles tencionava fazer parte da mesa, sendo que a escolha
recaiu sobre os dirigentes sindicais. Em seguida por solicitagdo do Sr. Presidente, foi
feita a leitura do edital de convocagéo que continha o seguinte teor: (Pelo presente
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EDITAL, o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Quimicas, Farmacéuticas,
Fosforos, Sabao, Velas, Resinas, Adubos e Corretivos Agricolas, Material Plasticos,
Tintas e Vernizes de lItatiba e Regidao, por seu representante legal, convoca os
trabalhadores associados ou nao, da categoria dos TRABAHADORES NAS
INDUSTRIAS DE PRODUTOS FARMACEUTICAS, ENQUADRADOS NO 10°
GRUPO, DO QUADRO ANEXO AO ART. 577 DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO - CLT para se reunirem em assembleia geral extraordinaria que se
realizara nos dias, horarios e locais abaixo: Municipios de Atibaia/SP, assembleia
dia 07/03/2023, as 14h30min, local: Centro Empresarial Brazilian Business Park —
Avenida Tégula, 888 - Pte. Alta, 12952-820, Atibaia/SP. Assembleia dia 06/03/2023,
as 11h00min horas, local: Rua: OLEGARIO CUNHA LOBO, 25 Atibaia Jardim,

Atibaia/SP, para deliberarem sobre as seguintes ordens do dia:

a) Discussao e deliberacdo sobre a pauta das reivindicacdes a serem apresentadas
ao Sindicato representagao da respectiva categoria econémica;

b) Outorga de poderes a entidade, por seus representantes legais, para negociagédo
coletiva, celebrar acordos, requerer realizagdo de mesa redonda junto ao MTB,
constituir comissdo de negociagao e, ainda, em caso de malogro das negociagoes,
suscitar dissidio coletivo juntos ao Tribunal competente, assistido pela Federagdo da
categoria;

c) Discussao e deliberagdo sobre a clausula que trata das Contribui¢des;

d) Posicionamento da categoria sobre a eventual realizagdo de movimento paredista
em caso de malogro das negociagdes. Ndo havendo numero suficiente de acordo
com as normas aplicaveis, em primeira convocagdo, nos horarios
supramencionados, as mesmas se realizardao, no mesmo dia e local, duas horas
apdés o horario da primeira convocagdo. Itatiba, 01 de margo de 2023 Valdeci
Marques da Silva. Diretor Presidente). Terminada a leitura do edital, foi colocado em
discussé@o o item “a” da ordem do dia, que trata da discussao e deliberagédo sobre a
pauta de reivindicagao da categoria a ser apresentada ao Sindicato econdémico. Aos

presentes foi feita a leitura das clausulas da pauta, que continha o seguinte teor;
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PRE

(13.02.2023)

MANUTENGAO DAS CLAUSULAS CONSTANTES NA CONVENGAO COLETIVA EM VIGENCIA,
DESDE QUE NAO CONFLITANTES COM AS CLAUSULAS DO PRESENTE DOCUMENTO.

REIVINDICAGOES ECONOMICAS E SOCIAIS

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE As partes fixam a vigéncia da presente
Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de abril de 2023 a 31 de margo de 2024
e a data-base da categoria em 1° de abril.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO

A partir de 1° de abril de 2023, o salario normativo sera de:

a) RS 2.129,00 (dois mil, cento e vinte e nove reais) por més, para as empresas
com até 100 (cem) empregados;
b) RS 2.661,00 (dois mil, seiscentos e sessenta e um reais), por més, para as

empresas com mais de 100 (cem) empregados.

Paragrafo Unico - Ficam excluidos desta clausula os menores aprendizes, face ao disposto
em clausula especifica contida no presente instrumento.

Reajustes/Corre¢des Salariais

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DE SALARIOS
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1) REAJUSTAMENTO SALARIAL
Recomposicdo do padrao monetario de salarios vigentes, reajustando-os em no
importe correspondente ao INPC/IBGE do periodo de

1) AUMENTO REAL DE SALARIOS
Reajustado os salarios nos termos do item |, aplicar-se-a sobre os mesmos um aumento real
no importe de 2%.

SUPRESSAO DE TEXTO EM RELAGAO A PAUTA 2016

Participagdo nos Lucros e/ou Resultados

CLAUSULA DECIMA NONA - PARTICIPAGAO NOS LUCROS OU RESULTADOS

Considerando a variacao positiva no nimero de postos de trabalho no setor, comparado
0 numero de empregos em Margo de 2022 em relacdo ao numero de empregos em Abril
de 2023, fica estipulado relativamente ao ano de 2023 quanto & participacdo dos
empregados nos lucros ou resultados das empresas (PLR), nos termos do art. 70, XI,
primeira parte, e do art. 8o, VI, da Constituicao federal, e da Lei 10.101, de 19/12/2000,
que dispéem sobre este assunto, que:

Esta participacao (PLR):

A) Nao sera devida pelas empresas que ja a tenham implantado, estejam implantando ou
venham a fazé-lo, nos termos da Lei 10.101, de 19/12/2000, até 31 de julho de 2023,
devendo fazer, nestes dois Gltimos casos, a respectiva comunicacao prévia a entidade
sindical representativa dos seus empregados, ficando convalidadas, portanto, estas
implantagdes ao nivel de empresas;

B) O pagamento da PLR correspondera a dois salarios normativos;
b.1) A PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS podera ser paga em 02 parcelas
iguais a8 metade deste valor cada uma, sendo a primeira até 31/07/2023 e a segunda até

06 (seis) meses ap0Os_ou, alternativamente, a critério das empresas, numa Unica parcela,
até 30/09/2023; \(\\._
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C) devera ser paga a todos os empregados com contrato em vigor entre 01/01/2023 a
31/12/2023;

D) Para os empregados afastados sera paga proporcionalmente aos meses efetivamente
trabalhados durante o periodo, a razao de 1/12 por més de servigo ou fragao igual ou
superior a 15 dias, excluidos desta proporcionalidade os afastados por acidente do
trabalho;
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K) caso haja acdo judicial com decisao final que implique obrigacdo de devolver os
valores descontados dos empregados, o sindicato e a Federagao, efetivos beneficiarios dos
repasses, assumem a obrigacdo de restituicao diretamente aos empregados, dos valores
que lhe foram atribuidos, sendo que, caso o Onus recaia sobre a empresa, ela podera
cobrar do sindicato e Federagdo ou promover a compensagao com outros valores que
devam ser a eles repassados, inclusive relativos a contribui¢des associativas, devendo a
empresa notificar o sindicato e Federacao acerca de agao com o referido objeto
eventualmente ajuizada, para intervir na relacao processual caso tenha interesse. (TEXTO
INCLUIDO NO SEMINARIO DE 2019)

L) base inorganizada é aquela localidade onde nao ha Sindicato constituido e, portanto,
quem representa os trabalhadores é a correspondente Federagao da categoria profissional,
nesse caso, a FEQUIMFAR. Dessa forma, o valor do desconto a titulo de contribuicao
negocial da PLR, contido na letra “b.2 e “b.3”, no tocante aos empregados da base
inorganizada sera repassado integralmente a FEQUIMFAR - FEDERACAO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS E FARMACEUTICAS DO ESTADO DE SAO PAULO.
(TEXTO INCLUIDO NO SEMINARIO DE 2020)

M) As empresas localizadas na base de representacao do SINDUSFARMA que nao tenham fins
lucrativos pagardo aos seus empregados a Participacdo nos Lucros e Resultados, a titulo de
Abono, assegurando os valores liquidos, previstos na letra “b”.

N) Eventuais encargos acrescidos ficarao a cargo do empregador.
Auxilio Alimentagao
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CESTA BASICA OU VALE-ALIMENTACAO

RS 700,00

(setecentos reais).

O desconto sera de RS 1,00 (um real) independente do valor do salario. (INCLUSAO NO

SEMINARIO DE 2021) _ e
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Para as empresas que ja concedem cesta de alimentos e ou vale-alimentacao, nao poderao
reduzir o valor praticado.

Nos casos de afastamentos por licenca maternidade, auxilio doenca, doenca
profissional, decorrentes do trabalho e acidente do trabalho o fornecimento da cesta

basica ou vale alimentacao sera mantido.

Auxilio Saude

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - ACESSO DE MEDICAMENTOS AOS TRABALHADORES DA
INDUSTRIA FARMACEUTICA

No que se refere a operacionalizacdo dessa obrigacdo, poderdo as partes discutir
alternativas que possam melhor atender os interesses dos representados e das partes,
ficando desde ja a obrigagcdo de fazer quanto ao fornecimento supra mencionado por
parte das empresas.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL:
As empresas descontardo na folha de pagamento de seus empregados, no més de Abril de
2023, a contribuicdao da entidade sindical profissional,

, recolhendo as entidades até dois dias apos efetuado o referido desconto,
sob pena de incorrerem em multa de valor correspondente a 10% do montante, acrescido
de 1,0% de juros ao més e correcao monetaria, revertido a favor das entidades sindicais
prejudicadas. O recolhimento devera ser efetuado diretamente as entidades sindicais de
trabalhadores ou através de guias proprias e/ou ordem bancaria devidamente quitada.

O trabalhador podera exercer o direito de se opor a contribuicao no prazo de 10 (dez) dias
da assinatura da convencao, devendo para tanto, protocolizar carta individual sobre sua

intencao na sede do Sindicato de Trabalhadores. P
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Do montante descontado, a empresa devera efetuar a seguinte distribuicao:

92% para o Sindicato dos Trabalhadores

8% para a Federacao dos Trabalhadores
Os respectivos valores serao recolhidos aos sindicatos e a federagao nos prazos previstos na
presente clausula.
As empresas fornecerao, no prazo de 15 dias contados da data de recolhimento da
contribuicao assistencial, as respectivas entidades sindicais representantes da categoria
profissional, inclusive a Federagao dos Trabalhadores, em carater, confidencial, mediante
recibo, uma relagdo contendo os nomes e os valores da referida contribuicdo dos seus
empregados.
O Sr. Presidente pediu a aprovagdo de todos sobre as matérias discutidas, o que foi
aprovado sem excegao com 2/3 em primeira convocagdo Sr. Presidente fez os
agradecimentos finais e de praxe, e deu por encerrada a assembleia, determinando
a que fosse lavrada a ata, que apos lida e achada conforme vai assinada. Sem mais.
Itatiba, 08 de margo de 2023.

Sr. Valdeci Marques da Silva

Presi e da entidade —
Rna 12N u\x_\/

Sra. Rozangela
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