ATA DE ASSEMBLEIA REALIZADA PELO SINDICATO
DOS TRABALHADORES EM HOTEIS BARES E RESTAU-
RANTE SIMILARES DE PE- SINTRAH-PE — E OS TRABA-
LHADORES DA EMPRESA LA PLAGE COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, com sede na Cidade do Recife-PE, Estra-
da do Encanamento, 341, Parnamirim, Recife-PE, CEP: 52060-
210, inscrita no CNPJ sob o n° 06.139.033/0001-01, para celebra-
¢do de Acordo Coletivo de Trabalho bienal 2023/2025.

As 15h30, do dia 08 de margo de 2024, foi realizado assembleia geral extraordinario dos traba-
Ihadores da empresa LA PLAGE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, com sede na Cidade
do Recife-PE, Estrada do Encanamento, 341, Parnamirim, Recife-PE, CEP: 52060-210, inscrita
no CNPJ sob o n° 06.139.033/0001-01, neste ato representada por seu(s) proprietario legal(s),
Senhor Leonardo de Oliveira Pontual, inscrito no CPF sob o n® 831.383.904-04, para celebra-
¢do de Acordo Coletivo de Trabalho e o SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHA-
DORES EM HOTEIS,FLATS, PENSOES,POUSADAS, MOTEIS, APAR-HOTEIS, BOATES,
RESTAURANTES, LANCHONETES, SORVETERIAS, SELF-SERVICE, FAST-FOOD’S,
CHURRASCARIAS, PIZZARIAS E BUFFET’S DE PERNAMBUCO, inscrita no CNPJ n.
10.055.044/0001-72, representada pelo presidente da entidade, Morgana Vilela e o advogado do
Sindicato, Dr. Juliano Oliveira do Nascimento, inscrito na OAB-PE 19.969 estabelecendo a se-
guinte ordem do dia: A) Deliberado e aprovado o carater permanente da Assembleia Geral Ex-
traordinaria até a formalizagdo de Acordo Coletivo de Trabalho no Ministério Regional do Traba-
lho e Emprego em Pernambuco, com prazo de duragdo de até 2(dois) anos B) Foi deliberado e
aprovado a renovagdo do plano de distribui¢do de gorjetas pela empresa, da seguinte forma: A
distribuigdo do total de gorjetas sera feita da seguinte forma: Do valor arrecadado das gorjetas,
havera retengdo de 20% (vinte por cento) para custear os encargos trabalhistas, previdenciarios e
sociais; Dos 80% (sessenta por cento) restantes, serdo assim distribuidos: frente de loja, 68,12%
e para retaguarda e cozinha, 31,88%. 1)A distribuigdo da gorjeta entre as equipes obedecem ao
sistema de pontos (unidade monetaria padrdo utilizada para a distribuigiio da gorjeta) e que €
reservada pelas empresa que utilizam este sistema;2)O calculo de valor de pontos, sera efetuado
diariamente, dividindo-se o montante reservado para distribuigdo de cada area (produgdo ou
atendimento), apurado a partir da gorjeta recebida naquele dia, pelo somatério dos pontos atribu-
idos a cada fungdo de cada funcionario que trabalhou nesse mesmo dia;3)Cada cargo de produ-
¢do (frente de loja e retaguarda e cozinha), tem sua respectiva pontuagdo. Segundo entendimento
entre empregados e empregadores, conforme indicado a seguir:

| 68,12% | FRENTE DE LOJA Pontuacio
Gerente de restaurante 12
Maitre 12
Gargom nivel III 10
Barman nivel III 10
Gargom nivel II 6
Barman nivel II 6
Gargom nivel 1 3
Barman nivel [ 3
Subgerente 2
Cumim 1
31,88% RETAGUARDA E COZINHA Pontuacio
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Chefe de cozinha 11
Subchefe de cozinha 6,5
Cozinheiro nivel IV 6,5
Cozinheiro nivel III 5:5
Cozinheiro nivel 11 4,0
Cozinheiro nivel I : 3,0
-| Auxiliar de cozinha 25
Auxiliar de servigos gerais 1,0

Apos a distribuigdo conforme quadro acima, o valor podera sofrer dedugdes conforme regras
abaixo elencadas, sendo que os valores deduzidos serdo redistribuidos aos demais funcionarios
que ndo tiveram faltas (justificadas ou injustificadas) D) Foi de liberado e aprovado Com intuito
de manter o equilibrio e contratagdes entre homens e mulheres, quando por ocasido da folga
dominical, o trabalhador, independente do género ou sexo, quando por ocasido da folga
dominical, tera uma folga a cada 6 (seis) domingos laborados, recaindo a folga no 7° (sétimo)
domingo; E) Deliberado e aprovado o intervalo minimo de 30 minutos e o maximo de 3h; Nada
mais havendo a tratar, uma vez que todos os itens constantes na ordem do dia foram devidamente
deliberados ¢ aprovados por unanimidade, foi encerrada a assembleia, as 16h. E para Consta
lavrou-se a presente ata que vai assinada pelos presentes.
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