DocuSign Envelope ID: A2584A54-6CA3-41F1-A994-5DE37D93FBA7

Todos e quaisquer avisos informativos ou de cobrancgas vinculados a esta clausula e recebidos pelas empresas neste
periodo, terdo carater meramente informativo, com o intuito de evitar passivos e discussdes juridicas.

Paragrafo Décimo Segundo — Para lisura e transparéncia na prestacao dos beneficios, segue abaixo um resumo
e breve descritivo da forma em que eles serdo disponibilizados. Tal procedimento é necessario para que nao haja
desvio de finalidade do beneficio a ser disponibilizado e devera ser rigorosamente observado, devido ser carater
social, emergencial e de natureza alimenticia. A integra do Manual de Orientacdo e Regras que regem a prestacao
dos beneficios estara registrado em cartério e disponivel no website da gestora.

RESUMO DOS BENEFICIOS DISPONIVEIS PARA TRABALHADORES E EMPREGADORES

BENEFICIOS PARA OS TRABALHADORES

BENEFICIOS

FORMA DE PRESTACAO

DESCRITIVO

BENEFICIO NATALIDADE

X

RS 600,00

EM CASO DE NASCIMENTO DE FILHO DE TRABALHADOR(A), SERA
DISPONIBILIZADO UMA VERBA A FAMILIA DO RECEM-NASCIDO EM CARTAO
DE DEBITO PRE PAGO OU OUTRO MEIO, A CRITERIO DA GESTORA, PARA
CONTRIBUIR COM O CONFORTO E ADAPTAGCAO NA CHEGADA DO NOVO
MEMBRO FAMILIAR, SEM QUALQUER COMPROVACAO DE GASTO.

BENEFICIO CASAMENTO

X

RS 400,00

EM CASO DE CASAMENTO DE TRABALHADOR(A), SERA DISPONIBILIZADO UMA
VERBA A TITULO DE GRATIFICAGAO E SEM QUALQUER BUROCRACIA.

BENEFICIO ALIMENTAR
POR AFASTAMENTO

3X

RS 300,00

EM CASO DE AFASTAMENTO DE TRABALHADOR(A), POR AUXILIO DOENGCA OU
ACIDENTE, SERA ENCAMINHADO A SUA RESIDENCIA, ALIMENTOS DE
QUALIDADE E VARIEDADE OU OUTRO MEIO, A CRITERIO DA GESTORA,
MEDIANTE SIMPLES APRESENTACAO DA CARTA DE CONCESSAO.

BENEFICIO CAPACITAGAO

X

RS 2.000,00

SERA DISPONIBILIZADO AOS FAMILIARES NA OCORRENCIA DE FALECIMENTO
OU INCAPACITACAO PERMANENTE DO TRABALHADOR, CURSOS DE
CAPACITACAO PROFISSIONAL NA AREA DE INTERESSE DO BENEFICIADO, PARA
MANUTENCAO E MELHORIA DA RENDA FAMILIAR. TAL VALOR SERA
ENCAMINHADO DIRETAMENTE AO ORGAO DE CAPACITACAO ESCOLHIDO PELO
BENEFICIARIO, EM CASO DE SALDO, ESTE SERA DISPONIBILIZADO PARA
CUSTEIO DE LOCOMOCAO E ALIMENTACAO.

BENEFICIO MANUTENGCAO
DE RENDA FAMILIAR

6X

RS 800,00

EM CASO DE INCAPACITACAO PERMANENTE OU FALECIMENTO DE
TRABALHADOR(A), SERA DISPONIBILIZADO A ELE OU AOS FAMILIARES, UM
CARTAO DE DEBITO PRE PAGO OU OUTRO MEIO, A CRITERIO DA GESTORA.
ESTE BENEFICIO NAO PODERA SER DISPONIBILIZADO DE FORMA INTEGRAL,

PARA QUE NAO HAJA DESVIO DE SUA FINALIDADE.

BENEFICIO ALIMENTAR

6X

RS 300,00

EM CASO DE INCAPACITACAO PERMANENTE OU FALECIMENTO DE
TRABALHADOR(A), SERA ENCAMINHADO A SUA RESIDENCIA OU DA FAMILIA,
ALIMENTOS DE QUALIDADE E VARIEDADE OU OUTRO MEIO, A CRITERIO DA

GESTORA. ESTE BENEFICIO NAO PODERA SER DISPONIBILIZADO DE FORMA
INTEGRAL, PARA QUE NAO HAJA DESVIO DE SUA FINALIDADE.
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EM CASO DE FALECIMENTO DE TRABALHADOR(A), SERA DISPONIBILIZADO UM
AGENTE HABILITADO QUE TOMARA AS PROVIDENCIAS E
BENEFICIO SERVICO Ix RS 4.000,00 ACOMPANHAMENTOS NECESSARIOS AO FUNERAL, INDEPENDENTE DA CAUSA,
FUNERAL B LOCAL OU HORARIO DO FALECIMENTO. CASO A FAMILIA OPTE POR SERVICO
DE MENOR CUSTO OU NAO UTILIZE O AGENTE, O VALOR TOTAL OU O SALDO
REMANESCENTE SERA ENCAMINHADO AO ARRIMO DA FAMILIA.
, TEM COMO OBJETIVO PROPICIAR AOS TRABALHADORES ACESSO AO SISTEMA
BENEFICIO CONTA i . ,
SIM BANCARIO ELETRONICO, ATRAVES DE UM APLICATIVO PARA GERENCIAMENTO
CORRENTE VIRTUAL
DE SEUS GASTOS.
SERA DISPONIBILIZADO APLICATIVO SEM CONSUMO DA FRANQUIA DE DADOS,
BENEFICIO RECOLOCACAO SIM ONDE O TRABALHADOR TERA ACESSO A UMA GRANDE REDE DE VAGAS
DISPONIVEIS.
BENEFICIO PRE SERA ENCAMINHADO AO ARRIMO DA FAMILIA, COM O INTUITO DE
INVENTARIO X RS 500,00 | MINIMIZAR AS DESPESAS COM AS DOCUMENTACOES E PROCEDIMENTOS DE
INVENTARIO.
, SERA DISPONIBILIZADO APOIO PSICOLOGICO, SOCIAL E NUTRICIONAL, A
BENEFICIO PSICOSSOCIAL
SIM TODOS OS TRABALHADORES DO SEGMENTO, VIA 0800, POR PROFISSIONAIS
E NUTRICIONAL
LEGALMENTE CAPACITADOS.
, ~ SERA DISPONIBILIZADO, EMPRESA LEGALMENTE HOMOLOGADA PARA
BENEFICIO CERTIFICACAO ~
SIM CERTIFICACAO DIGITAL, COM VALORES ABAIXO DO MERCADO, COM
DIGITAL (TRABALHADOR) )
ATENDIMENTO EM REDE CREDENCIADA, VIRTUAL OU EM DOMICILIO
SERA DISPONIBILIZADO CONSULTAS MEDICAS ON-LINE COM CLINICO GERAL
AOS TRABALHADORES, SEUS FAMILIARES E PESSOAS DE SEU
RELACIONAMENTO, SEM NENHUM CUSTO, PROPORCIONANDO UM
CONSULTA MEDICA Iy ATENDIMENTO AGIL, MODERNO E DESBUROCRATIZADO, ATRAVES DE
ONLINE APLICATIVO QUE SEGUE TODAS AS NORMAS REGULAMENTADAS PELO
MINISTERIO DA SAUDE. TAMBEM FICARA DISPONIVEL UMA REDE DE
LABORATORIOS CONVENIADOS PARA REALIZACAO DE EXAMES COM CUSTO
ABAIXO DA MEDIA DE MERCADO.
TEM COMO OBJETIVO O AUMENTO DA RENDA FAMILIAR DO TRABALHADOR,
§ ATRAVES DE PARCEIROS COMERCIAIS, OS QUAIS DISPONIBILIZARAO
BENEFICIO RENDA -
SIM PRODUTOS E SERVICOS PARA AQUISICAO COM POSSIBILIDADE DE
COMPLEMENTAR
PARCELAMENTO E/OU CUSTO SUBSIDIADOS, PARA REVENDA COM GRANDE
POTENCIAL LUCRATIVO, E RENDA OFICIAL E COMPLEMENTAR A FAMILIA.
BENEFICIOS PARA AS EMPRESAS
BENEFICIOS FORMA DE PRESTACAO DESCRITIVO
EM CASO DE INCAPACITACAO PERMANENTE OU FALECIMENTO DE
BENEFICIO REEMBOLSO Ix RS 1.200,00 TRABALHADOR(A), O BENEFICIO SERA ENCAMINHADO A CONTA CORRENTE
RESCISAO o BANCARIA DA EMPRESA OU POR OUTRO MEIO, A CRITERIO DA GESTORA,

APOS RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS.
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SERA DISPONIBILIZADO A MATRIZ OU SEDE DA EMPRESA, SEM CUSTOS, O
PCMSO, 0S EXAMES CLINICOS - ASO (ADMISSIONAIS, PERIODICOS,
DEMISSIONAIS, RETORNO AO TRABALHO E MUDANGA DE FUNGAOQ),
ASSESSORIA MENSAL | SUPORTE AO SETOR JURIDICO, MEDICO RESPONSAVEL, RELATORIO ANUAL

BENEFICIO MEDICINA E
COM ENTREGA DO NO MODELO E- SOCIAL, ENVIO DO ARQUIVO XML AO E-SOCIAL E
SEGURANCA DO TRABALHO -
E-SOCIAL ARQUIVAMENTO DA DOCUMENTACAO POR 20 ANOS. OS DEMAIS
SERVICOS GANHAM DESCONTOS SIGNIFICATIVOS, ASSIM COMO 0S
EXAMES COMPLEMENTARES, PGR, LTCAT E OUTROS LAUDOS TECNICOS
EXIGIDOS PELAS NORMAS REGULAMENTADORAS DO MTE.
. SERA DISPONIBILIZADO APLICATIVO SEM CONSUMO DA FRANQUIA DE
BENEFICIO CONECTA
EMPRESA SIM DADOS, PARA QUE AS EMPRESAS POSSAM CONTATAR OS
TRABALHADORES DE FORMA RAPIDA E SEGURA.
p SERA DISPONIBILIZADO AS EMPRESAS SISTEMA ON-LINE, PARA INSERCAO
BENEFICIO MURAL DE p -
EMPREGOS SIM DAS VAGAS DISPONIVEIS, TAIS VAGAS SERAO DIVULGADAS AOS
TRABALHADORES PELO BENEFICIO RECOLOCACAO.
SERA DISPONIBILIZADO UM SISTEMA ON-LINE DE CADASTRAMENTO E
BENEFICIO FOLHA DE M PAGAMENTO, JUNTAMENTE COM O BENEFICIO CONTA CORRENTE
PAGAMENTO VIRTUAL VIRTUAL.VISANDO AGILIZAR O ENVIO DAS REMUNERAGCOES AOS

COLABORADORES DAS EMPRESAS

SERA DISPONIBILIZADO UMA REDE DE FORNECEDORES, COM DESCONTOS
BENEFICIO COMPRA DIRETA SIM SIGNIFICATIVOS EM SEUS PRODUTOS E SERVICOS, DEVIDO A INEXISTENCIA
DE INTERMEDIARIOS.

SERA DISPONIBILIZADO SISTEMA ON-LINE PARA AS EMPRESAS
BENEFICIO TRIAGEM DE M ENCAMINHAREM OS ATESTADOS MEDICOS RECEBIDOS DOS
ATESTADO TRABALHADORES, TAIS ATESTADOS PASSARAO POR TRIAGEM

RESULTANDO EM UM LAUDO ENCAMINHADO AS EMPRESAS.

BENEFICIO CERTIFICACAO SERA DISPONIBILIZADO AOS EMPREGADORES CERTIFICADOS DIGITAIS SEM
DIGITAL PAGO PELAS SIM CUSTOS, PROPORCIONANDO ECONOMIA E COMODIDADE DEVIDO A
ENTIDADES POSSIBILIDADE DE ATENDIMENTO EM DOMICILIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Aviso Prévio

Qualguer empregado que no curso do aviso prévio, quando da iniciativa do empregador, obtiver
novo emprego e provar essa condi¢cao por escrito, através de declaracdo do novo empregador,
fica dispensado do cumprimento do restante do aviso prévio, considerando-se rescindido o
contrato de trabalho na data do efetivo desligamento, ficando as partes isentas do pagamento
dos dias restantes do referido aviso;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Servicos Parciais de Funcionarios

As partes convencionam que, aqueles estabelecimentos que utilizam servicos apenas
parcialmente poderdo pagar o salario estabelecido na Clausula Primeira, proporcionalmente aos
dias trabalhados.

A faculdade em questdo somente podera ser utilizada para os empregados que trabalharem
nessas condi¢cdes no maximo de 3 (trés) dias em cada semana ou até 25 horas semanais.
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