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42 RODADA DE NEGOCIACAO COLETIVA

Datas Horarios
10/03/2020 09:00 Local: Sede do Sinduscon - Av. Historiador Rubens de Mendonga n.
4193, Centro Politico Administrativo, Cuiaba-MT — CEP 78.049-940

Aos dez dias do més de margo de dois mil e vinte na sede do Sindicato das Industrias da Construggo Civil do
Estado de Mato grosso = SINDUSCON/MT, o Sr. Claudio Cleber Ottaiano cumprimentou e agradeceu a presenca ge
todos e na sequéncia, deu inicio a quarta rodada de negociacdes com vistas a assinatura da Convencao
Coletiva 2019/2020. Realizada a leitura das atas da primeira e segunda rodadas de negociagBes, deu-se
prosseguimento as negociagdes nos seguintes termos:

Dado inicio a reunidio, fez uma revisdo rapida da minuta da convengdo coletiva registrada e aprovada na 32 Rodada
de Negociacdo, momento em que relatou os fatos ocorridos durante a audiéncia do Tribunal Regional do Trabalho
(Processo — Mediagio n. 006/2019) acerca da controvérsia estabelecida entre as partes quanto ao seguinte{ tema:
o direito @ oposicéo e a expressa autorizacso prévia por parte do empregado na retribuico pecuniaria a titulo de
cota participagao.

Considerando que a mediacio perante o TRT restou infrutifera e tendo em vista a proximidade da nova data-base,
a Classe Laboral propds que a Convengdo Coletiva de 2019 tenha vigéncia de 02 (dois) anos, restando a discutir
em 2020 as clausulas econdmicas. A Classe Patronal levard a proposta a Classe para deliberagao.

Neste momento a Classe Laboral ratificou a sequinte proposta com relagéo & OPOSICAQ: “Fica facultado, a qualquer
tempo, a0 empregado apresentar oposicio ao desconto da Contribuicdo Assistencial, desde que protocole a referida
oposico por escrito Junto a Secretaria da Entidade Sindical Laboral, pessoalmente ou via correio com "AR” e
de forma individual, ou seja, cada empregado deverd encaminhar a sua propria oposicad’.

A Classe Patronal discorda e reitera a proposta anteriormente apresentada, qual seja: “Fica facuitado, a qualquer
tempo, ao empregado apresentar oposicdo ao desconto da Contribuicdo Assistencial/Confederativa, desde que
protocole a referida oposicdo por escrito junto a Secretaria da Entidade Sindical Laboral ou perante o
empregador cabendo a este reencaminhar ao sindicato laboral, até o més subsequente da ocorréncia
do referido desconto’.

A Classe Laboral manifesta pela manutengdo de sua proposta.

Considerando que as partes anuiram em criar uma clausula especifica de Direito a Oposicdo e, com isto, retirar das
demais clausulas o texto que vier a ser aprovado pelas partes, apés diversas consideragoes tanto da Classe
Laboral como Patronal, fica aprovado a seguinte redagdo:

CLAUSULA XXXXX — DO DIREITO A OPOSIGAO E EXPRESSA AUTORIZAGAO
PREVIA POR PARTE DO EMPREGADO

Considerando o disposto no art. 545 da CLT, em respeito a liberdade de associagdo 94"

profissional ou sindical do trabalhador, fica os empregadores obrigados a descontar na

folha de pagamento de seu empregado desde que por este prévia e expressamente
autorizado, as contribuigBes devidas aos Sindicato Laboral. @)

Paragrafo Primeiro: Para fins de prévia e expressa autorizagdo prevista no caput desta

clausula, sera considerado:
a) para novos empregados admitidos efou empregados que ndo tiveram qualquer -
\

desconto em folha de pagamento a tal titule sera exigido a prévia e expressa autorizagiio
do respectivo empregado, devidamente assinada e entregue ao empregador até 10 (dez)
dias de antecedéncia do fechamento da folha, ressalvado o direito a oposicio a qualquer

tempo;

b) Para empregados que ja tém desconto em folha de pagamento ndo serd exigido nova i ‘
prévia e expressa autorizagdo destes por entender que ja encontra-se autorizado
expressamente pelos respectivos empregados, ressalvado o direito a oposicdo a qualque

tempo. >

na Clausula XXXX, sera exigido do empregado, filiade ou ndo, a prévia e expressa
autorizagdo deste, devidamente assinada e entregue ao empregador até 10
(dez) dias de antecedéncia do fechamento da folha, ressalvado o direito

Paragrafo Segundo: Com relagdo a cota de participacdo negocial laboral prevista L‘Q
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oposi¢do a qualquer tempo.

Paragrafo Terceiro: Fica facultado, a qualquer tempo, ao empregado apresentar
oposicdo a qualquer desconto a titulo de contribuigdo sindical/confederativa/assistencial
e cota de participacdo negocial laboral, desde gue protocole a referida oposicdo por
escrito junto a Secretaria da Entidade Sindical Laboral, pessoalmente ou via correio com
“AR” e de forma individual, ou seja, cada empregado devera encaminhar a sua propria
oposicdo”, conforme modelo anexo a presente Convengdo Coletiva.

Paragrafo Quarto: O trabalhador que ndo exercer o direito de oposi¢do na forma e no
prazo de até 10 (dez) dias de antecedéncia do fechamento da folha, tera o desconto
efetivado no referido més e, por consequéncia, ndo terd direito ao respectivo reembolso
do desconto, a qualquer titulo que for.

Paragrafo Quinto: Fica estabelecido que na hiptese de haver cobranga de qualquer
desconto por parte de empregado ndo sindicalizado em ac3o individual ou coletiva ou
plurima, a Entidade Sindical Laboral responsével por eventual restituigdo devera compor
a lide na qualidade de litisconsorte necessario para 0 exercicio de seu amplo direito, seja
por via de conciliacdo, ampla defesa e/ou contraditdrio.

Paragrafo Sexta: Caberi exclusivamente a Entidade Sindical Laboral devolver a
empresa empregadora, administrativamente, independentemente de ter integrado a
respectiva lide, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da comunicagdo da empresa a
Entidade Sindical, os valores referentes & condenagdo judicial transitada em julgado,
relativos a descontos realizados e repassados ao sindicato laboral, acrescidos de juros e
correcdo monetaria.

CLAUSULA XXXXXXXXXX - DA RETRIBUICAO PECUNIARIA A TITULO DE COTA
DE PARTICIPAGCAO NEGOCIAL LABORAL

Com fundamento nos principios da representag¢do obrigatoria de toda a categoria, da
solidariedade retributiva, da isonomia, da boa-fé objetiva e da fungdo social da
contrataco coletiva, previstos na Constituigdo Federal, Consolidacio das Leis
Trabalhistas, Convengdes da OIT e demais legislagdo correlata, as Entidades signatarias

fixam a presente retribuicdo pecunidria a titulo de cota de participagdo negocial de modo (|
que os EMPREGADQS ASSOCIADOS E NAO ASSOCIADOS abrangidos pela convengdo kw/
coletiva de trabalho, deverdo arcar compulsoriamente com valor de 3% (trés por

cento) do piso da categoria referente a fungdo do trabalhador ocu saldrio base do
empregado quando este for superior ao piso, no prazo de até 30 (trinta) dias apos a //
homologacdo da Convengdo Coletiva 2019/2020, mediante desconto em folha de
pagamento, cabendo ao empregador efetuar o repasse no prazo maximo do més
subsequente ao do referido desconto, 94,'

Paragrafo Primeiro: Em caso de a empresa ndo efetuar o desconto no prazo descrito :
no caput, ou quando o fizer e ndo repassar a Entidade Sindical Laboral, no prazo
assimilado, devera pagar multa de 2% (dois por cento) sobre o montante recolhido em

favor da Entidade Sindical Laboral. %

Paragrafo Segundo: Os empregadores efetuardo os descontos acima a partir do més
subsequente ao da homologagdo da presente Convengao Coletiva de Trabalho 2019 x
2020, repassando & Entidade Sindical Laboral, mediante guia/boleto/transferéncia
bancdria. Em caso de duvidas quanto a emisso da guia/boleto, entrar em contato com
a Entidade Sindical Laboral.

Paragrafo Terceiro: A retribuigio pecuniaria ora fixada a titulo de cota de participagio N
negocial ndo tem natureza juridica de contribuicdo, ndo se destinando ao custeio
confederativo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento do sistema, mas na
participagdo de cada representado beneficiado pelos trabalhos inerentes ao processo
negocial, que a entidade sindical teve que promover para obter éxito na negociacdo {
coletiva, que trouxe resultados financeiros em beneficio de todos os representadoes, e

nado apenas dos associados, /7
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Quanto as irregularidades supostamente perpetradas por empresas € relatadas pela Classe Laboral, fica aprovada
a seguinte cldusula:

CLAUSULA XXXXXXXXXX — DAS NOTIFICACOES DE DESCUMPRIMENTO DE
CONVENCAO COLETIVA E CONDIGOES DE TRABALHO

Na hiptese de haver descumprimento de cldusula convencional efou norma legal,
havendo notificacio por parte do Sindicato Laboral ao empregador, uma copia da
referida notificacdo devera ser enviada ao SINDUSCON/MT no prazo de 30 (trinta) dias
para fins de conhecimento.

Ante a aprovacio das cliusulas acima, fica estabelecido entre as partes que o SINDUSCON/MT
consolidara a minuta da Convencao Coletiva, considerando as clausulas ja aprovadas e registradas
na ata da 32 Rodada de Negociagéo, para posterior conferéncia da Classe Laboral.

Encerrada a presente rodada de negociacdo. Se fizeram presente na presente negociacdo: RONEI DE LIMA
(Presidente da FETIEMT e representante dos demais Sindicatos Laborais), JOAQUIM DIAS SANTANA
(SINTRAICCCM), ELIAS HENRIQUE DOS SANTOS (SINTRAICCCM), ANOAR JOSE NUNES FEITOSA
(SINTRAICCCM), JULIO FLAVIO CAMPOS DE MIRANDA (Presidente do SINDUSCON/MT), CLAUDIO CLEBER
OTTAIANO (Vice-Presidente do SINDUSCON/MT), GRACE KAREN DECKER (Advogada SINDUSCON/MT),
VINICIUS ASSIS ALMEIDA (ADVOGADO SINTRAICCCM). Nada mais a ser deliberado, encerrou-se a presente.
Eu, Grace Karen Decker, Advogada SINDUSCON, digitei e assino juntamente com os representantes legais abaixo

elencados.
Con O{/ /k/’?
LA
J0LIO FLAVIO CAMPOS DE MIRANDA RONEI DE LIMA
(Presidgnte do SINDUSCON/MT) Presidente da FETIEMT e representante dos demais

i

lgﬂﬂﬁ/ indicatos Laborais.

CLAUDIO CLEBER OTTAIANO ELIAS HENRI S SANTOS
Vice-Presidente do SINDUSCON/MT SINTRAICCCM
e J

ANOAR JOSE NUNES FEITOSA
SINTRAICCCM

—
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ADVOGA /SINTRAICCCM
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