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| ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS(AS) EMPREGADOS(AS) DAS EMPRESAS DE
’ ENGENHARIA E ARQUITETURA CONSULTIVA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, REPRESENTADOS

(@3}

PELO SENGE-RJ, PELO SINTCON E PELO SARJ, FILIADOS(AS) OU NAO A ESSES SINDICATOS,
REALIZADA NO DIA 28/01/2021, AS 13:00, POR MEIO DA PLATAFORMA ZOOM, COM A
SEGUINTE ORDEM DO DIA: 1) DELIBERAR SOBRE A CONTRAPROPOSTA ECONOMICA DO
SINAENCO PARA A CCT 2020-2021; 2) ASSUNTOS GERALIS.

/ Aos vinte e oito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, as treze horas, foi

realizada a assembleia geral extraordinaria, virtual on-line, pela plataforma Zoom, em conta paga
pelo Senge-RJ, com inscricdo prévia obrigatoria e formulagdo de enquetes para garantia de
acesso e registro de voto de cada trabalhador. O Diretor do Senge-RJ, Paulo Granja, presidindo os
trabalhos, convidou o Sr. Gilberto Cruz, Presidente do Sintcon, para secretaria-los. Dando inicio as
atividades, Paulo Granja deu boas vindas aos presentes, bem como aos diretores e assessores
sindicais presentes. Em seguida, passou a palavra ao diretor do Sintcon, Gilberto Cruz, que
também deu boas vindas aos presentes. Antes de dar inicio a discussdo da ordem do dia, Paulo

. Granja fez alguns comentarios sobre o processo de negociagdo, a aprovagao das clausulas sociais

em assembleia realizada no dia onze de novembro do ano de dois mil e vinte, e a estratégia
assumida de postergar o debate sobre clausulas econdmicas de novemhbro para janeiro, na
expectativa de encontrar conjuntura mais benéfica a conquista de algum percentual de reajuste
salarial. Apresentou, em seguida, a contraproposta do Sinaenco de reajustar os salarios em 2,46%
a partir de janeiro de 2021. Gilberto Cruz tomou a palavra, posteriormente, para esclarecer que a
contraproposta do Sinaenco ndo se aplica aos beneficios sociais usualmente reajustados, como
auxilio-creche e refei¢do, entre outros, mas tdo somente aos salarios. A palavra foi aberta aos

3 presentes. Alguns participantes se manifestaram para afirmar que a perda decorrente da nao

retroatividade do reajuste dificiimente sera recuperada pelos trabalhadores, resultando em

’5 prejuizo importante com o qual os trabalhadores ndo deveriam compactuar. Diversos

participantes fizeram a sugestdo de rejeitar a proposta para que os sindicatos possam voltar a

’ mesa de negocia¢cdo. Houve ainda manifestagées sobre o descumprimento do piso salarial da

engenharia por parte de algumas empresas. Segundo relatos, varias empresas aplicam o saldrio
minimo profissional apenas no momento da contratagdo do empregado. Também fez-se mencgao
ao atraso no processo de negociacdo e solicitacdo para que a campanha salarial seja iniciada
antes da data-base e ndo posteriormente a maio, como ocorrido nos ultimos anos. Os sindicatos

2 ponderaram sobre a conjuntura e as dificuldades de avanco em mesa frente a dispersdo e pouca

mobiliza¢do da base. Aberta novamente a palavra aos presentes, e ninguém mais querendo se
manifestar sobre o assunto, deu-se inicio ao processo de vota¢do do primeiro item da ordem do
dia - 1) DELIBERAR SOBRE A CONTRAPROPOSTA ECONOMICA DO SINAENCO PARA A CCT
2020-2021, tendo sido esclarecido que, por questbes de seguranga e sigilo, ndao seriam
computados votos declarados no chat. Para dar inicio a votagdo, Paulo Granja procedeu a leitura
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da enquete: Vocé aprova a contraproposta do Sinaenco, conforme apresentado nesta assembleia,

9 corrigindo os saldrios em 2,46% (100% do INPC de maio de 2019 a abril de 2020), sem

retroatividade e sem reajuste nos beneficios? As respostas possiveis foram igualmente lidas:
"sim", "ndo" e "abstencdo ". A contraproposta foi aprovada por 71% dos presentes, 21% votaram
"nio" e 8% se abstiveram. Passou-se, entdo, a discussdo do segundo ponto de pauta - 2)

7 Assuntos Gerais. Paulo Granja esclareceu que o cumprimento do piso salarial dos engenheiros

por parte das empresas de consultoria esta sendo tratado pelos sindicatos e que, na Kempetro,
especificamente, ja foi ajuizada agdo coletiva contra a empresa. Além disso, por demanda dos
proprios trabalhadores, mencionou que o teletrabalho sera discutido pelos sindicatos para

’ proposta de cldusula para a proxima CCT. Aberta a palavra a quem quisesse se manifestar, alguns

dos presentes reforcaram a importancia de se discutir condi¢des do home-office e sugeriram a
montagem de um grupo de trabalho (GT) para tratar do assunto. A sugestdo foi prontamente

0 aceita pelos sindicatos e dois trabalhadores se voluntariaram para participar do grupo.

Novamente aberta a palavra por Paulo Granja, nenhum dos presentes quis se manifestar sobre
outros assuntos quaisquer, e, como ndo havia mais nada a ser tratado, abriu espago para
saudacdes finais por parte dos diretores sindicais, e encerrou a assembleia, as 14h30. Eu, Gilberto
Cruz, lavrei a presente Ata, que segue assinada por mim e pelo presidente, Paulo Granja.

Paulo Grénja qoresidente da AGE
Diretor do Senge-RJ Presidente do Sintcon

Rodrig ‘Bertamé - presidente do SARJ
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