SINVER

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE
VIGILANCIA E SEGURANGCA PRIVADA DE TUBARAO E REGIAO

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
VIGILANTES E SEGURANCA PRIVADA DE TUBARAO E REGIAO, REALIZADA
NO DIA 25.11.2022 ITINERANTES E PERMANENTES, REALIZADA NO DIA
03.11.2022 A 25.11.2022 ITINERANTE E PERMANENTE.

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de novembro de 2022, as 19h, em
segunda e ultima convocagdo, na forma do Artigo 44, Paragrafo Unico, do
Estatuto Social do SINVER TUBARAO E REGIAQ, sito a rua: Rua Silvio Brigo,
862, Monte Castelo, a Assembleia Geral Extraordinaria do Sindicato dos
Vigilantes, Empregados em Empresas de Seguranca e Vigilancia de Tubarao
Regido, para deliberar sobre a Ordem do Dia, contida no Edital de
Convocacdo publicado no DC (Jornal Diadrio do Sul), edicdao do dia 03 de
novembro de 2022, pagina 04, quando o Presidente Serafim Medeiros
Aguilera abrindo os trabalhos da referida Assembléia, solicitou que EU,
Marcio dos Santos Pacheco na condi¢do de Secretario Geral, fizesse a leitura
do referido EDITAL, cujo teor passa-se a transcrever:

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Sindicato dos Vigilantes e Empregados em Empresas de Seguranca e
Vigilancia de Tubardo e Regido de Santa Catarina, por seu presidente
Serafim Medeiros Aguilera convoca todos os trabalhadores pertencentes a

categoria profissional, sindicalizados ou ndo, representados por esta
entidade, para comparecerem as ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS
ITINERANTES E PERMANENTES, que serdo realizadas no periodo
compreendido entre os dias 03/11/2022 e 25.11.2022 no local de trabalho
que compde a Base Territorial do Sinver, as 16h e 19h com qualquer nimero
de trabalhadores presentes, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1) Discussio, andlise e aprovagdo das Clausulas que comporao a Pauta de
Reivindicac¢des, visando a celebragdo da Convencdo Coletiva de Trabalho-
2022/2023, dos Empregados da Categoria Profissional de Vigilancia,
unificada com a FEVASC e demais Sindicatos da Categoria Profissional a ser
firmada com o Sindicato Patronal da respectiva Categoria.

2) Outorga de Poderes a Diretoria para celebrar Convencdo Coletiva de
Trabalho, com o Sindicato Patronal e/ou Acordos Coletivos de Trabalho, na

forma do Inciso XXVI, do artigo 72, da CF/88, e artigo 611-A e seguintes da
CLT.

Enderego: Rua Silvio Barigo, 862, Monte Castelo, Tubarido/SC.
Contato: (48)3632-0327 (48) 9840-0202
E-mail: secretaria.sinver@gmail.com
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3) Outorga de Poderes a Diretoria do Sindicato Laboral para no caso de
malogro nas negociagdes, ajuizar Dissidio Coletivo de Trabalho.

4) Deliberar sobre a conveniéncia de dar carater permanente a Assembléia
Geral, enquanto perdurar a Campanha Salarial, autorizando as futuras

convocacdes através de comunicados por informativo da entidade nos locais
de trabalho.

Feita a leitura do EDITAL DE CONVOCAGAQO, o Sr. Serafim retomou a
palavra agradecendo os presentes, enfatizando que a Assembléia em
questdo, dard inicio a Campanha Salarial de 2023, visando a Celebragdo da
Convencdo Coletiva de Trabalho 2022/2023, da Categoria dos Vigilantes de
Tubarii e Regido, em conjunto com os Sindicatos de Vigilantes do Estado de
Santa Catarina, em razdo de se formar uma PAUTA UNIFICADA, onde a
FEVASC coordenara as Negocia¢des com a participagdo de uma comissao de
negociacdes, formadas por Membros dos Sindicatos Filiados a mesma,
devidamente escolhidos por todos os Sindicatos Filiados. Prosseguindo,
enfatizou que o momento é de extrema dificuldade para negocia¢des com a
Classe Patronal, em razio da realidade econdmica que passamos, e que €
objeto de alegagdo da Classe Patronal para nao repassar Reajustes Salariais
para os Trabalhadores. Prosseguindo, passou a ler as proposi¢oes de PAUTA
DE REIVINDICACOES aos Trabalhadores presentes, salientando que
gualquer sugestdo de Clausula para constar na PAUTA poderia ser
apresentada pelos presentes. Apos longo debate em torno das Clausulas que
compunham a PAUTA DE REIVINDICACOES a ser enviada ao SINDESP,
visando a Celebracio da Convengdo Coletiva de Trabalho/2022-23, da
Categoria dos Vigilantes, a referida PAUTA foi colocada em votagdo.
Processada a votacdo, a PAUTA DE REIVINDICOES foi aprovada, bem como
os itens da Ordem do Dia, conforme EDITAL DE CONVOCAGCAO, ficando
assim, o Sindicato Laboral autorizado a fazer qualquer procedimento que
vise a Celebracdo da Convengdo Coletiva de Trabalho 2022/2023, com o
Sindicato Patronal (SINDESP).

Concluido os trabalhos da Assembleia Geral Extraordinaria em questdo, o Sr.
Serafim Medeiros Aguilera, Presidente do SINVER Tubardo e Regido,
agradeceu a presenca de todos, assegurando que a Diretoria do Sindicato,
juntamente com a Comissdo de Negociagbes formada pela FEVASC, nao

medirdo esforcos par conquistar uma Convencao Coletiva de Trabalho que
estabeleca avangos para os Trabalhadores representados. Nada mais tendo a

tratar foi encerrada a Assembleia em questao, tendo sido lavrada esta ATA,
que ap6s ter sido lida e por estar de acordo e acompanhada da lista de
presengas, segue assinada pelos Diretores Secretario

Geral e Presidente.

Endereco: Rua Silvio Burigo, 862, Monte Castelo, Tubar@o/SC.
Contato: (48)3632-0327 (48) 9840-0202
E-mail: secretaria.sinver@gmail.com
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Tubardo, SC, 25 de novembro de 2022.
/

el

Serafim Medeiros Aguilera
Presidente

\76‘_. ‘/
Marcio dos Santos Pacheco A/// % %

Secretario Geral

Rua Silvio Burigo, 862 - Bairro: Monte Castelo - Tubario - SC -Fone (48)

3632-0327 e (48) 99840-0202

Enderego: Rua Silvio Barigo, 862, Monte Castelo, Tubarido/SC.
Contato: (48)3632-0327 (48) 9840-0202
E-mail: secretaria.sinver@ gmail. com
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