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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA do Sindicato dos
Biomédicos Profissionais do Estado de Sdao Paulo — SINBIESP, entidade
com sede na Avenida Lins de Vasconcelos, n°® 1251, Sala 1, Bairro do Cambuci,
S0 Paulo, Capital, realizada no dia 22 de setembro de 2022, em
videoconferéncia {plataforma Google Meet)

Aos 22 (vinte e dois) e 27 (vinte e sete) dias do més de setembro ano de 2022
(dois mil e vinte e dois) em videoconferéncia (plataforma Google Meet) reuniram-
se em segunda convocacgao as 19:00 horas a diretoria do sindicato, membros da
categoria, conforme lista de presenca que faz parte integrante dessa Ata e Dra.
Lucimara da Silva Brito do Escritério Aparecido Indcio e Pereira Advogados
Associados em Assembleia Geral Extraordinéaria, conforme Edital de
Convocagéo publicado no Jornal Folha de Sao Paulo — Edigéo do dia 16 de
agosto de 2022 Pag. B6 com o seguinte teor: “Pelo presente edital, o Sindicato
dos Biomédicos Profissionais do Estado de Sdo Paulo, CNPJ n°
06.333.233/0001-92, por seu representante legal e com fuicro no art. 8°, lll, da
CF/88, convoca os frabalhadores associados ou ndo, da Categoria Profissional
dos Biomédicos Profissionais do Estado de Séo Paulo, para participarem de
Assembleias Gerais Extraordinérias que se realizar§o nos dias 22, 27 e 28 de
setembro de 2022, as 18:30 horas, em primeira convocagdo, e ndo havendo
quérum legal, as 19:00 horas em segunda e ditima chamada, com qualquer
nimero de presentes, via plataforma digital, cujo link para acesso estara
disponivel nas respectivas datas, no site do Sindicato www.sinbiesp-
biomedicina.com.br para que 0s interessados acessem o ambiente virtual, onde
estardo disponiveis todas as informagdes necessarias para a participagdo nas
Assembleias Gerais Extraordinérias (AGE), a fim de discutirem e deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia: 1) Leitura, discussdo e votagdo da paula de
reivindicagdes da categoria; 2) Escolha e nomeagéo da comisséo de negociagao
do Acordo Coletivo 2022-2023; 3) Autorizar a diretoria a implementar as
negociagdes coletivas com a(s) correspondente(s) entidade(s) patronal(is); 4)
Fixar a contribuigdo assistencial para os membros da categoria; 5) Autorizar o
ajuizamento de Dissidio Coletivo caso frustradas as negociagbes {...)". Dando
inicio aos trabalhos o Presidente da entidade — Dr. Luiz Guedes passou a presidir
a AGE agradecendo a presenga de todos, frisando seu contentamento com o
grande nimero de participantes na Assembleia por traduzir interesse nas

discussdes pertinentes a toda categoria. Ato continuo convocou a mim PERSIO
DE ALMEIDA REZENDE EBNER, Secretario Geral para secretariar a presente
AGE, passando a palavra a advogada presente que enfatizou os dizeres do
Presidente acerca da importancia da reunido assemblear, fez esclarecimentos
sobre a negociagdo coletiva e sanou dlvidas quanto aos encaminhamentos

necessarios. Novamente com a palavra o Sr. Presidente expds sobre a atuagao
sindical e desafios enfrentados pela entidade apds a reforma trabalhista e/

impactos durante a pandemia e que, no entanto, a entidade se mantém atuante,’
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com constante auxilio juridico e social prestado a categoria, fazendo jus as
prerrogativas conferidas constitucionalmente as entidades sindicais. Em seguida
o Presidente pediu a atengdo de todos que manifestassem suas duvidas e
sugestbes quanto a ordem do dia e outros assuntos de interesse de
representacdo da categoria. Apos, foi colocado em votagio os itens do citado
edital, sendo aprovados por unanimidade de votos a seguinte pauta de
reinvindicagdes: 1- DATA BASE: A data base para fins de negociagdo coletiva
sera o dia 01 de setembro, 2- REAJUSTE SALARIAL E AUMENTO REAL.: Fica
estabelecido o reajuste salarial, da ordem total do indice INPC agosto de 2022
(8,83,%) , a serem pagos a partir de 01 de setembro de 2022 e concesséo de
aumento real de salarioc de 6% (seis por cento); 3- COMPENSAGOES: Serao
compensadas as antecipagbes salariais espontaneamente concedidas no
periodo revisado, excluindo-se das compensagdes os aumentos decorrentes de
promogdo, transferéncia, equiparacdo salarial e os aumentos reais
expressamente concedidos a esse titulo, por acordo coletivo; 4- SALARIO
NORMATIVO: A partir de 01 de setembro de 2022, os estabelecimentos de
saude observarao o seguindo piso salarial dos Biomédicos: a) O piso salarial do
Biomédico de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais). Paragrafo anico - Sobre
o piso salarial ndo havera incidéncia dos percentuais previstos na clausula 13-
reajuste salarial retro aludida; 5- ASSUNGCAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA: diferenciacdo da remuneragdo do biomédico que assume a
responsabilidade técnica da empresa sendo que na assungao da
responsabilidade técnica o biomédico fard jus ao valor de um piso salarial
quando na assungdo da responsabilidade técnica além do salario percebido
mensalmente; 6- VALE CESTA ou CESTA BASICA: Concessao aos
Biomeédicos, de uma cesta basica mensal ou vale-cesta, no valor de 15% (quinze
por cento) do piso salarial da categoria, sem carater salarial, cuja importancia
serd fornecida em cartdo alimentagao até o dia 10 (dez) do més de referéncia,
no prazo de 20 (vinte) dias. PARAGRAFO UNICO: Fica garantido ao Biomedico
afastado por motivo de beneficio previdencidrio, ou qualguer outro tipo de
afastamento (como licenga n&o remunerada, afastamento por doenca etc.) o
recebimento de cesta-basica por até 06 (seis) meses. 7- VALE REFEICAO:
Fornecimento de vale-refeigdo no valor de R$ 40,00 (quarenta reais) por dia de
trabalho a partir da assinatura da presente convengao ou a concessédo de 04
(quatro) refeigées balanceadas aos Biomedicos, assim consideradas: o café da
manha, aimogo, café da tarde e jantar, gratuitas, em refeitério com_as
especificagbes da NR-32. 8 - REGISTRO DE CONTRATACAO:
Obrigatoriedade de contratagdo com o devido registro do CBO n°® 2212.
Retomando os demais itens do edital a AGE nomeia para a comissdo de
negociagdc 0s seguintes profissionais da categoria: Dr. Luiz Guedes, Dra.
Charlene Campos Carvalho, Dra. Suzane Aparecida da Silva, Dra. Cibele
Siqueira Leite Mendes, Dr. Maicon Wesley da Silva Galvao, Dra. Selma
Camargo Santos, Dr. André Ruivo Pedroso Domingues e Dr. Pérsio de
Almeida Resende Ebner. Fica aprovada a participagao dos demais diretores do

Av. Lins de Vasconcelos, 1251- Sala 1 - Cambuci - 5do Paulo - SP - CEP 01537-001

Tel. 11-33994866 site: www.sinbiesp-biomedicina.com.br

email: contato@sinbiesp-biomedicina.com.br




SINBIESP como consultores da comissao. Passando ac préximo item da pauta
a AGE autoriza a diretoria a implementar as negociagdes coletivas com a (s)
correspondentes (s) entidades patronal (is) e seguindo a pauta no proximo item
a AGE autoriza fixar a contribuicdo assistencial para os membros da categoria
sendo que cada médico néo sindicalizado, as empresas fardo descontos da
contribuigdo assistencial, no percentual de 5,0% (cinco por cento) do salario
nominal dos empregados, em Unica parcela, com vencimento na folha de
pagamento do més de junho, e pagamento até o dia 10 (dez) de julho, sendo
que as respectivas importancias deverdo ser recolhidas em favor do Sindicato
dos Biomédicos Profissionais do Estado de Sao Paulo, Banco Caixa Econdmica
Federal, Agéncia 0243, conta corrente n°® 76-7, ficando assegurado o direito de
oposicao. Fica decidido pela AGE que o valor da contribuicao sindical sera
mantido conforme determinagéo anterior e sera de R$ 150,00 (Cento e cinquenta
reais) e o boleto sera disponibilizado no site da entidade sindical devendo o
profissional acessar o sito eletrénico e extrair o boleto para pagamento. A AGE
autoriza o SINBIESP ao ajuizamento de Dissidio Coletivo caso frustradas as
negociagées. A AGE decide que a prioridade dos casos a serem tratados pelo
sindicato sera para os sindicalizados e contributarios e os biomeédicos néo
sindicalizados e nem contributarios obedeceréo a tabela de valores financeiros
para assessoria técnica efou prestacao de servicos. MANUTENGAO DOS
DIREITOS E CLAUSULAS SOCIAIS. Conforme os preceitos legais
assegurados nos artigos 7°, inciso VI, quanto ao principio da irredutibilidade do
salario e, 114, paragrafo 2°, da Constituigdo Federal, respeitadas as disposi¢oes
minimas legais de protecdo ao trabalho, bem como as convencionadas
anteriormente, ficam renovadas automaticamente todas as Clausulas da
Convengdo Coletiva de Trabalho anterior, e da mesma forma as demais
condigdes mais favoraveis ja praticadas, as quais deverao ser parte integrante
do instrumento coletivo a ser celebrado, desde que nao tenham sido modificadas
pela presente pauta, ndo podendo sofrer qualquer alteragdo sem previa
negociagdo e acordo com o SINBIESP. Encerrados os itens da pauta desta AGE,
o Presidente novamente agradece a presenga e participagéo de todos. Nada
mais havendo a tratar a AGE é encerrada. Os trabalhos foram suspensos, pelo
tempo necessario para preparagao da presente, ap6s lida em voz alta e achada
conforme, vai assinada por mim e pelo presidente. Sao Paulo, 27 de setembro
de 2022.

SEEVA%N
PFf. Luiz Guédes

Presidente

A7

Dr. Persio de Almeida Rezende Ebner
Secretéario da Assembleia
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