ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO __SINDICATO
lNTERMUNlCIPAL L DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA, LOCACAO DE MAO DE _OBRA,
ADMINISTRACAO DE IMOVEIS, CONDOMINIOS DE EDIFICIOS RESIDENCIAIS E
COMERCIAIS DA REGIAO DO SERTAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO -

SIEMACO-PE - CNPJ n®. 13.936.184/0001-48 — PARA CCT — 2023.

Aos dez dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois, as dezessete horas e
trinta minutos, em segunda convocagdo, reuniram-se, em Assembleia Geral
Extraordinaria na sede do SIEMACO-PE, sito & Travessa da Simpatia, 78, Bairro —
Centro, Petrolina-PE, Reuniram-se os trabalhadores das categorias profissionais,
representados pelo SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS EMPREGADOS EM
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA, LOCACAO DE
MAO DE OBRA, ADMINISTRAGAO DE IMOVEIS, CONDOMINIOS DE EDIFICIOS
RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DA REGIAO DO SERTAO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO - SIEMACO-PE, conforme edital publicado no “Jornal do Comercio”,
do dia 10 de novembro de 2022 pagina 7, com o fim de deliberar sobre a seguinte pauta:
A) Elaborar, discutir e aprovar ou nio a Pauta de Reivindicacio a ser
encaminhada as categorias econdmicas para elaboragio da Conven¢io Coletiva de
Trabalho, Acordo, Aditivo para o ano de 2023; B) Conceder poderes a Diretoria
para elaborag¢iao da Conven¢do Coletiva de Trabalho, Aditivo, e Acordo, e ou
instaurar Dissidio Coletivo de Trabalho no TRT da 6" Regido e deflagrar greve
geral na base territorial em caso de malogro nas negociagies na SRTE-PE; C)
Aprovacido ou nio das conquistas sociais/sindicais, tio somente para trabalhadores
associados e representados pelo Sindicato laboral; D) Fixa¢do das contribuicdes:
negocial, previdencidria (com seus beneficios) ¢ associativa, decorrentes da C.C.T.,
A.C.T. D.C.T.;. E) Assuntos Gerais Correlatos. Aprovados positivamente os itens
anteriores, decretagao de carater permanente da assembleia, para realizagdo de
A.G.E. nos municipios, centros regionais, que compdem a base territorial da entidade
para ratificacdao e ou alteragbes da pauta e obtengdo do "quofum" deliberativo e
representativo dos que integram as categorias representadas, conforme
obrigatoriedade para abrangéncia da representatividade sindical determinada pelo
Procedente Jurisprudencial-SDC do T.S.T. para instauragdo de Dissidio Coletivo na
T.R.T. 62 Regidao PE; Abertos os trabalhos pelo senhor Jodo Soares Guimaraes,
presidente do Sindicato, este nomeou a senhora Miraci Maria dos Santos, para redigir
a ata, assim como proceder a leitura do Edital. Este agradeceu a presenca de todos e
fez a leitura do referido Edital. Apés a leitura, a senhora Miraci Maria dos Santos
passou a palavra ao Presidente Jodo Soares Guimaraes, que apresentou a pauta de
reivindicagdes, apos os esclarecimentos, colocou a matéria em discusséo do plenario,
sendo informado que para os reajustes dos salarios e beneficios seria tomado por
base os indices iguais ao do INPC acumulado no ano de 2022 ou do salario minimo
nacional para 2023. Em seguida foi aberta as discursbes e apos as perguntas e
intervengdes de alguns dos presentes e os devidos esclarecimentos, as propostas
foram colocadas em votacdo. Todos os itens acima relacionados foram aprovados por
todos. Assim sendo, a votagdo foi por aclamacgédo, tendo sido aprovados, por
unanimidade o rol reivindicatorio das clausulas sociais, sindicais e econdmicas, a
concessao dos poderes de negociagdo e de representacdo ao Sindicato, para os fins
desta Campanha Salarial de dois mil e vinte e trés. Os trabalhadores presentes,
também decidiram transformar a Assembleia Geral em permanente, enquanto durarem
as negociagbes ou até finalizagdo da campanha salarial. Em seguida, o senhor
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presidente disse que estavam cumpridos todos os objetivos e finalidades desta
Assembleia Geral, esgotada a ordem do dia e, portanto, nada mais havendo para ser
tratado ou discutido. Esclareceu, em seguida, o Senhor Presidente, que todos os
pontos e titulos das clausulas aprovadas por esta Assembleia Geral e consistentes no
rol basico de reivindicacées da Categoria Profissional para a Campanha Salarial para
0 ano de dois mil e vinte e trés e seguirdo para protocolo no sindicato patronal
acompanhadas dos respectivos disciplinamentos de garantias em favor dos
trabalhadores das categorias representadas pelo Sindicato, que pretendem fazer parte
da préxima Convencgao Coletiva de Trabalho de dois mil e vinte e trés, conforme foram
lidos e apresentados nesta Assembleia Geral. Ato continuo, verificado que n&o havia
qualquer manifestacao do plenario, ninguém mais querendo falar, o Senhor Presidente
da Mesa deu por encerrados esses trabalhos, determinando que fosse lavrada a
seguinte ata, a qual em seguida foi lida na integra, submetida a apreciagdo e
deliberagdo do plenario a qual foi aprovada por voto de aclamagéo, pela unanimidade
dos que estavam presentes. Nada mais havendo para ser tratada, a Assembleia Geral
foi encerrada, tendo-se cumprida toda a pauta, o Presidente da Mesa, encerrou a
Assembleia agradecendo a presenga de todos. E para confirmar, na condicdo de
Secretario, redigi a presente ATA, a qual vai assinada por mim e pelo Senhor
Presidente, e os participantes constantes da lista de presencas, a qual faz parte
integrante desta ata, para os devidos fins de efeitos legais, estatutarios da entidade, e
de direito.

Miraci/Marig'dos Santos — Secretaria
CP F 380.733.744-04
RG n°. 2.606.840 — SSP/PE

3o Soare%ﬁuimar“ - Presidente
/CPF/MF n°. 104. "104-04

RG n°. 945.634— SSP/PE
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