FEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EDIFICIOS E
CONDOMINIOS ENTIDADE SINDICAL ESCRITA NO
CNPJ. 01.274.648/0001-19 FENATEC e - mail sindratecmetropolitano@hotmail.com

Av. Rio Branco, 829 Ed.Pe.Cicero Tel.3301-2278 Cel: 9428-5577 Sala. 102 Centro
Cidade Alta Natal/RN

ATA da assembleia dos trabalhadores presentes que aprovou a pauta de reivindicagdo do
reajuste salarial dia 20 de dezembro de 2017 as 17HOOMIN NA AV. Rio Branco n°829 sala 209
Cidade Alta Natal /RN da categoria dos trabalhadores de Edificios e Condominios e das
Empresas Prestadoras de servigos no RN com PUBLICACAO DE EDITAL DE CONVOCAGCAO NA
SEGUNDA PAGINA DO JORNAL TRIBUNA DO NORTE A SER ENCAMINHADA PARA
NEGOCIACAO COLETIVA com os Sindicato Patronais das Empresa Prestadoras de servigos
terceirizados e Condominios e Mistos,

Wcﬂeﬁvadehabaﬁmdaca&goﬁadoshabahadofesemaiﬁdose
mmmem&mpﬂmﬁmw
(01/01/2017 a 30/12/2017).

Do Reajuste Salarial

Reajmﬁedeﬁ.%wmdidoegmaﬁoansmegadosqueexemasmms
dos grupos “A” PISO R$ 1043,05 FUNGOES: porteiros, asg para o grupo “B” PISO
é 15% R$ 1047,65 FUNGCOES: para o grupo, "C” PISO & 15% R$ 1232,65
FUNCOES: Guardido de Piscina e operador de estacionamento e parque, agente de
manutengao de elevadores e cerca elétrica, Grupo “D" PISO é R$1.390,54 FUNCAO:
Bombeiro Civil, "E* PISO 15% R$ 1.630,014 FUNGOES: acima de R$ 2.553,00 livre

negociacao.
Do auxilio alimentagao

Fica estipulado o valor da Cesta basica ou Vale alimentagdo em RS 160,00, ou
mmposmpebsitmsjécmvaﬁmado&ma&nemagﬂopmntapamouabahador
que estiver de ferias ou sobre o beneficio da previdéncia social por acidente de
trabalho tem o direito a recebe o vele alimentac¢ao.

Da Jornada de trabailho,

Fica acordado entre as partes que, os trabalhados cuja jomada de trabalho é de
regime12:66,queosnwmhzemjusamceber30mexuasmsaiscom
acréscimo de 65% e nos dias uteis e nos dias ndo uteis com 100% no horario noturno
mais 15 horas referente a hora nona e adicional notumo. O trabalhador em horario
diurno recebe 30 horas extras mensais com 65% e nos dias uteis e 100% nos dias nao
utemﬁcaopdmalaemptesawcmdominiommaderzhaasderepousoao
trabalhador ou remunerar as horas extras. O trabalhador que descansar no local de
trabalho ao receber a refeicdo da empresa ou condominio perde os 02 vales
transporte referentes ao intervalo, o trabalhador que possui veiculo proprio pode




receber o valor referente ao transporte casa-trabalho em cédula vigente. Em feriados e
dmigospawtasdememaséde1Memsm5x1 c / 08 horas de
u-abalhosendoquemsébadoajomadaédemmmadassomandomtotal
de 44 horas semanais.
A escala 6X1 é linear de 06 horas de trabalho somando um total de 36 horas de
trabalho semanal com direito 15: minutos para reinfegéo e descanso Ou remuneraco
do DSR diariamente referente o horario de refeicdo.

Multa e mudancga de horério

O trabalhador que tiver a mais de quatro anos praticando a escala s6 podera mudar
de horario depois de ser indenizado dos Ultimos 12 meses em 20% de sobre o valor
recebido do periodo.
Acumulo de funga@o

Fica fixado para os trabalhadores que executam outras atividades além de suas
atribuigbes o valor fixo de 30% sob salarial, respeitando a jomada e as fungbes
contratada. Ou supressdo da CCT para com figuracdo de desvio de funcdo em
reclamacao ordinaria

Do Ponto de trabalho

A Empresas e condominios ser obriga-se, a manter o livro de ponto dos funcionarios
constando as assinaturas de entrada, descanso e saida, na folha de registro mensal
assinada individuaimente e diariamente pelo trabalhador.

Dos feriados

Os calculos dos feriados de um trabalhador que labora na escala € correspondente a
um dia a mais de trabalho em dobro, pago como hora extra a 100%, que é dividido o
piso base é wﬂﬂ(@mﬁsev&ﬁ)mﬂeommmm+1m%x
igual a 2 dias trabalhador.

Do adicional noturno encontrado na escala 12x36.

O salario é divido por 220 encontra a hora x 20% x 180 horas trabalhada
DOCUMENTO PARA REALIZAGAO DE HOMOLOGACAO
Carta de preposto.

Insalubridade
Oumahaquuebborememmpaauazjusaremberpemenunldezo%_de
insalubridade de acordo com a sumula do TST n°448 e lei especifica .

TAIXA ASISTENCIAL

Fica estabelecido prazo para oposi¢do junto ao sindicato no valor de 25,00 reais, a ser
repassado para comprido da normativa sumula 86 TRT, convencionada taxa assistencial na data
de 01 a 30 de junho 2017 a empresa devera realiza comunicagao com seus colaboradores dos
prazos estabelecidos.

JI0S| DE SOUSA
Representantedggal da FENATEC
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FENATEC - FEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EDIFICIOS E

CONDOMINIOS, entidade Sindical de segundo grau inscrita no CNPJ: 01274648/0001-19.
Lista de Presenca da Assembleia Geral com os Trabalhadores em Edificios ¢ Condominios,
Residenciais, Comerciais, ¢ das Empresas Prestadoras de Servicos, ¢ Administradoras de
Condominios, que Aprovou a pauta de reivindicacio da categoria no Dia 20 de dezembro de
2016 com inicio s 16min, ¢ 17h30min em 2° chamada encerrando ds 20h00min, na Av. Rio
Branco, u°829 Sala 209, Cidade Alta, Naial/RN, de acordo com o Edital de Convocaciio
Publicado na Pigina do Jornal Tribuna do Norte,em dezembro de 2016.

AmmrLéu w« mA N\q {J,\A mqw!{u}lwm /nUT’/“"’

Ammtura.. A4 7 CPFﬁ%éV?gM CORTELIS
Asnnatura.tr ?h,(_/ | DU P ) CPF:] 45 ,)-?3{6]’-#5 (baTe /7c
Assinatura: (1) ] mdh/‘;of-ﬁ«’) CPR:c5 3 Jj’f‘l;:-m Potléne
Al s Dl QoY ComPr PR ®- s ’H‘* - Faneto: D3N N\o

oL ' o
Amgmra.,/—w ,ﬂ-_,/r L J._ L V¢ f Uy fCl'F‘:sfa i—ﬂ F‘"'&K P” ’{7 ri’

/ —

Assinaturs:__ [00T (0R10 Gomes CPR: #3953 ;Fanho:__Ponteisy
W g /, £l St 00 .
Assinaturs: ‘- > K '._'/-7; oA __’_._;},‘_ - > /. CPR: £ 5.. j.‘;: : {. - : Vo
Assinatura:_| oo pes D Lﬂl CPF: Fgﬂo: Qo] 1_ R
..jw / /.éf* e i cowis5 i meno: /ZCL,;/ LA

Assinatura: EDass ot/ f\ S A PEVES  CPREIF-T70.7 Ralede: ¢ /i3o0L
Assinatura: CPF: Funcdo:

Assinatura: CPF: Funciio:

Assinatura: CPF: Funcio:

Assinatura: CPF: ' Funciio:

Assinatura: CPF: Fungio:

Assinatura: CPF: Funcdo:

Assinatura: , CPF: Funcio:




