Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranca
RHAE cy e Vigilancia do Estado do Espirito Santo, exceto os
v Municipios de Aracruz, Cariacica, Fundao, Guarapari,

/3’9 £
' ‘ Serra, Viana, Vila Velha e Vitoria.

N/ SINDIVIGILANTESI/ES
) < Filiado a UGT-ES

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Sindicatos dos Empregados de Empresas de Seguranga e Vigilancia do
Estado do Espirito, Exceto os Municipios e Aracruz, Cariacica, Fundao,
Guarapari, Serra, Viana, Vila Velha e Vitoria
FECHAMENTO DAS NEGOCIAC(NDES DACCT - 2015 - 2016

As dezenove horas (19:00h) em 1° convocagao e as dezenove horas
e trinta minutos, (19:30) na 2° convocagao do dia dezesseis de
dezembro de dois mil e quinze (16/12/2015), na camara municipal,
situada a Pga: Municipal, n® 32, 1° andar, Colatina/ES, sob a
coordenagao do Sr° Carlos Roberto Moraes Silva - Presidente da entidade e
o Sro Jose Roberto Bravin Preato Secretério Geral, deu-se por aberto a
Assembleia Geral Extraordindria com os trabalhadores, para discutir e
deliberar sobre o encerramento da campanha do Sindicato dos Empregados
de Empresas de seguranca e vigilancia do estado do espirito santo e ordem
do dia: 1- Aprovagao ou ndo da Proposta Patronal para fechamento ou nao
do Aditivo a Convencgao Coletiva de Trabalho 2015/2016, 2- Deliberar sobre
o percentual do assistencial, 3- Deliberar sobre a paralisagao. O Sr° Carlos
Roberto Moraes Silva, no uso da palavra apresentou A proposta patronal
para o fechamento da convengdao Coletiva de Trabalho 2015/2016.
Descontando-se possiveis antecipagdes salariais que por ventura o
trabalhador tiver recebido anteriormente, passando a vigorar os seguinte
pisos salariais a partir de01 de janeiro de 2016. Lembrando que esta
proposta ja foi rejeitada na ultima assembleia geral. E que devemos tirar a
nossa proposta final. J& em discussdao sobre a proposta e apds calorosos
debates foi apresentado o seguinte: 1- Reajuste para aqueles que ganham
acima dos pisos salariais ou ndo estdo incluidos no piso INPC 11,28%
(onze inteiros e vinte oito centésimos por cento) de reajuste salarial,
para os pisos do: INPC 11,28% (onze inteiros e vinte oito centésimos
por cento) para os demais pisos que seja mantida a paridade salarial entre
0s pisos, 2- Sobre o desconto assistencial, o apresentado foi de 05 parcelas
de 2% do salario base de cada trabalhador filiado. 3- Também fica mantida
as demais clausulas da CCT 2015. Apresentada por consenso a proposta foi
encaminhada em regime de votagao, sendo aclamada por unanimidade sua
aprovagao. Quanto a paralisagdo caso nao haja por parte patronal o aceite
da proposta dos trabalhadores, fica autorizado manifestagdes com
paralisagdo pontual por empresa e por municipio. Tendo sido discutido a
pauta, foi feito a leitura da ata colocando para a apreciagdo e aprovagao da
assembleia, que aprovou o texto e teor que vai assinado pelos membros da
mesa. Vitéria, ES, 16 de dezembro de 2015. /y
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Carlos Roberto Morais Silva ,J se Roberto Bravin Preato
Presidente Carlos Roberto M. Silva Secretario Geral

Presidente Sindivigilantes José Roberto B. Preato

CNPJ: 30.965.172/0001-60 Secretirio Sindivigilantes
CNPJ: 30.965.172/0001 -60

ENDEREGCO - Av. Prefeito Anario Marreiro, n. 849, Bairro Nossa Senhora da Conceigéo, Linhares/ES,
CEP: 29.900-505 CNPJ: 30.965.172/0001-60 Telefone: 27 3151 - 4181




Lista de presenga da Assembléia Geral Extraordindria do SIN DIVIGILANTES/ES -
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, realizada no dia 16.12.2015, as 19 horas em
primeira convocagio, e as 19 horas e 30 minutos em segunda convocagio, na
Camara Municipal de Colatina, Praga Municipal, 32, primeiro andar, Centro,
Colatina - ES, em pauta as seguintes deliberagdes: 1. Anélise de contra proposta
da resposta do SINDESP da CCT 2015/2016; 2. Outros assuntos pertinentes.
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