SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVIGCOS EM ASSEIO
E CONSERVAGCAO DE CRICIUMA E REGIAQ SUL DO ESTADO DE SANTA CATARINA.

CNPJ - 04.612.373/0001-74 — COD. SINDICAL 022.405.90954-4 —~ FUNDADO EM 04 AGOSTO DE
2001 AV. GETULIO VARGAS, N° 512 — SALA 18 — CENTRO ~ CRICIUMA — SC CEP: 88801-500
FONE: (48) 3443-3221

Ata da Assembleia Geral Ordindria do Sindicato dos Empregados em Empresas Prestadoras de
Servicos em Asseio e Conservagao de Criciima e Regifo Sul do Estado de Santa Catarina, realizada
no dia 24 (vinte e quatro) dias do més de Outubro de 2017 (dois mil e dezessete), as 18h00min
(dezoito horas), em segunda e dltima convocagdio, na forma do Artigo 62, do Estatuto Social do
SINDACON/CRICIUMA, realizou-se na sede do Sindicato, sito a Avenida Getilio Vargas, 512 Sala 18
Centro, na cidade de Cricitma/SC, a Assembleia Geral Ordinéria do Sindicato dos Empregados em
Empresas Prestadoras de Servigos em Asseio e Conservagéo de Criciima e Regido Sul do Estado de
Santa Catarina, para deliberar sobre a ordem do dia, contida no Edital de Conveocagdo publicado no
Jornal Atribuna, edigéio do dia 17 de Outubro de 2017, pagina 07, com a seguinte ordem do dia: 1)
Discusséo, deliberagéo e aprovagdo das clausulas que compordo as Pautas de Reivindicagtes,
visando a celebragio da ConvengZio Coletiva de Trabalho 2018/2018, unificada com a FEVASC e
demais sindicatos da categoria a ser firmada com os Sindicatos Patronais. 2) Outorga de Poderes &
Diretoria da Entidade, para celebrar Convengéio Coletiva de Trabalho, com os Sindicatos Patronais
e/ou Acordos Coletivos de Trabalho, na forma do Inciso XXVI, do artigo 7°, da CF/88, e artigo 611, e
seguintes, da CLT. 3) Outorga de Poderes & Diretoria do Sindicato, para no caso de malegro nas
negociagdes, ajuizar Dissidio Coletive de Trabalho. 4) Fixag&io para desconto em folha de pagamento
da Contribuico Assistencial, a ser recolhida em favor do Sindicato Profissional, na forma do artigo 8°,
inciso 1V, da CF/88, combinado com o artigo 513, alinea “e”, da CLT, ou ainda, na forma do MEMO
CIRCULAR SRT/MTE 1/2005, concedendo-se ac trabalhador o direito de oposicac em 20 {vinte)
dias antes do referido desconto. 5) Deliberar sobre a conveniéncia de dar carater permanente &
Assembléia Geral, enquanto perdurar a campanha salarial, autorizando as futuras convocacdes
atraves de comunicados por informativo da Entidade nos locais de trabalho, Apds longo debate em
torne das questdes que envolviam a ordem do dia, e as dificuldades que serSo encontradas na
resisténcia e oposigtes com os Sindicatos Patronais, diante das mudangas que estdo previstas com
a reforma trabalhista, mudancas essas que esté deixando os trabalhadores confusos, desorientados,
foi colocada em votagdo a proposta de pauta elzborada conjuntamente com os trabalhadores ali
presentes, por escrutinio secreto, tendo como secretéria a Sr* Gislaine Amancio Marcoling, sendo
aprovada por unanimidade, as pautas de reivindicacdes e todas as suas clausulas, dentre as guais a
fixacZc da ContribuigBo Laboral Negocial estendido a todos os trabalhadores beneficiados pela
Convenglo Coletiva de Trabalho, firmada por esta entidade, na forma do artigo 8° inciso IV, da
CF/88, no valor de 40,00 para os trabalhadores do asseic e conservagso, valor este que podera ser
descontado em 02 parcelas iguais no ano de 2018, sendo concedids aos (trabalhadores néo
sindicalizados), o direito de oposigio g0 desconto, no prazo de 20 (vinte) dias contados do primeiro
dia do més relativo ao desconto. Os membros da categoria presentes na assembleia aprovaram e
deram poder a diretoria do SINDACON CRICIUMA e Regifo, para firmar CCT com os sindicatos
Patronais e/ou Acorde Coletivo de Trabalho diretamente com os empregadores; Poderes também
para que no caso de malogro nas negociagdes, ajuizar Dissidio Coletive de Trabalho. A Sr* Maria das
Dores informou aos presentes que em relagfo ao item 5 (cinco) da ordem do dia, o interesse do
SINDACON é de manter toda a categoria informada a cerca das negociagdes, motivo pelo qual, a
importancia de dar carater permanente a esta Assembleia Geral, enguanto perdurar a Campanha
Salarial, sendo que as préximas convocagdes serio feitas através de comunicados por informativos
diretamente nos postos de frabalhe, n4o sendo necesséria a publicagdo de edital de convocagio.
Sendo assim, & entendendo a importéncia deste item os presentes aprovaram a proposigdc do
sindicato laboral, A Sr* Maria das Dores informou aos presentes que apés o termino das assembleias,
que serac realizadas na base territorial do SINDACON Criciuma e Regido, as referidas pautas de
reivindicagfes serdio encaminhadas acs Sindicatos Patronais, para dar inicic das negociagdes,
visando & celebragfio as Convengdes Coletivas de Trabalho 2018/2018, a Sr* Gislaine secretaria da
mesa informou aos presentes que no dia 25 de Qutubro de 2017 as 18h30min (dezoito horas e trinta
minutos) segunda e Ultima convocagdo acontecera a assembleia na cidade de Ararangud/SC e no dia
26 de Outubro de 2017 as 18h00min (dezoite horas) em segunda e Ultima convocagio realizars a
assembleia na cidade de Tubar&o/SC. Nada mais tendo a tratar a Sr® Maria das Dores, agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a assembleia em questéo, tendo side lavrada a presente ata,
que segue assinada por mim Gislaine Amancio Marcolino, Secretaria, e pela Sr* Maria das Dores
Machado Fortunato presidente da entidade. Criciuma/SC, 24 de Outubro de 2017.
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS EM ASSEIO E
CONSERVAGAO DE CRICIUMA E REGIAQ SUL DO ESTADC DE SANTA CATARINA.
CNPJ - 04.612.373/0001-74 — COD. SINDICAL 022.405.90954-4 - FUNDADO EM 04 AGOSTO DE
2001 AV. GETULIO VARGAS, N° 512 — SALA 18 — CENTRO ~ CRICIUMA ~ SC CEP: 88801-500
FONE/FAX: (48) 3443-3221 / 98958-8865 e-mail: sindacon@hotmail.com

Relagéo de presenca da Assembléia Geral Ordinaria do Sindicato dos Empregados em Empresas
Prestadoras de Servigos em Asseio e Conservagdo de Cricilma e Regido Sul do Estado de Santa Cataring,
realizada no dia 24 de Outubro de 2017 as 18:00 horas em segunda e ultima canvocagao, conforme
edital de convocagéo publicado no joral Atribuna da dia, edigao do dia 17 de Outubro de 2017, pagina
07, na sede do sindicate, situado na Avenida Getilio Vargas, 512 Sala 19 Centro — CriciimaiSGC, para
discutir a seguinte ordem do dia: 1) Discussfio, deliberacdo e aprovagio das clausulas que
comporé&o as Pautas de Reivindicagdes. visando a celebragéc da Convengac Coletiva de Trabalho
2018/2018, unificada com a FEVASC e demais sindicatos da categoria a ser firmada com os
Sindicatos Patronais. 2) Outorga de Poderes a Diretoria da Entidade, para celebrar Convencgéo
Coletiva de Trabalho, com os Sindicatos Patronais e/ou Acordos Coletivos de Trabalho, na forma
do Incise XXV1, do artiga 79, da CF/88, e artige 811, e seguintes, da CLT. 3) Outorga de Poderes a
Diretoria do Sindicato, para no caso de malogro nas negociagdes, sjuizar Dissidio Coletive de
Trabalho. 4) Fixagdo para desconte em folha de pagamento da Contribuicio Assistencal, a ser
recolhidz em favor do Sindicate Profissional, na forma do artigo 8°, incise IV, da CF/88, combinado
com o artigo 513, alinea “e”, da CLT, ou ainda, na forma do MEMO CIRCULAR SRT/MTE 1/2005,
concedendo-se ao trabalhador o direito de oposigdo em 20 {vinte) dias antes do referido
desconto. 5) Deliberar sobre a conveniéncia de dar carater permanente 3 Assembléia Geral,
enquantc perdurar a campanha salarizl, autorizande as futuras convocagfes através de
comunicados por informativo da Entidade nos locais de trabatho.
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