ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - SEAC/SC
NEGOCIACAO COLETIVA DE TRABALHO 2018

Aos cinco dias do més de dezembro de dois mil e dezessete, as 9h30min em primeira
chamada e as 10h em segunda e ultima chamada, iniciou-se a AGE, conforme
convocagdo feita através da publicagdo do edital no Jornal Diario Catarinense.
Estiveram presentes o Presidente do Sindicato, Sr. Avelino Lombardi, e demais
diretores do SEAC/SC; empresarios do setor; Assessoria Juridica: Dr. Aluisio Guedes
Pinto, Dra. Renata W. Oliveira— secretdria desta AGE; e Evandro Fortunato Linhares,
Executivo do Sindicato (lista de presenga em anexo), para tratarem da seguinte ordem
do dia: 1) Estudo da pauta de reivindicacdes da Negocia¢do Coletiva de Trabalho
2018 enviada pelos sindicatos laborais; 2) Nomeagiio da Comissdo de Negociacdo;
3) Assuntos Gerais. O presidente do SEAC/SC — Sr. Avelino Lombardi, agradeceu a
presenca de todos. Em seguida, o presidente passou a palavra para o Assessor Juridico —
Dr. Aluisio. Ao iniciar os trabalhos, a Assessoria Juridica explanou sobre as principais
clausulas apresentadas pelo laboral, bem como as observagdes do SEAC/SC com base
nas sugestdes das empresas associadas. Em seguida, foi eleita a comissdo de
negociago, com plena autonomia para negociar, composta pelo presidente, Sr. Avelino
Lombardi e pelos senhores: Altair Back, Ciro Aimbiré, Pedro Paulo Corréa de Souza,
Francisco Lopes de Aguiar, Antonio Justino, Djalma Hack. E, nada majs havendo a

lavrando a ata, da gual faz parte a lista de presenca em anexo.
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