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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PERMANENTE DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS SETOR DE USINA DE AGUCAR REALIZADA NO DIA 1 DE ABRIL DE 2022,
CONFORME EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICADO NO JORNAL FOLHA DE SAO PAULO
NO DIA 29 DE MARGO DE 2.022.

Ao primeiro dia do més de abril de dois mil e vinte e dois, teve inicio a assembleia permanente do
setor de ragdo convocada pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Alimentacao e Afins
de Marilia e Regiao, com sede na Rua Paes Leme, 629 — Marilia/SP, realizando assembleias gerais
dos trabalhadores no setor de usina de agucar, conforme edital de convocagéo publicado no
Jornal Agora S&o Paulo de Sao Paulo no dia 29 de margo de 2.022, cuja data base ¢ 1.° de maio,
para renovagao da convengado coletiva de trabalho periodo de 2.022 a 2.023 abrangendo a
corregdo salarial e discussdo das condigdes sociais, nas empresas como por exemplo Usina Sao
Luiz S/A e Ibéria Industrial e Comercial Ltda, que em virtude da pandemia do Coronavirus
COVID-19, os trabalhos de realizagdo da assembléia tiveram que ser adaptados as normas e
orientacées da OMS — Organizagdo Mundial da Saude e Ministério da Saulde, por este fato a
assembleéia foi realizada de forma gradual, observando rigorosamente o distanciamento social, uso
de mascara e Higienizagdo das maos, inclusive quando das assinaturas.. Foi pelo senhor
presidente feita a formagdo da mesa diretora dos trabalhos das assembleias e nas portas da
empresa conforme especificagdo do edital convocatério e boletins da entidade, assim constituida.
Presidente. Wilson Vidotto Manzon, Secretario Geral o Companheiro Antonio Mauro de Lima. Em
ato continuo o senhor presidente solicitou ao secretario geral a leitura do edital de convocagao da
assembleia SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO E AFINS
DE MARILIA E REGIAO.EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
PERMANENTE DATA BASE — MAIO 2.022/2.023. Ficam convocados todos os trabalhadores
SINDICALIZADOS OU NAO, representados pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de
Alimentacgao e Afins de Marilia e Regido, com sede e foro na cidade de Marilia Estado de Sao
Paulo a Rua Paes Leme, 629, com base territorial abrangendo as cidades de: Marilia, Garga, Assis,
Ourinhos, Ipaussu, Santa Cruz do Rio Pardo, Campos Novos Paulista, Sdo Pedro do Turvo,
Echapora, Bora, Oscar Bressane, Oriente, Quintana, Paulopolis, Pompéia, Novos Cravinhos,
Herculandia, Galia, Vera Cruz, Alvaro de Carvalho, Alvilandia, Ubirajara, Lupércio e Ocaucu,
pertencentes a categoria de trabalhadores nas industrias de CERVEJAS, BEBIDAS E
REFRIGERANTES EM GERAL, DOCES E CONSERVAS, FRIGORIFICOS, CARNES, RAGOES,
USINA DE AGUCAR E SUCOS para participarem da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
PERMANENTE a ser realizada nos dia 01 de ABRIL de 2.022, CONFORME LOCAL E HORARIO
ABAIXO, em primeira convocagéo e ndo havendo quorum legal (trinta-minutos) 0,30min. apos em
segunda convocagdo com qualquer numero de presentes, para renovagéo da Convencéao Coletiva
de Trabalho referente ao exercicio de 2.022/2.023, cuja data base é o més de MAIO, para
discutirem e aprovarem os seguintes itens da ordem do dia:* ORDEM DO DIA 1]- Leitura,
discussao e votagdo da pauta de reivindicagao cuja data-base é maio de 2.022, para renovagao da
norma coletiva. 2]- Concessdo de poderes a Federacao e o Sindicato para manter a negociacao
coletiva, celebrar acordos, convencdes e acordos coletivos de trabalho, como também instaurar
dissidios coletivos.3]- Manutengao da Cota de Participacao Negocial para custeio da organizagao
sindical, a ser aprovada na assembléia geral convocada pelo sindicato para que seja estabelecida
na norma coletiva, mantendo-se a representacdo da categoria, defesa de seus interesses coletivos
e individuais.4]- Ficam desde ja notificado todos os trabalhadores que em relagao a cota de
participagao negocial, o direito de oposicao devera ser exercido no momento em que estiver
ocorrendo esta assembleia geral ou por escrito em carta de proprio punho, nos 05 (dias)
dias corridos subsequentes, que devera ser entregue na sede do sindicato, no horario
comercial. 5]- Afirmagao e a deliberagdo da Assembléia constitutiva fonte de anuéncia
prévia, expressa e autorizativa do desconto a Da Cota de Participagao Negocial acima pelos
empregadores em folha de pagamento.LOCAIS DAS ASSEMBLEIAS Marilia. 01- Na Rua Paes
Leme, 629 — Sede do Sindicato. AS 15HS00 Ourinhos 02- Rua Antonio Prado, 252 — Sub/Sede —
Ourinhos. AS 16HS00 STA CRUZ RIO PARDO 03- Av. Tiradentes, 1.079 — Sub/Sede — Sta. C.
Rio Pardo -15:hs00 Obs:- AS DEMAIS ASSEMBLEIAS SERAO REALIZADAS NAS PORTAS
DAS FABRICAS, NAS CIDADES ACIMA REPRESENTADAS PELO SINDICATO, SENDO
CONVOCADA ATRAVES DE BOLETINS ESPECIFICOS, DANDO CONTINUIDADE AO
PROCESSO DA CAMPANHA SALARIAL. MARILIA, 29 DE Marco DE 2.022 WILSON VIDOTTO
MANZON Presidente..Dando continuidade aos trabalhos, o senhor presidente solicitou a secretaria
geral a verificagdo de presenca, feita a verificagao constatou-se a participacao dos trabalhadores
envolvidos, atingindo quorum legal para realizacdo da assembleia. 1]-Em continuidade o senhor
presidente solicitou a mim a leitura da redacao da ata da assembleia anterior. Feita a leitura, dada
a palavra aos presentes, nada houve a ser manifestado, colocado em votacao, foi aprovada por
UNANIMIDADE DOS PRESENTES. Passou-se entdo para a leitura do elenco das reivindicagoes
2022/2023.Houve alguns pedidos que se tratava de assunto diretamente ligado ma empresa, 0
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qual foi dito pelo presidente que se negociaria diretamente, portanto seria dificil coloca-lo em
negociagdo a nivel do Estado de Sdo Paulo. Conforme determinado no edital de convocagao, foi
discutida a outorga de poderes a Federagdo e Sindicato para coordenar e manter a negociacao
coletiva, celebrar acordos, convengdes e acordos coletivos de trabalho, como também instaurar
dissidios coletivos, formalizando legalmente a documentagdo para registro na Gerencia Regional
do Trabalho de Marilia e sua Transmissdo no sistema Mediador.Foi também argumentado pelo
senhor presidente que nossa meta é sempre ampliar os direitos e beneficios para os trabalhadores,
sejam eles econémicos ou sociais. Ndo havendo nenhuma manifestagao contraria a pauta, foi
colocada em votagdo, sendo aprovada por UNANIMIDADE DOS PRESENTES. iTEM 02]- Foi
colocado pelo senhor presidente a discussdo sobre a cobranga da contribuicdo negocial dos
trabalhadores associados ou ndo no processo de negociagao, na qual como esclarecido uma parte
sera remetida a federagdo e confederagdo. Esclareceu o senhor presidente que todos os
trabalhadores tém que pagar a sua parte para que possamos dar continuidade ao nosso trabalho e
desenvolver a capacidade dos trabalhadores para enfrentar a luta por emprego e dignidade. Foi
dito pelo senhor presidente que o referido desconto deve ter aprovagao expressa nesta assembleia
para que as empresas possam efetuar os descontos em folha de pagamento. Tendo em vista as
discussdes do assunto na reforma trabalhista, estamos aproveitando esta campanha salarial para
ja discutir com todos os trabalhadores nesta oportunidade a manutengdo do nosso sindicato.
Colocado em discuss&o houve algumas manifestactes pelo desconto do percentual conquistado na
negociagdo no primeiro més. O senhor presidente colocou em votagdo, sendo a maioria pelo
desconto dos 2% de uma Unica vez. Ficou aprovado pela maioria dos presentes o desconto da
contribuigao negocial de 2% de todos os trabalhadores associados ou nao, no primeiro pagamento
com salario corrigido apos o enceramento das negociagoes. iTEM 03]- Foi discutido e aprovado por
unanimidade dos trabalhadores a autorizagdo dos descontos da contribuicao para custeio da
organizagao sindical de 1,20% da folha de pagamento de todos os trabalhadores associados ou
nao conforme artigo 8°, IV da Constituicdo Federal. Os que se opuserem ao desconto, deverao se
manifestar de forma expressa na secretaria do sindicato, no prazo de 10 (dez) dias a contar do
encerramento das negociacdes com preenchimento de formulario proprio renunciando a
representacdo deste sindicato, bem como todos os direitos garantidos em clausulas sociais e
econdmicas desta Convencao Coletiva de Trabalho. Como para discussao da pauta houve prazo
para oposicdo ao desconto da contribuicdo para custeio da organizacdo sindical. Portanto ao
encerrar as negociagdes sera publicado o edital com novo prazo para que os trabalhadores que
nao aceitarem o desconto possam comparecer na sede do sindicato e de proprio punho expressar
sua vontade. ITEM 04]- Foi exposto pelo senhor presidente a necessidade de RATIFICAR a
continuidade do desconto da Contribuigdo Gnica e mensal no decorrer da vigéncia da Convencao
Coletiva para o custeio da Organizagdo Sindical de 1,20% em folha de pagamento de todos os
trabalhadores associados ou ndo conforme artigo 8° inciso IV da Constituicdo da a entidade desde
que aprovada em assembleia dos trabalhadores o direito ao desconto de 1,2% do salario nominal
para manutencdo da organizagao sindical. iTEM 05]- Diante desta estamos discutindo com os
companheiros a autorizagdo expressa dos trabalhadores nesta assembleia, para o referido
desconto dos associados e nao associados 1,2% em folha do salario nominal de cada
trabalhador,elencada nos itens “3” e “4” acima citadas sejam feitas em folha de pagamento - livre
ajuste — com observacdo da Stumula 342 e OJ SDI-1 160, do TST; uma vez que nao se trata de
custeio confederativo, assistencial, de revigoramento ou de fortalecimento do sistema sindical, mas
na participacido de cada representado e beneficiado pelo ressarcimento do trabalho e despesas
inerentes ao processo negocial, o qual a entidade sindical promove ininterruptamente para obter
éxito na negociagéo coletiva, trazendo resultados financeiros em beneficios de toda a categoria
economica representada, e o qual sera compartilhado a distribuicdo do valor arrecadado entre
sindicato com 80%; federacdo15% e confederagdo com 5%. Esta assembleia foi realizada em 30
de setembro de 1.990 e por ter muitos companheiros novos na nossa categoria estamos
reafirmando nesta assembleia a autorizagdo dos trabalhadores para continuidade do desconto. Foi
dito pelo senhor presidente que com a reforma trabalhista colocando compulsoriamente pela Lei
13.467/17 o pagamento pelos trabalhadores de 1/30 avos do salario para manutengao do sistema
sindical no Brasil, do sistema do Ministério do trabalho, do F.A.T. fundo de Amparo ao Trabalhador
que ja nédo vinha sendo olhado com bons olhos pelo governo, tanto € que esta esfacelado sem
condicdes ou estrutura para fiscalizar os abusos ocorridos no campo do trabalho. Com a retirada
desta receita, um dos pilares da Organizagdo Sindical e estrutura do Ministério do Trabalho ruiu,
fragilizando a fiscalizagao, enfraquecendo a estrutura sindical deixando os trabalhadores sem
nenhum poder de fogo contra um capitalismo selvagem vigente neste pais. Estamos aqui nao é
pedindo migalhas para os trabalhadores continuarem recolhendo ou sendo descontado dos salarios
1,20% como perda salarial, mas justificando o que os trabalhadores ganham com a forca do
sindicato na mesa de negociagdo. Temos empresas com beneficios que chegam a R$ 12.000,00
por anos e o trabalhador somente contribui com R$ 150,00 reais anuais. Para stran a maior
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clareza destas assembleias distribuimos um dia antes a pauta para todos os trabalhadores
discutirem, estamos dando aqui a oportunidade de se oporem ao desconto. Nao vamos admitir que
o setor empresarial amedronte ou ameagam os trabalhadores para deixarem de contribuir com
nosso sindicato. Se existe sindicatos fajutos sem representatividade cabe ao governo cagar sua
carta sindical, mas nao inibir quem conquista e luta pelos trabalhadores. Estamos aqui realizando
esta assembleia com a maior transparéncia esclarecendo todas as duvidas dos companheiros.
Apos esclarecimento do presidente, foi concedida a palavra aos presentes que entendendo o
recado da presidéncia nao houve nenhuma manifestacao contraria. Colocada em discussao sobre
a extensao dos direitos negociados mediante aplicagéo integral da convengéo coletiva de trabalho
também aos trabalhadores que n&o aderirem a contribuigao Gnica e mensal de carater ressarcitorio,
para custeio da organizagdo sindical, decorrendo assim, a necessidade de tributagcao dos
beneficios negociados e enquadrados como salarios utilidade: transporte, desjejum, alimentacao no
refeitorio da empresa, ticket alimentagao e etc, dos trabalhadores que renunciarem a representacao
sindical (liberdade sindical), dada a natureza salarial e tributavel destas utilidade (art.458 da CLT), e
mediante taxatividade da parte final do art. 462, da CLT e em observancia do Decreto Lei n°5 de
14/01/1991, com alteragdo pelo Decreto Lei n°349/1991, cabendo ao empregador efetuar os
descontos, em votacéo a proposta de Afirmacéo e deliberagdo da Assembleia constitutiva fonte de
anuéncia previa, expressa e autorizativa do desconto das contribuicbes acima pelo empregados
em folha de pagamento o percentual mensal de 1,2% sobre o salario declarado em folha de
pagamento de toda categoria associados ou nao para custeio da Organizagdo Sindical foi aprovada
por UNANIMIDADE DOS PRESENTES. Nada mais havendo a ser tratado, o senhor presidente
encerrou a assembleia, solicitando a mim na qualidade de secretario desta assembleia a lavratura
da presente ata, a qual vai assinada por mim, e pelo senhor presidente os demais nas listagens de
assinatura das assembleias sendo encerrada no dia quatorze de agosto as 16h45min horas.
Marilia, 01 de abril de 2022./1111HTTHTHTHHTHHTTHTTHTINTHITIT T T T

r /,’/ ’
L
SONVI TO MANZON ANTONIO MAURO DE LIMA
Presidente Secretario Geral




