
PARÂMETROS PARA COTAÇÃO DOS ENCARGOS SOCIAIS 

 

Submódulo 4.1: Encargos previdenciários e FGTS:                        GRUPO A 

4.1 Base de Cálculo (Comp da Remuneração) % 

A INSS 20,00% 

B FGTS  8,00% 

C SAT 3,90% 

D SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% 

E SESC / SESI 1,50% 

F SENA/SENAI 1,00% 

G SEBRAE 0,20% 

H INCRA 0,20% 

Total do Submósulo 4.1 37,30% 

      

GRUPO B 

4.2 Base de Cálculo Comp da Remuneração) % 

A FÉRIAS 8,33% 

B AUXÍLIO DOENÇA 0,34% 

C AUXÍLIO DOENÇA (MAIS DE 15 DIAS) 0,00% 

D ACIDENTE DE TRABALHO 0,22% 

E AUXÍLIO PATERNIDADE 0,01% 

F FALTAS LEGAIS 0,45% 

G RECICLAGEM (ART. 91 DECRETO 992M) 0,00% 

H TREINAMENTO (NR 5) 0,00% 

Subtotal 9,35% 

GRUPO C 

4.3 Base de Cálculo Comp da Remuneração) % 

A 1/3 FÉRIAS CONSTITUCIONAL 2,78% 

B 13º  SALÁRIO 8,33% 

C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,06% 

Subtotal 11,17% 

GRUPO D 

4.4 Base de Cálculo Comp da Remuneração) % 

A AVISO PRÉVIO INDENIZADO 5,41% 

B REFLEXOS NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% 

C MULTA DO FGTS (INDENIZAÇÃO S/ JUSTA CAUSA) 2,99% 

D CONTRIBUIÇÃO SOCIAL (ART.1º LEI 110/91) 0,00% 

E INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,18% 

Subtotal 8,58% 

GRUPO E 

4.5 Base de Cálculo Comp da Remuneração) % 

A ABONO PECUNIÁRIO 0,74% 

B 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,00% 

Subtotal 0,74% 

GRUPO F 



4.6 Base de Cálculo Comp da Remuneração) % 

A FGTS S/ AVISO PRÉVIO 0,43% 

B INCIDÊNCIA GRUPO "A" S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% 

C INCIDÊNCIA SOBRE O SALÁRIO MATERNIDADE 0,00% 

D INCIDÊNCIA SOBRE O 13º SALÁRIO (AVISO PRÉVIO) 0,00% 

E INCIDÊNCIA DO GRUPO "A" SOBRE O (GRUPO "B" + "C") 6,78% 

Subtotal 7,21% 

RESUMO - MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

4.1 GRUPO A 37,70% 

4.2 GRUPO B 9,35% 

4.3 GRUPO C 11,17% 

4.4 GRUPO D 8,58% 

4.5 GRUPO E 0,74% 

4.6 GRUPO F 7,21% 

TOTAL 74,75% 

 


