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Aos vinte e quatro dias do més de novembro de dois mil e Vinte trés, as 0%h horas primeira

convocagio e as 14h em segunda comocac;ao reuniram-se os trabalhadores da categoria de
Empregados em Postos de Servigos de Combustiveis e Derivados de Petréleo, Lojas de
Conveniéncias, Troca de Oleo, Lava Répidos, Lava jatoi‘em Postos do Estado de Ronddnia
nara Assembleia Geral Extraordindria, que foi realizada presgnciélmente na sede do sindicato,
no enderego Rua Silas Shockness n° 2857/B — Flodoaldo Pontes Pinto, Porto Velho — RO, para
toda a categoria do estado de Rondénia para tratarem da seguinte ordem.do dia, conforme Edital
de Convocagdo: a) Leitura, Discussio ¢ v.oiagéa da Ata da Assembleia b) Leitura, Discusséo,
votagio aprovagio da Pauta de Reivindicaciio 2024, edpecifica da categoria no Estado de

Rondénia contendo cldusula Economicas:e clausulas Soc#ais com vigéncia de 01/01/2024 a

31/12/2024, a serem encaminhadas aos setores patronais; ¢) Deliberacgéo acerca do desconto da :

Contribuigdo Assistencial, Sindical e Associativa, sendo essa ultima no x:alor de R$ 30,00, a ser
descontado dos integrantes da categoria, hos termos fio artigo 8%, IV da constitui¢do Federal,
artigos 462, 513 na alinea “e”, da CLT, artigo 7°, da Lei n°11.648/2008 e da‘conven(;éo 95 da
OIT e decisdo do STF no RE 189.960/:8135 ficando assEgurado o direito de oposi¢do aos
,des‘contos das contribuig¢des, que devera ser manifestado individualmente e por escrito pelo
trabalhador, devendo ser redigida carta de proprio punho pelo trabalhador interessado, através
de comparecimento e entrega na sede do SIMPOSPETRORON, no prazo de 07 (sete) dias apos
o registro da convengdo Coletiva de trabdtho no 6rgdo dg Ministério do Trabalho e Emprego;
d) Deliberagdo acerca da COﬂtI‘lbuI(;r!O Sindical cetabelemdanos artigos 578 e segumtes daC.L.

T., com redagdo dada pela Lei 13.467/201 7 e face ao disposto no Enunciado n.38 da Anamatra

e a0 assinalado na nota téenica n. 02, de 26 de outubro de 2018, da, MM. Coordenadoria -

Nacional da Promog¢do da Liberdade Sindical — Conalis, do MM. Ministério Publico do
Trabatho ) outorga de poderes a Diretoria do- Sindicato para _encaminhamento das
reivindicagdo, representagio dos trabalhadores nas negocjég:ées com os Setores patronais no
Ustado de Rondbnia, junto e/ou separadamente com o SIMPOSPETRORON, e para celebrar
ou ndo, de acordo Coletivo de Trabalho e/ou Convengdo Coletiva de trabalho e, 'no caso de

malogro nos entendimentos, para suscitar Dissidio Coletivo perante ¢ Tribunal Regional do
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Trabalho competente f) autorizar o exercicio do direito dg greve na forma da lei 7.783/89, em
caso de malogro nas negociagdes; g) deliberar “autorizagdo™ para desconto em folha da
contribuicdo de via sindicato, nos termos em assenf}b.leia geral convocada pelo sindicato,
assegurada a participagdo de todos os integrantes dg categoria, associados ou ndo associados
(CF,art.8° 11l e VIe CLT, art. 4621 e 61 1.) h) deliberagdo sobre a transformagéo da assembleia
em permanente, em toda jurisdigdo do Estado de Ronddnia, até o estabelecimento final das
Normas Coletiva da categoria. Irﬁciandd a Assembileia, o Presidente Ageu Soares Pereira,
cumprimentando os presentes, esclareceu a necessidade de fechamento c‘ia negociagdo coletiva, .
para que se possa exigir o reajuste salarial e demais beneficios da cdnvengéo coletiva, sendo
ressaltada a vontade do sindicato pafronal de retirada da cldusula que veda o auto
abastecimento, sendo apresentada # assemb},exa a proposta final para fechamento qual seja:
reajuste salarial no percentual de 8% (ozto) manutencéo dd‘ clausula de vedago de auto servigo,
manutengfo da integralidade da multa para o trabalhador que for afetado pelo descumprimento
da convengdo e vale alimentag@io de R$ 24,00 reais, ressalta-se ao trabalhador que janeiro € o
més da data base., onde havera novas negocragoes precisando ser definida nova pauta. Ap6s a
leitura e discussio da Ata de Assembiew passou-se a votfg:ao das ordens do dia de letra “b” a

letra “g”, colocado a votagdo aos trabalhadores, por maiorigvotaram concargiando com os itens
na forma proposta sem ‘haver qualquer objeclo. Apés consideragdes finais, encerrou-se a
assembleia as 16:00h. Nada mais havendo a tratar, seguem-se as assinatéras do presidente e do :

secretario geral do Sindicato. .

Sidnei Rodrigues Casoti
Secretdrio Geral




