ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA VIRTUAL DO SINDICATO
INTERESTADUAL DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS
REALIZADA EM 23 DE OUTUBRO DE 2020 CONVOCADA POR EDITAL EM 16/106/2020
PARA CELEBRACAO DOS ADITAMENTOS AS CONVENGOES COLETIVAS DE TRABALHO
202042021 PARA PERNAMBUCO

Em 23 de outubro de 2020, as 15h, em segunda chamada, o SIN,DICATO INTERESTADUAL
DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS - SINIBREF INTER,

realizou Assembleia Geral Extraordindria Virtual, em conformidade com art. 17, 11, da Lei 14.020
de 08 de julho de 2020 e edital publicado no jornal no "Diario Oficial da Unidc”, em 16!10{202_0,
Secdo 3, pagina 150, a realizar-se da seguinte forma: Para - 21/10/2020, as 14h30 em p:'{me:.ra
chamada e 15h em segunda chamada; Manaus/AM - 22/10/2020, 4s 74h30 em primeira
chamada e 15h em segunda chamaga; Pernambuco - 23/10/2020, as 14h30 em primeira
chamada e 15h em segunda chamada; Bahia ¢ Ceara - 29/10/2020, as 14h30 em prmeira
chamada o 15h em segunda chamada,; Acre, Alagoas, Amapd, Amazonas (Exceto Manaus),
Espirito Santo, Maranhdo, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Piauf, Rio Grande do Norte,
Rondénia, Roraima e Sergipe - 09/11/2020, as 14h30 em primeira chamada e 15h em segunda
chamada. Com a seguinte pauta: 1) Discusséo e deliberagdo acerca da pauta de reivindicagdes
dos sindicatos profissionais que aluam nos estabelecimentos da categoria econdmica dfs
Instituides Beneficentes, Religiosas e Fitantropicas dos respectivos E.stados; 2) Autonzagao
para a Diretoria do SINIBREF INTER negociar e firmar Convengdo Coletiva de Trabalho, Acordo
Colativo e dissidio coletivo, casoc necessério; 3) Discussdo e aprovago dos mecanismos
necessdrios para a sustentabilidade financeira da entidade sindical; 4) Qutros assuntos de
interesse da categoria. Assembleia Geral Extraordingria — PERNAMBUCO, aconteceu na
plataforma ZOOM, no endereco eletronico
(https://zoom.us/j/917206491 157 pwd=aisvWWAV/UM21yQnZINE9pMTdiUT JPZ209). A
Presidente Jane Pereira Clemente, iniciou dandoc boas-vindas aos representantes das
Instituicbes Beneficentes, Religiosas e Filantropicas do estado do Permambuco e demais
presentes, e convidando a mim, Bruna Séavio Clemente para secretariar e lavrar a presente ata.
Porém, antes de adentrar a deliberagdo da mesma, a Presidente discorreu sobre a importancia
da presenga dos representantes legais das instituicdes na assembleia e suas participagdes nas
discussdes e deliberagbes dos itens da pauta. Reafirmando que sé&o os diretores estatutarios que
legitimam & tomada de decisbes sobre os itens objetos das negociagdes, para a consolidagao
do instrumento coletivo de trabalho aplicdvel as partes negociantes. Na sequéncla 2 Presidente
explicou sobre os diversos servicos prestados peio SINDICATO INTERESTADUAL DAS
INSTITUIGOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS — SINIBREF INTER, que

no ano de 2020, devido a sua atipicidade causada pela pandemia do COVID 18, foram realizados
mais de 2.000 atendimantos por diversos canais dentre eles: assessoria e consultoria juridica

preventiva, administrativa, contabil por e-mail, telefone e reunides virtuais; emissio de pareceras
por e-mails; orientagbes e duvidas sanadas pelo WhatsApp; capacitagbes sobre temas e
definicdes n ambito da legislagéo trabalhista, especialmente quanto a suspensao e redugéo de
jomada no contrato de trabalho, produgdo de modeles de documentos trabalhistas; participagéo
em mediagbes perante ao MPT e aditamentos & Convengao Coletiva de Trabalho, em face de
as medidas provisérias, leis e instrumentos normativos editados neste periodo de pandemia, com
o objetivo de manter a sustentabilidade e os servigos prestados pelas instituigbes de sua
representagdo sindical, representagdio junto aos érgdos publicos e conselhos de politicas
publicas; intermediagdo na celebragdo de Acordos Coletivos de Trabalho com os sindicatos
laborais; negociagéo junto ac Estado e aos Municipios quanto aos termos de parceria com as
organizagbes da sociedade civil no financiamento de politicas publicas em obediéncia 3
legislagdo federal, Lei n°.13.019/2014, regulamentada pelos decretos municipais, zelany
manutengao e garantia de vigéncia dos termos de parcerias em 2020, entre outros servigo




seguida, cumprindo a formalidade de praxe, apresentou & leu a pauta, supra titada e publicada
em edital, que foi aprovada por unanimidade. Em ato continuo foram apresentadas as
reivindicagbes enviadas pelos sindicais laborais representantes dos empregados em Instituigdes
Beneficentes, Religiosas e Filantropicas no estado de Pernambuco, os quais foram discutidos e
deliberados, por unanimidade, da seguinte forma: a} ratificagdo e manutencdo de todas as -
clausulas das CCTs e Temos Aditivos 2020/2021 vigentes registradas na SRTE/PE sob os n°
PEOQ0071/2020 em 15/01/2020 do SEIBREF/PE e n® PE001120/2020 em 15/09/2020 do

SATENPE, ressalvadas algumas alteracdes, fruto de negociagdo conquistada pelo sindicato
patronal, conforme redag#o trazida nas CCTs a viger a partir 01/01/2021, b) data base - 1° de
janeiro para o SEIBREF/PE mantida e alteragdo para ¢ SANTEPE a partir de 1? janeiro de 2021,
c) pisos salariais serfio reajustados nos valores do INPC {indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) acumulado nos Ultimos 12 meses podendo chegar até 1% {(um por cento} como
limite na negociagédo; d) reajuste salarial seré de acordo com INPC acumuiado nos Gltimos 12
meses podendo chegar até 1% (urm por cento) como limite na negociagéio: e) reajuste nos valores
dos bheneficios previstos nas CCTs conforme predefinidos pelas administradoras/operadoras,
limitados ao INPC dos Ultimos 12 meses; f) feriado da categoria representada pelo SEIBREF/PE
mantido na segunda feira de camaval e do SANTEPE em 20 de maio. Foram rejeitados, por
unanimidade, os seguintes itens de pauta do SANTEPE: i) reajuste de 10% nos salarios; ii} cesta
basica de R$ 50,00; iii) ticket alimentagdo R$ 20,00 por dia; iv) auxilio creche no valor de R$
100,00; v) desconto do vale transporte 5%; vi) homologagao com assisténcia do laboral com taxa
de R$ 20,00. Em seguida, o item 3, foi aprovado por unanimidade nos seguintes termos: as
Instituicdes que n&o tem empregados desde que apresentem a cépia da RAIS negativa,
recolheréo trés parcelas anuais, sendo cada uma no valor de R$ 85,00 {oitenta e cinco reais) e
as Instituigdes que possuem folha de pagamento até o valor de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos
reais) recolheréo trés parcelas anuais, sendo ¢cada uma no valor de R$ 170,00 (cento e setenta
reais) com vencimentos respectivos em 15/02/2021, 15/06/2021 e 15/10/2021. As instituicSes
que possuem folha de pagamento superior ao valor de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais)
recoinerdo o percentual de 2% (dois por cento) sobre o total bruto da folha dos respectivos meses
Janeiro, Maio e Setembro de 2021, efetuando os pagamentos em 15/02/2021, 15/06/2021 e

15/10/2021. N&o havendo mais assunto a ser tratado, a Assembleia foi encerrada. Brasilia/DF,
23 de outybro de 2020,
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