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Ata da Assembleia Geral dos trabalhadores com data base em novembro (carnes
e derivados) para negociag¢des salariais 2015/2016.

Aos 19 (dezenove) dias do més de dezembro de 2015 conforme convocagao publicada no dia 17
de dezembro de 2015 no Jornal “Folha de Londrina”, em sua pagina 06 (Folha classificados)
reuniram-se os trabalhadores nas industrias de carnes e derivados com data base em novembro,
na sede do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Fabricacdo de Acgucar e Alimentacao
de Jacarezinho e Regiao, localizada & Avenida Getulio Vargas,1092 em Jacarezinho, Pr. as
11.00 Horas em primeira convocagao e, observado que ainda ndo havia numero suficiente de
trabalhadores para dar quorum esperou-se para dar continuidade as 12:00 hs em segunda
convocacdo, para deliberarem sobre a ordem do dia:1) 1- Discussdo e aprovacdo ou néo
aprovacdo da contra proposta Patronal referente as clausulas sociais, percentual de
recomposicdo salarial e pisos normativos; 2- Fixagdo da Contribuicdo Assistencial (Art. 8%, inciso
IV, da C.F./88), facultada a todos os integrantes da categoria de quando e como se dara o
desconto, sendo essa também a oportunidade para a manifestagdo favoravel ou contraria e; 3-
Outros assuntos de interesse da categoria. O presidente da entidade Sr. Vanderlei Gomes de
Resende, deu inicio acs trabalhos lendo em voz alta para que todos os presentes pudessem
ouvir os itens de discussdo do presente edital. Foi colocado entdo o item 1 (um) para discussdo
e, apo6s varias indagacbes foi colocados em votagao a proposta patronal a qual foi aceita por
unanimidade dos presentes 10,33% (dez virgula trinta € Trés por centro) para corregdo dos
salarios, R$ 1130,00 (um mil cento e trinta reais) como piso de contratagdo e, de R$ 1150.00
(um mil cento e cinquenta reais) como piso de efetivacédo para quem esta na empresa com 60
(sessenta) dias ou mais, ou ainda venha completar esse tempo de trabalho na empresa a partir
de novembro de 2015, R$ 210,00 (duzentos e dez Reais) como cesta basica mensalmente e,
manutencdo das demais clausulas da convencao coletiva de trabalho anterior. Passou entao a
discutir o item 2 (dois), que apés breve discussao, foi aprovado a manutengéo do desconto do
percentual de 1,5% (um e meio por cento) do piso de efetivagdo da categoria mensalmente, de
todos os trabalhadores beneficiado pela convengdo coletivo de trabalho como contribuigéo
assistencial. Apds aprovacao foi colocado em discusséo o item 3 (trés) o qual ficou esclarecido
pelo Sr. Presidente da entidade que poderia ser qualquer assunto de interesse geral e, foi
discutido varios assuntos referente a categoria ambiente de trabalho etc, apds conclusao foi
encerrada a assembleia com o agradecimento a todos os presentes pelo presidente da entidade
Sr. Vanderlei Gomes de Resende o qual solicitou ao secretario Sr. Douglas Alves de Freitas
que lavrasse a presente ata, a qual lavrei e assinei juntamente com o Sr. Pfesidente
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