ATA DE ASSEMBLEIA DE RENOVAGCAO DE ACORDO E NEGOCIACOES SALARIAS - 2017/2018

Aos dez dias do més de Janeiro de Dois Mil e Dezoito, na sede da'Empresa Primato Cooperativa agroindustrial com o
endereco na Rodovia PR 163 Trecho Toledo a Trés Boca Lote Rural 40¢ na cidade de Toledo Estado do Parana,
realizou-se as Assembleias Geral Extraordinaria com os funciondrios da empresa, da Primato cooperativa agroindustrial
assembleia realizada as 7h em primeira convocacdo e néo atingindo o coro as 7h 30m a segunda convocagao com
qualguer numero de presente.

Foram convocados todos os trabalhadores associados e ndo associados ao Sindicato dos Trabalhadores em
Transportes Rodoviarios de Toledo - SINTTROTOL, totalizando um numero de trabalhadores conforme lista
de presenca. ]

Esta assembleia foi feita para Ratificar a ata feita interiormente no dia nove de Dezembro aonde fico faltando a votagao
g aprovagao pelos Trabalhadores.

01
Proposta apresentada pelo sindicato,
O zeramento do INPC dos ultimos 12 meses, mais 5% de reajuste-fios pisos.
E no Ticket alimentagao 13%.
Despesa com Pernoite 80 reais.
Despesa com almogo 25 reais.

Despesa com janta 25 reais.
Despesa com café 15 reals.
02

Proposta da Empresa.
4,5% nos pisos.
E no Ticket 5%

122 “ | - E LICITA A AUTORIZAGAO COLETIVA PREVIA E EXPRESSA PARA O DESCONTO DAS
CONTRIBUIGOES SINDICAL E ASSISTENCIAL, MEDIANTE ASSEMBLEIA GERAL, NOS TERMOS DO ESTATUTO,
SE OBTIDA MEDIANTE CONVOCAGAO DE TODA A CATEGORIA REPRESENTADA ESPECIFICAMENTE PARA
ESSE FIM, INDEPENDENTEMENTE DE ASSOCIAGAO E SINDICALIZAGAO. Il - A DECISAO DA ASSEMBLEIA
GERAL SERA OBRIGATORIA PARA TODA A CATEGORIA, NO CASO DAS CONVENGOES COLETIVAS, OU
PARA TODOS OS EMPREGADOS DAS EMPRESAS SIGNATARIAS DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO. Ill -
O PODER DE CONTROLE DO EMPREGADOR SOBRE O DESCONTO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL E
INCOMPATIVEL COM O CAPUT DO ART. 8° DA CONSTITUIGAO FEDERAL E COM O ART. 1° DA CONVENGAO 98
DA OIT, POR VIOLAR OS PRINCIPIOS DA LIBERDADE E DA AUTONOMIA SINDICAL E DA COIBIGAO AOS ATOS
ANTISSINDICAIS,

Apoés os esclarecimentos por parte do Presidente do sindicato aos trabalhadores sobre as propostas
apresentadas fico definido e aprovado a proposta (02) Dois, 4,5% nos pisos e 5% no Ticket alimentagao, e nos
reembolso de despesas/diarias, almogo 25 reais, Janta 25 reais, Café 15 reais, Pernoite 80 reais, e no vale
alimentagdo em forma de cartdo 11% Totalizando liquido 307,13 reais que os trabalhadores iram receber
mensalmente.
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