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Ata da Assembleia Geral Extraordindria dos empregados representados pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUICOES
BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS, convocados conforme Edital publicado no dia 18
de Novembro de 2016, no jornal “HOJE EM DIA”, Caderno Editais, Pagina 18, realizada no dia 21/11/2016 em Belo Horizonte, as
17:00 h. em 12 convocagdo e &s 18:00 h. em 22 convocagdo com qualquer nimero de presentes na Praga Raul Soares, N2 203,
Bairro Centro (Primeira Igreja Batista de Belo Horizonte — PIBBH), com a seguinte pauta: 12) Construgdo, discussdo e aprovacdo da
pauta de reivindicagdes a ser encaminhada ao SINDICATO DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO
ESTADO DE MINAS GERAIS representante da Categoria Econémica (Patronal); 22) Autorizacdo para a Diretoria do SINTIBREF-MG
negociar, firmar Convengdo Coletiva de Trabalho; 32) Autorizagdo para a Diretoria do SINTIBREF-MG negociar e firmar se
necessario Acordos Coletivo de Trabalho em Separado no periodo de 12 de Janeiro de 2017 até 31 de Dezembro de 2017, caso
alguma Instituicdo solicite e seja aprovado pelo empregados; 42) Discussdo e aprovagdo da ndo cobranga da Contribuigdo
Assistencial e do fortalecimento do SINTIBREF através da sindicalizagdo, para manutencdo e conquistas de novos beneficios; 52)
Autorizagdo para a Diretoria do SINTIBREF-MG instaurar Dissidio Coletivo se frustrada negociagdo coletiva e celebrar acordo nos
autos deste; 62) Outros assuntos de interesse da categoria. Iniciou-se a assembleia com a Sra. Jéssica Marques Rezende, advogada
do Sindicato dos empregados em Instituicdes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas do estado de Minas Gerais, saudando os
presentes e nomeando a mim Edilane Ferreira Soares, Auxiliar Administrativa, para secretariar os trabalhos. Prosseguiu com a
apresentagdo da missdo do sindicato tendo como principal meta a proximidade com a categoria e o atendimento de qualidade ao
trabalhador representado. Antes que iniciasse a apreciacio da pauta prevista em edital, a Sra. Jéssica Marques, apresentou aos
presentes a atuagdo do Sindicato na gestdo dos beneficios, na manutengdo dos direitos conquistados, na garantia do efetivo
cumprimento da legislagdo trabalhista, na prestagdo gratuita de assessoria juridica, na instalagdo e funcionamento dos escritdrios
regionais para garantir a proximidade com a base, além de ratificar a auséncia de cobranga da Contribuicdo Assistencial, devido a
demanda da prépria categoria em assembleia anterior. A seguir a Sra. Jessica Marques prosseguiu com a leitura do Edital e
pusterior apreciagdo do item 12 da pauta: Construgdo, discuss3o e aprovacgdo da pauta de reivindica¢des a ser encaminhada aos
representantes da categoria econdmica (patronal), o Sindicato das Instituicdes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas de Minas
Gerais — SINIBREF-MG. Foi apresentada pela Sra. Jéssica Marques Rezende e aprovada por unanimidade dos presentes a seguinte
proposta: a) manutengdo das cldusulas da Convengao Coletiva de Trabalho 2016 registrada na SRTE/MG sob o n2 MG000727/2016
de 03 de margo de 2016, que ndo forem objeto de negocia¢o; b) negociagdo do reajuste salarial de 7% (sete por cento) a 9%
(nove por cento) sobre os salérios vigentes em 31 de dezembro de 2016, bem como nos pisos salariais, a incidir igualmente em
todos os municipios, conforme tabela de piso salarial prevista em CCT 2016; c) manutengdo do piso conforme reajuste do salario
minimo; d) fica assegurado ao Sindicato dos empregados em Institui¢Ges Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas do estado de
Minas Gerais, por deliberagdo da assembleia, promover negociacio sobre os pisos salariais com as Instituigdes que por
necessidade requererem redugdo dos mesmos, com as Instituigdes que empregam os adolescentes trabalhadores, bem como as
demais cuja intengdo seja a preservagdo e manutengdo de empregos em seus diversos postos de trabalho; d) O Sr. Roberth Breno
de Sousa, Assessor Sindical do Sindicato dos empregados em InstituicBes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas do Estado de
Minas Gerais, apresentou aos empregados presentes os beneficios previstos em CCT, aprovacdo de sua manutengdo e adequagdes
para a CCT 2017, nos seguintes termos: Seguro de Vida em Grupo — manutencgdo da cobertura de R$ 16.000,00, com reajuste no
premio, correspondente a R$ 0,20 (vinte centavos), totalizando a partir de 12 de janeiro de 2016 a RS 8,00 (oito reais), podendo
ser compartilhado entre o empregado e empregador conforme jd disposto em CCT vigente, ou seja, o empregado podera
contribuir com no méximo 50% do valor do beneficio, mediante autorizacdo de desconto em folha, enquanto o empregador
contribuird com no minimo 50% do valor do beneficio; Foi explanado sobre o sorteio de R$ 400,00 (quatrocentos reais), por
semana pela Loteria federal através da parceria firmada com Metlife; Plano Odontoldgico: manutengio das coberturas e rede
credenciada, podendo ser reajustado no percentual de 7,8% (sete virgula oito por cento), no valor correspondente de R$ 15,10
(quinze reais e dez centavos), sendo arcado integralmente pelo empregador, e com a possibilidade do empregado incluir seus
dependentes arcando por cada um dos dependentes com o mesmo valor pago pelo empregador para sua utilizagio; PAF —
PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR: manutencdo das coberturas e polos de atendimento, podendo ser reajustada, a parte do
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associado, até o limite do reajuste salarial estipulado para 2017. Diante da aprovacgdo das propostas elencadas, o Sr. Roberth
Breno, explanou sobre a importincia dos beneficios e a economia gerada aos empregados representados, ratificando a
possibilidade de inclusdo dos dependentes, garantindo sempre a protecdo a familia. A seguir o item 22 da pauta: Autorizagdo para
a Diretoria do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE
MINAS GERAIS negociar, firmar Convengdo Coletiva de Trabalho. Foi aprovada por unanimidade dos presentes a autorizagio para
o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
negociar e firmar a Convengéo Coletiva de Trabalho 2017 junto ao sindicato patronal. Prosseguiu com a andlise do 3¢ item da
pauta: Autorizacdo para a Diretoria do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E
FILANTROPICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS negociar e firmar, se necessario, acordos coletivos de trabalho em separado no
periodo de 12 de janeiro de 2016 a 31 de dezembro de 2016, caso alguma Instituicdo solicite e seja aprovado pelos empregados.
Aprovou-se por unanimidade pelos presentes a celebracdo, se necessério, de , acordos coletivos de trabalho em separado no
periodo de 12 de janeiro de 2016 até 31 de dezembro de 2016, que visem proteger condigdes favoraveis de trabalho e/ou a
manutencdo dos postos de trabalho. Apreciou-se a seguir o item 42 da pauta: Discussdo e aprovagdo da n3o cobranca da
Contribui¢do Assistencial e do fortalecimento do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E
FILANTROPICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS através de sindicalizagdo, para manutencio e conquistas de novos beneficios. Foi
aprovada por unanimidade a manutencio da nio cobranca do valor correspondente a Contribuigo Assistencial dos empregados
nos moldes estabelecidos em CCT’s anteriores. Foi debatido o item 52 da pauta: Autorizagdo para a Diretoria do S!NTIBREF-MG
instaurar Dissidio Coletivo se frustrada negociagdo coletiva e celebrar acordo nos autos deste. Aprovou-se por unanimidade dos
presentes em caso de frustragdo na negociac¢do coletiva a autorizagdo para Diretoria do SINTIBREF-MG instaurar Dissidio Coletivo
e celebrar acordo nos autos deste. Aberta a discuss3o acerca do item 62 da pauta: “outros assuntos de interesse da categoria”, foi
indagado pela categoria sobre os beneficios oferecidos por sindicalizagdo, os quais foram esclarecidos pelo Sr. Roberth Breno de
Sousa, responsavel pelo relacionamento com os associados, acerca do Clube de Lazer - Ttnel Clube conquistado para a categoria
com valor acessivel, tendo sido aprovado seu reajuste para R$ 20,50 (vinte reais e cinquenta centavos) para o sindicalizado e sua
familia, a partir de janeiro de 2017, expostos os descontos em cursos de idiomas, farmdcias, faculdades, academias e afins, além
do procedimento para sindicalizagdo disponivel no site do sindicato ou direto na sede e/ou regionais em todo Estado. Como n3o
havia mais nenhum assunto a ser tratado, a ata foi lida, aprovada e assinada pelos presentes na lista prépria de colher assinaturas,

por cidade.
Por ser verdade, eu Edilane Ferreira, lavro e assiﬁ@sente ata.
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