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Dados CAGED –  Janeiro de 2011* 

Após o lançamento do Boletim Nº. 01 de Resumo dos Contratos de Aprendizagem, contendo os dados 
referentes ao ano de 2010, estamos lançando o boletim mensal de acompanhamento desses dados. A partir 
deste boletim passaremos a publicar mensalmente os dados de aprendizagem obtidos a partir do banco de 
dados CAGED. Com isso, esperamos expressar o alcance do programa e disponibilizar uma base para 
acompanhamento de resultados e discussões. 

Aprendizagem Potencial1 (RAIS 2009) 1.220.628 

Meta para 2011  800.000 

Estoque RAIS 2009 155.163 

Saldo CAGED dez/20102 196.016 

Acumulado (2006-2010)3 645.703 

� No mês de Janeiro foram admitidas 14.986 pessoas em contratos de aprendizagem, 25,54% a mais que o 
mesmo período do ano de 2010 (11.937). O número de contratos assinados foi ainda maior se comparado 
com o mês de dezembro de 2010 (9.948 contratos). No entanto, por caracterizar um mês típico para 
finalização e renovação de contratos de aprendizagem, o mês de dezembro geralmente apresenta os 
menores e maiores números de admissões e desligamentos do ano, respectivamente, além de resultar em 
saldos negativos. Assim, essa espécie de sazonalidade somente poderá ser melhor verificada no decorrer 
dos próximos boletins. 

Contratos Jan/2011 Jan/2010 

ADMITIDOS 14.986 11.937 

DESLIGADOS -12.392 -10.800 

SALDO 2.594 1.137 

� Segundo o Quadro I , o setor que mais contratou aprendizes foi o de Serviços (41,3%; 6.188), seguido 
pelo setor de Indústria de Transformação (29,6%, 4.441), pelo Comércio (19,9%; 2.983) e 
Construção Civil (5,5%, 821). O setor que mais teve aprendizes desligados também foi o de Serviços 
(49%; -6.073), tanto que seu saldo de aprendizes para o mês foi somente o 4º. O destaque no saldo de 
contratações foi o setor Indústria de Transformação (71,8%; 1.862). Os setores da Administração 
Pública e de Serviços Industriais de Utilidade Pública foram os que apresentaram saldos negativos 
(mais desligamentos que admissões). 

� A região Sudeste foi a que mais contratou (55,7%; 8.354) e também a que manteve maior saldo de 
contratações (1.775), grande parte devido ao desempenho do estado de São Paulo, que reuniu 42% das 
contratações e o maior saldo do mês (2.280). Das 27 unidades federativas, 12 obtiveram saldos positivos 
enquanto 15 saldos negativos. Somente a região Sul mais desligou que contratou aprendizes (-370). 

Regiões – Janeiro de 2011 
REGIÃO Sudeste Centro–Oeste Sul Nordeste Norte Total 
Admissões 8.354 2.229 1.937 1.636 830 14.986 

Desligamentos -6.579 -1.316 -2.307 -1.414 -776 -12.392 

� Dos admitidos em janeiro, 57,4% foram homens e 42,6%, mulheres – Quadro II.  

� Em relação à faixa etária, 71,9% (10.772) do admitidos em janeiro possuem até 17 anos. Continua o 
movimento de redução do saldo de aprendizes contratados com idade entre 18 e 24 anos, conforme 
ocorreu em 2010. Acima de 25 anos, foram admitidos 23 deficientes em vagas de aprendizagem. 

                                                 
1 Número mínimo de vagas que deveriam estar preenchidas por aprendizes nas empresas, de acordo com as cotas exigidas pelo programa. 
2 RAIS 2009 + CAGED janeiro a dezembro de 2010  
3 Admitidos de janeiro de 01/01/2006 a 31/12/2010, segundo dados CAGED 

Segundo o CAGED, desde Janeiro de 
2006, já foram admitidos 660.689 pessoas 
por meio de contratos de aprendizagem. 

Até janeiro de 2011, o saldo está em 
198.610 contratos vigentes. 

 

OBSERVATÓRIO DO MERCADO DE TRABALHO NACIONAL DO MTE  

Boletim Mensal de Indicadores do Mercado de Trabalho  
Resumo dos Contratos de Aprendizagem Nº. 01 

O saldo do mês de janeiro foi positivo em 2.594 contratos, 
elevando o estoque em 1,3%, para 198.610 contratos de 
aprendizagem. O total de contrato fechados chegou a 14.986, 
25,54% maior que janeiro de 2010. Já em relação ao saldo, o 
de janeiro foi 128,1% maior que o do mesmo mês em 2010. 



QUADRO I: CONTRATOS DE APRENDIZAGEM POR SETORES DA ECONOMIA – JAN/2011 
 

Setores - IBGE Admitidos  Desligados  Saldo 

Extrativa mineral 213 -51 162 

Indústria de transformação 4.441 -2.579 1.862 

Serviços industriais de utilidade pública 162 -173 -11 

Construção civil 821 -467 354 

Comércio 2.983 -2.884 99 

Serviços 6.188 -6.073 115 

Administração publica 64 -128 -64 

Agropecuária, extrat. vegetal, caca e pesca 114 -37 77 

Brasil 14.986 -12.392 2.594 

 
 

QUADRO II: CONTRATOS DE APRENDIZAGEM POR UF – JAN/2 011 
 

Movimento CAGED Admitidos Saldo 

Gênero Faixa Etária Gênero Faixa Etária UF 
Admitidos  Desligados  Saldo  

Masc Fem Até 17 18 - 24 25 ou 
mais Masc Fem Até 17 18 - 24 25 ou 

mais 

AC 5 -22 -17 2 3 2 3 0 -11 -6 -7 -10 0 

AL 4 -29 -25 1 3 1 3 0 -20 -5 -7 -18 0 

AP 13 -29 -16 7 6 9 4 0 -7 -9 -2 -14 0 

AM 241 -232 9 126 115 205 36 0 9 0 81 -72 0 

BA 779 -355 424 435 344 190 587 2 244 180 118 304 2 

CE 382 -522 -140 172 210 79 296 7 -105 -35 25 -171 6 

ES 555 -440 115 304 251 551 4 0 43 72 146 -31 0 

GO 479 -641 -162 238 241 378 101 0 -114 -48 -55 -107 0 

MA 217 -77 140 116 101 85 132 0 70 70 68 72 0 

MT 218 -211 7 132 86 208 10 0 14 -7 65 -58 0 

MS 14 -81 -67 11 3 10 4 0 -40 -27 -19 -48 0 

MG 768 -1.185 -417 467 301 432 332 4 -235 -182 -73 -345 1 

PA 189 -387 -198 121 68 57 132 0 -100 -98 -112 -86 0 

PB 27 -46 -19 14 13 15 12 0 -7 -12 1 -20 0 

PR 662 -503 159 347 315 453 209 0 70 89 189 -30 0 

PE 89 -104 -15 50 39 14 75 0 -10 -5 -9 -6 0 

PI 28 -40 -12 17 11 18 10 0 -7 -5 -11 -1 0 

RJ 735 -938 -203 382 353 269 464 2 -107 -96 10 -214 1 

RN 81 -166 -85 29 52 37 44 0 -54 -31 -16 -68 -1 

RS 1.088 -1.410 -322 520 568 868 220 0 -192 -130 -39 -283 0 

RO 328 -72 256 174 154 313 15 0 142 114 270 -14 0 

RR 22 -5 17 10 12 15 7 0 9 8 12 5 0 

SC 187 -394 -207 93 94 169 18 0 -138 -69 -151 -56 0 

SP 6.296 -4.016 2.280 4.048 2.248 5.101 1.187 8 1.788 492 2.863 -591 8 

SE 29 -75 -46 19 10 6 23 0 -31 -15 -20 -26 0 

TO 32 -29 3 18 14 25 7 0 -2 5 10 -7 0 

DF 1.518 -383 1.135 755 763 1.262 256 0 545 590 1.017 118 0 

Brasil  14.986 -12.392 2.594 8.608 6.378 10.772 4.191 23 1.754 840 4.354 -1.777 17 

 
 
 
                                                 
* Mais informações em: Observatório do Mercado de Trabalho (http://portal.mte.gov.br/observatorio) 


