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Apresentacao '

A reconhecida experiéncia do Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos (DIEESE) na elaboragéo de anuérios estatisticos sobre 0 mundo do
trabalho, aliada a mais uma parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), faz
chegar ao puablico o Anuario “Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda”, reunindo um
conjunto relevante de indicadores sobre politicas pablicas de emprego, trabalho e renda. A
obra inteira esta estruturada em cinco livros, abordando indicadores dos seguintes temas:
Mercado de Trabalho (Livro 1), Intermediac@o de Mao-de-Obra (Livro II), Seguro-Desemprego
(Livro IIl), Qualificaga@o Social e Profissional (Livro IV) e Economia Solidéria, Proger e
Juventude (Livro V).

Este livro objetiva apresentar uma selecdo de indicadores sobre intermediacao de
mao-de-obra. Como a prépria expressao indica, intermediar € uma acao realizada por um
terceiro agente com o propdsito de facilitar o encontro de dois ou mais outros agentes. No
contexto do mercado de trabalho, a intermediacao pablica de mao-de-obra é a acdo de um

1. Aigumas informacdes aqui descritas foram extraidas de: www.mte.gov.br
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agente pablico (no caso destacado no livro, quem assume este papel é o Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE). Cabe ao MTE a tarefa de viabilizar o cruzamento de um agente
que necessita de preenchimento de um posto de trabalho com um trabalhador que procura
por uma colocacdo nesse mesmo mercado de trabalho.

Em resumo, portanto, as agdes de intermediagdo de mao-de-obra visam a (re)colocar
o trabalhador no mercado de trabalho, a0 mesmo tempo em que provéem as empresas de
trabalhadores qualificados. Para isso, o Sistema Nacional de Emprego (Sine) dispde de
informacdes relativas ao perfil profissional do trabalhador, buscando atender as exigéncias
dos empregadores que disponibilizam suas vagas junto aos postos de atendimento do
Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda.

0 presente volume do anuario compde-se de dois capitulos. O primeiro capitulo, sob o
titulo Demanda por vagas tem como finalidade caracterizar, com base, por exemplo, em
atributos pessoais, o perfil de trabalhadores inscritos, encaminhados e colocados pelo Sine.
0 capitulo seguinte expde indicadores relevantes para tracar o perfil das vagas ofertadas
pelo Sine. Em ambos os capitulos, priorizou-se disponibilizar a maioria das informagdes por
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Unidades da Federacao, possibilitando ao usuario o acesso aos dados do seu estado, da sua
regido e do Brasil. E importante destacar que atencao especial foi dedicada, dentro das
possibilidades da base de dados, aos trabalhadores portadores de deficiéncia e as vagas
destinadas a este segmento da populagao.

Finalmente, o DIEESE e o MTE esperam que esta publicacdo seja um instrumento
importante de consulta realizada pelos trabalhadores, pesquisadores e formuladores de
politicas publicas, subsidiando a acao dos diferentes atores sociais.

A Diretoria




Notas Explicativas

CONVENGOES UTILIZADAS NESTA PUBLICAGAD

—: quando, pela natureza do fenémeno, ndo puder existir o dado

0; 0,0; 0,00 : quando a aplicagao dos critérios de arredondamento ndo permitir alcangar
respectivamente 1; 0,1; 0,01

SIMBOLOS E ABREVIAGOES
% = porcentagem

n’ = nlmero

G = gréfico

T =tabela



DIEESE - Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

MTE - Ministério do Trabalho e Emrpego

PEA - Populag@o Economicamente Ativa

Pnad - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

Sigae - Sistema de Gestao de Agbes de Emprego

Sine - Sistema Nacional de Emprego
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Capitulo 1
Demanda por vagas

1.1. Trabalhadores inscritos no Sine






Tahela 1
Niimero de trabalhadores inscritos no Sine
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagao 2007

Brasil, Grandes Regides e N° de % sobre : Brasil, Grandes Regides e N° de % sobre
Unidades da Federacao inscritos total Unidades da Federacao inscritos total
Norte o 131978 29 Sergpe 11335 03
Acre 9508 : 02 : Sudeste 2.204.050 . 488
Amapd Con224 05 Espirito Santo 14062 : 03
Amazonas 14.390 0,3 : Minas Gerais 345391 ¢ 77
para 21.752 06 : RiodeJaneiro 268.598 : 6,0
Rondonia . 11.060 : 02 Sdo Paulo 1675999 © 349
Roraima 8393 ¢ 02 :Sul 1.051.941 233
Tocantins 651 ¢ 712370 158
Nordeste . 691.642 : 191.656 : 4,2
Alagoas 21977 : ) . 147915 ¢ 33
Bahia 238.977 . 433890 : 96
Ceara 88290 20
Maranhdo 180655 : 4,0
Paraiba 90.098 : 20
Pernambuco 7484y ;LT
Piaui
Rio Grande do Norte 100,0

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboracao: DIEESE




Tahela 2

Nimero de trabalhadores desempregados na PEA e de inscritos no Sine

Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagdo 2007 (em 1.000 pessoas)

Brasil, Grandes Regides e : Desempre- ; Inscritos @ Brasil, Grandes Regides e : Desempre- | Inscritos
Unidades da Federacao gados no Sine : Unidades da Federagao gados no Sine
Norte 568 182 . Sergipe % ..l
Acre 13 10 Sudeste 3.867 2.204
Amapé 3 22 Espirito Santo 194 14
Amazonas 158 ¢ 14 Minas Gerais 790 345
Para 242 28 Rio de Janeiro 91 269
Rondadnia 5 11 SaoPaulo 2092 1.576
Roraima 20 ¢ 8 i Sul m 1.052
Tocantins 0 39 Paran4 330 12
Nordeste 2126 692 a7 192
Alagoas 106 22 164 143
Bahia 660 239 88 . 4
Ceara 286 148 154 = 88
Maranho 199 31 Goias 241+ 181
Paraiba 127 19 Mato Grosso 1y 90
Peambuco 470 170 Mato Grosso do Sul o 5
Piaui 62 L R
Rio Grande do Norte 127 39 BRASIL 8.060 4514

I Fonte: Pnad.IBGE, Sigae/MTE. Coordenacao do Sine

Elaboragéo: DIEESE



Tabela 3

Distribuicao dos trabalhadores inscritos no Sine segundo sexo
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacao 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regioes e

Femi-

Mascu-

Brasil, Grandes Regides e

Femi-

Unidades da Federacao nino : lino Total " ypigades da Federacao nino Total

Norte - 419 581 1000 Sergipe 46,7 100,0
Acre v © 1000 : Sudeste 49,1 1000
Amapd - 476 100,0 46,9 1000
Amazonas 444 © 100,0 : a0 - 100,0
Para 128 1000 4838 100,0
Rondonia i 446 100,0 50,3 100,0
Roraima 449 . 100,0 : 45,1 : 1000
Tocantins 360 100,0 434 - 100,0
Nordeste 442 100,0 : 50,4 100,0 -
Alagoas £369 ¢ £ 100,0 : 46,8 100,0 -
Bahia 446 100,0 L3 . 1000
Ceara 454 100,0 472 1000
Maranhdo . 404 : 100,0 42,3 100,0 -
Paratbha 416 100,0 398 100,0
Pernambuco 445 100,0 ¢ 453 ¢ 100,0
Piawi £335 ¢ : 100,0 .
Rio Grande do Norte 471 . 100,0 46,7 100,0

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine

Elaboracéo: DIEESE




Tahela 4

Evolucao da proporcao de mulheres inscritas no Sine
Brasil, Grandes Regifes e Unidades da Federagao 2006-2007 (em %)

Brasil, Grandes Regioes e

Brasil, Grandes Regides e

Unidades da Federagao 2006 2007 Unidades da Federagao 2006 2007
Note 414 41,9 Sergipe 404 467
Acre 36,1 412 Sudeste 411 491
Amapa 458 476 Espirito Sant 440 46,9
Amazonas 44,0 444 Minas Gerais 437 440
Para 417 428 Rio de Janeiro 487 488
Rondonia 46,0 44,6 SdoPaulo 485 i 503
Roraima 473 449 ¢ Sul 49 451
Tocantins 36,1 36,0 Parang 434 134
Nordeste 44,3 44,2 Rio Grande do Sul 498 504
Alagoas 30,9 36,9 Santa Catarina 471 468
Bahia 443 44,6 Centro-Oeste 41,1 43,3
Ceara 46,7 454 Distrito Federal 474 472
Maranhéo 43,2 40,4 Goias 422 423
Paraiba 41,4 41,6 394 398
Pernambuco 458 445 444 453
Piaui 33,5 335
Rio Grande do Norte 32 41 45,8 46,7

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine

Elaboragéo: DIEESE




Tahela 5

Distribuicao dos trabalhadores inscritos no Sine por faixa etaria

Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Faixa etaria (em anos) Norte Nordeste : Sudeste Sul

Brasil

10,0

26,4

20,5

249

9,3

42

1,5

0,0

0,0

100,0

100,0

1000

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboracéo: DIEESE
Notas: (1) Para o estado do Paran4, situado na regido Sul, corresponde a faixa etéria
Para o estado do Parang, situado na regido Sul, corresponde a faixa etéria

(2)

(3) Para o estado do Paran4, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria
(4) Para o estado do Parana, situado na regido Sul, corresponde a faixa etéria
(5) Para o estado do Parana, situado na regido Sul, corresponde a faixa etéria
(6) Para o estado do Paran4, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria
(7) Para o estado do Paran4, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria

“até 18 anos”

“19 a 24 anos”
“25a 30 anos”

“31 a42 anos”

“43 a 48 anos”

“49 a 54 anos”
“acima de 55 anos”




Tabela 6

Evolucao da proporcao dos trabalhadores de 15 a 24 anos e de 40 anos ou mais, inscritos no Sine

Brasil e Grandes Regites 2006-2007 (em %)

. . 2006 2007
Brasil e Grandes Regioes
15a24 anos : 40 anos oumais : 15 a 24 anos 40 anos ou mais
13,1 { 43,7
12,1 47,6
15,9 433
14,5 39,6
14,4 43,7
14,7 43,1

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracao: DIEESE

Nota: (1) Para o estado do Paran, as faixas etarias correspondem a “até 24 anos” e “42 anos ou mais”



Tahela 7
Distribuicao dos trabalhadores inscritos no Sine segundo escolaridade
Brasil e Grandes Regites 2007 (em %)

Escolaridade Norte Nordeste | Sudeste Sul

165

301

1000

[ Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboragao: DIEESE

Brasil




Grafico 1

Proporcao de trabalhadores estudantes inscritos no Sine segundo escolaridade

Brasil 2007 (em %)

18,1

46
L

=~
<o

Analfabeto ~ 4° série

incompleta completa
I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine

Elaboracao: DIEESE

Obs.: Dados néo incluem informacdes para o estado do Paran&

Fgrau  3grau Total

incompleta completo incompleto completo incompleto  completo



Tahela 8
Distribuicao dos trabalhadores inscritos no Sine por cor/raca
Brasil e Grandes Regites 2007 (em %)

Brasil e Grandes Regides §Amarela Branca §Indigena Negra Parda %decf:rggiog Total
69 03 39 5741000
16 02 421 385
341 ¢ 01 241 ¢ 348
629 ¢ 01 39 ¢ 182
237 ¢ 03 401 ¢ 294
355 ¢ 0,1 239 ¢ 31,7

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagao do Sine
Elaboracao: DIEESE




Grafico 2

Distribuic@o dos trabalhadores inscritos no Sine segundo situagao em que se encontra o
trahalhador

Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste Brasil

M Desempregado B Requerente do seguro-desemprego MM Procura pelo primeiro emprego
I Assalariado com registro em carteira B Qutras

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagao do Sine. Elaboragao: DIEESE. Obs.: a) Em “Outras” estdo incluidas as seguintes situagdes: aposentado,
m assentado, cooperado, agricultor familiar etc; b) Dados da regido Sul excluem informagdes do estado do Parand



Tahela 9

Distribuicao dos trabalhadores inscritos no Sine segundo situacao na familia
Brasil, Grandes Regifes e Unidades da Federagao 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regides Arrimo/Chefe : Contribui com a Dependente Sem
e Unidades da Federacao: de familia : renda familiar declaracao

i 308 : 29,1 -
37,8 33,3 -
289 34,0 -
30,7 281 -
289 39,0 -
243 283 -
34,5 33,3 -
32,7 179 -
25,0 44,2 -
31,9 46,2 -
26,8 29,8 -
22,3 46,1 -
354 413 -
35,6 46,1 -
219 58,5 -
36,4 34,9 -
19,0 61,6 - ;
20,8 58,2 -

continua p



Tabela 9 (conclusao)

Distribuicao dos trabalhadores inscritos no Sine segundo situacao na familia
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacdo 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regiﬁe§ Arrimolcp_efe Contribui coma . po pendente Sem )
e Unidades da Federagao: de familia : renda familiar : ™™= & declaragao
. 245 219 -
25,3 35,9 -
21,2 23,4 -
22,3 26,4 -
24,3 20,7 -
18,9 12,4 31,1
13,8 7,2 54,8
21,1 22,6 -
32,3 24,2 -
344 20,7 -
34,9 289 -
33,6 16,9 -
38,2 21,0 -
31,0 19,7 -
244 23,2 -

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine

Elaborag@o: DIEESE




Tahela 10
Niimero de trabalhadores inscritos no Sine por local de residéncia
Brasil e Grandes Regioes 2007

Brasil o Grandes Regides  nijours . Qulombola  Rural  Urhana dec,s:,';'gao Total

14 2063 12989 - 131978

9 36.085 655454
26 21711 2.181.976
4 :
8
1

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracao: DIEESE




Tabela 11

Niimero de trabalhadores portadores de deficiéncia e total, inscritos no Sine

Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacao 2007

Brasil, Grandes Regides e

N° de trabalhadores inscritos

Brasil, Grandes Regides e

N° de trabalhadores inscritos

Unidades da Federagdo Pzz;gg:cslge Total  Unidades da Federagdo P%gggi%zeéaﬂe Total

Norte M 131.978 Sergipe 13 11.335
Ace 23 9.508 . Sudeste 13832  2.204.050
Amapa 16 22224 Espirito Santo 130 14.062
Amazonas 172 14390 : Minas Gerais 1790 @ 345.391
Para 219 21752 RiodeJaneiro 1.869 268.598
Rondonia aq 11.060 = SdoPaulo 10.043 + 1.575.999
Roraima 37 8393 sul 6.100 . 1.051.941
Tocantins 98 38.651 Parang 5123 ¢ 712.370

Nordeste 4383 691.642 N 191.656
Alagoas 48 21.977 198 ¢ 147.915
Bahia 1178 238.977 2030 433.890
Ceara 1290 148.263 46 88.290
Maranhao 219 ¢ 31.159 70 ¢ 180.655
Paraiba 94 19.330 3Bl 90.098
Pernambuco 1163 169.904 23 74847
Pasi 23 g
Rio Grande do Norte 165 39.483 : BRASIL 21.117 4.513.501

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagao do Sine. Elaboragéo: DIEESE



Grafico 3

Distribuicao dos trabalhadores portadores de deficiéncia inscritos, segundo tipo de
deficiéncia informado

Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste Brasil

M Auditva B9 Visual MM Fisica ™ Mental ¥ Miltipla

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine. Elaboragéo: DIEESE
0Obs.: Nos totais da regido Sul e de Brasil estao incluidos outros tipos de deficiéncia nao especificados




Tabela 12
Relagao das 20 ocupacdes mais pretendidas pelos trabalhadores inscritos no Sine, em 2006
Brasil, 2006

N de N° de
Ocupacdes trabalhadores : % : Ocupacdes trabalhadores %
inscritos inscritos

9,7  Auxiliar de servigos gerais
7,8 i (manutencdo de edificios)

39 Repositor
31 em supermercados

Operador de telemarketing
ativo e receptivo

Repositor de merc dﬂd‘rlas
Vendedor de comé 0 varejlsta
Promotor de vend

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaborac&o: DIEESE

; i 178351
25 TOTAL 4.254.296




Tahela 13

Relagao das 20 ocupacdes mais pretendidas pelos trabalhadores inscritos no Sine, em 2007

Brasil, 2007
N° de N° de
Ocupacdes trabalhadores : % : Ocupacdes trahalhadores %
inscritos inscritos

Auxiliar de linha de ¢ Auxiliar de servigos gerais
produgago 487954 108 - (manutencdo de edificios) 112'699 """""""" 25
Oficial de servicos gerais 421912 9,3 ¢ Empregado doméstico 108.334 24
Recepcionista atendente 381.726 8,5 : nos servicos gerais ' '
Auxiliar de limpeza 228.344 '
Auxiliar de escritdri 219.783
Vendedor interno 166.671
Atendente de balc 163.099
Operador de caixa 146.756 Repositor
Repositor de mercadorias 123.035 2,1 : em supermercados
Promotor de vendas 120.193 2,1 cozinha
Operador de telemarketing
ativo e receptivo 119170 28 ~ Outras ocupagoes
Balconista de loja 115.467 2,6 i TOTAL

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine

Elaboragéo: DIEESE




Tabela 14

Distribuicao dos trabalhadores inscritos no Sine por segmento da populagao vulneravel
(piiblico prioritario)

Brasil e Grandes Regioes 2007 (em %)

Trabalhadores

com mais de
. Jovens de 16 a 40 anos de | Trabalhadores
Brasile 24 anos, com | Mulheres com - oo "om pertencentes Total
Grandes Regides escolaridade e:fg';,"'gﬂ" escolaridade = aoutros
até 2° grau g até 1° grau piiblicos

incompleto

384

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracao: DIEESE



Tahela 15

Distribuicao dos trabalhadores inscritos segundo experiéncia anterior com registro em carteira

Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagao 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regides e
Unidades da Federagao

Sem experiéncia
anterior

Com experiéncia
anterior

56,8

65,1

447

54,2

72,5

62,0

55,4

50,3

99,9

358

66,2

45,2

65,4

654

50,3

46,8

54,3

46,8

continua p




Tabela 15 (conclusao)
Distribuigao dos trabalhadores inscritos segundo experiéncia anterior com registro em carteira
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacao 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regides e Sem experiéncia Com experiéncia
Unidades da Federagao anterior anterior
: 66,9
63,6
74,0
49,1
68,3
704
71,0
66,5
72,6
63,4
49,7
67,2
63,5
70,2
65,3

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragéo: DIEESE
0Obs.: 0 quesito refere-se a experiéncia em pelo menos uma das seis pretensdes ocupacionais indicadas pelo trabalhador



Tahela 16

Niimero de trabalhadores inscritos segundo risco de desemprego
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacao 2007

Brasil, Grandes Regioes e
Unidades da Federagao

Sem risco de
desemprego "

Com risco de
tesemprego

176

continua p



Tahela 16 (conclusao)
Niimero de trabalhadores inscritos segundo risco de desemprego
Brasil, Grandes Regioes e Unidades da Federagao 2007

Brasil, Grandes Regioes e Sem risco de Com risco de
Unidades da Federagao desemprego " desemprego

12.200

44

3.045

563

8.548

998

561

437

1.751

108

732

256

655

17.240

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboracéo: DIEESE
Nota: (1) Inclusive os trabalhadores desempregados e requerentes do seguro-desemprego
0Obs.: 0 estado do Parand ndo possue a caracterizacao dos trabalhadores inscritos por condicéo de demanda especifica



Grafico 4

Proporcao de trabalhadores inscritos no Sine segundo caracteristicas predominantes

Brasil 2007 (em %)
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assinada

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragao: DIEESE







Capitulo 1
Demanda por vagas

1.2. Trabalhadores encaminhados pelo Sine






Tahela 17
Nimero de trabalhadores encaminhados pelo Sine
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagao 2007

Brasil, Grandes Regioes e N° de % sobre : Brasil, Grandes Regioes e N° de % sobre
Unidades da Federagao : encaminhados : total : Unidades da Federagao : encaminhados: total
Norte o 124548 27 Sergipe 02
Acre 8889 02 . Sudeste 54,4
Amapd i20659 0,5 0,4
Amazonas 17.022 0,4 6,2
para 5619 ¢ 01 6,0
Rondonia ¢ 11619 0,3 418
Roraima : 8802 02 20,6
Tocantins 51.938 11 12,0
Nordeste 579.947 : 126 57
Alagoas 16413 04 3,0
Bahia 167.183 3,6 9,6
Ceara 190.875 472 1,5
Maranhdo . 15671 03 45
Paraiba ©10.529 0,2 2,3
Pernambuco 128.263 2,8 1,3
piavi 6211 01
Rio Grande do Norte ¢ 35678 08 :100,0

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine. Elaboracéo: DIEESE
0Obs.: 0 nimero de encaminhados inclui o estoque de trabalhadores inscritos em anos anteriores a 2007




Tabela 18
Distribuicao dos trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo sexo
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacao 2007 (em %)

Brz_lsil, Grandes Regiﬁ_ese Femi- Total Bre_lsil, Grandes Regiﬁ_ese qui- qucu- Total
Unidades da Federagéo nino Unidades da Federagao nino : lino

Note 365 000 Seepe 38 642 1000
Acre 550 - 1000 . Sudeste 441 © 559 : 1000
Amapa ey 100,0 Espirito Santo 336 : 664 @ 1000
Amazonas 293 70,7 © 1000 :  Minas Gerais 372 628 1000
Parg 339 - 1000 . RiodeJaneiro 403 : 59,7 : 100,0
Ronddnia 364 636 @ 1000 SdoPaulo 458 : 542 : 100,0
Roraima - 357 643 1000 : Sul 424 576 1000
Tocantins 32,7 100,0 Parana 390 © 61,0 : 1000

Nordeste 389 100,0 :  Rio Grande do Sul 46,6 : 53,4 1000
Alagoas 151 ¢ : 1000 = Santa Catarina 47,7 ¢ 523 1000
Bahia 42,5 100,0 : Centro-Oeste 356 : 644 : 1000
Cearda 39,2 100,0 : 313 687 - 1000
Maranhzo 0389 ¢ - 1000 364 63,6 @ 1000
Paraiba : 31,8 100,0 36,3 637 1000
Pernambuco 37,2 100,0 : 36,5 635 @ 1000
Piaui 26 774 21000 .
Rio Grande do Norte ©430 . 100,0 421 © 519 100,0

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracéo: DIEESE



Tabela 19
Evolugao da proporcao de mulheres encaminhadas pelo Sine
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagao 2006-2007 (em %)

Brasil, Grandes Regioes e Brasil, Grandes Regides e

Unidades da Federggﬁo 2006 2007 Unidades da Federggﬁo 2006 2007

Norte - 384 385 Segipe 330 ...358
Acre 481 550 Sudeste 424 44,1
Amapa o397 454 . 286 336
Amazonas 219 29,3 379 """ 37,2
para 308 339 394 40,3
Rondonia fo881 36,4 438 458
Roraima 408 357 423 424
Tocantins 337 32,7 38,7 """ 39,0

Nordeste 387 38,9 454 ¢ 46,6
Alagoas 148 ¢ 151 479 ¢+ 477
Bahia 392 425 316 i 358
Cears 388 39,2 339 ¢ 313
Maranhdo . 403 ¢ 389 g i 36,4
Paraiba L3809 31,8 408 36,3
Pernambuco 42,1 37,2 360 365
Piaui 22 T N
Rio Grande do Norte ©oa30 41,2 421

,,,,,,,,,,

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracéo: DIEESE




Tabela 20
Distribuigao dos trabalhadores encaminhados pelo Sine por faixa etaria
Brasil e Grandes Regites 2007 (em %)

Brasil

Faixa etaria (em anos) Norte Nordeste | Sudeste Sul

216 29,0 219
220 2,7 235 ;3
a6 a1 :

11,2 10,0

24 34

03 1,1
1000 1000

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracao: DIEESE
Notas: (1) Para o estado do Paran4, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria “até 18 anos”

2) Para o estado do Parana, situado na regiao Sul, corresponde a faixa etaria “19 a 24 anos”
Para 0 estado do Parana, situado na regiao Sul, corresponde a faixa etaria “25 a 30 anos”
Para o estado do Paran, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria “31 a 42 anos”
Para o estado do Paran, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria “43 a 48 anos”
Para o estado do Parana, situado na regiao Sul, corresponde a faixa etdria “49 a 54 anos”

Para o estado do Parana, situado na regiao Sul, corresponde a faixa etaria “acima de 55 anos”

(

3
(4
(5
(6
7



Tabela 21

Evolugéo da proporcao dos trabalhadores de 15 a 24 anos e de 40 anos ou mais,
encaminhados pelo Sine

Brasil e Grandes Regites 2006-2007 (em %)

. . 2006 2007
Brasil e Grandes Regioes
15a24 anos : 40anos oumais | 15a 24 anos 40 anos ou mais
12,0 { 34,1
11,6 36,5
13,5 39,6
15,1 33,6
12,8 37,5
13,5 37,6

[ Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaborag@o: DIEESE
Nota: (1) Para o estado do Parana, as faixas etarias correspondem a “até 24 anos” e “42 anos ou mais”




Tahela 22

Distribuicéo dos trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo escolaridade
Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Escolaridade

Nordeste

514

100,0

[ Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragéo: DIEESE
0Obs.: 0 Total inclui casos ignorados

Centro-
sueste S Toeste
05 05
38 36
34 45
13,8 157
151 1,1
112 30,2 140
60,4 250 399
7,0 42 76
2,8 4.0 32 ¢
100, 100,0 1000

Brasil




Tahela 23
Distribuicéo dos trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo cor/raga
Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Brasil e Grandes Regides §Amarela Branca §Ind|'gena Negra Parda %decl:rlggio% Total
7802 M1 1661000
136 01 5LA 267
398 0l 34187
599 ¢ 01 162 = 173
249 103 469 ¢ 199
383 ¢ 0,1 325 ¢ 203

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagao do Sine
Elaborag@o: DIEESE




Tabela 24
Niimero de trabalhadores encaminhados pelo Sine, segundo local de residéncia
Brasil e Grandes Regides 2007

Brasil e Grandes Regides %Ctmt;g;dnzde Quilombola Rural Urbana %decls:rlggéoé Total
' ] 18y %1458
2 :
5
7
18

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboracao: DIEESE



Tabela 25

Nimero de trabalhadores portadores de deficiéncia e total encaminhados pelo Sine

Brasil, Grandes Regites e Unidades da Federagao 2007

Brasil, Grandes Regides e

N° de trabalhadores encaminhados

Brasil, Grandes Regides e

N° de trabalhadores encaminhados

Unidades da Federagao P‘t’lgfalggne;:e Totar  Unidades da Federagdo Pﬂgﬁ:ﬂ,’ﬁéfe Total
Norte 2004 124.548 Sergipe 55 ¢ 9.134
Acre 7 8.889 . Sudeste 29.663 : 2.496.041
Amapa 77 20.659 430 ¢ 16.052
Amazonas 781 17.022 2.540 ¢ 285725
Para 543 ¢ 5619 854 - 276452
Rondonia 44 11.619 25.839 : 1917.812
Roraima 122 ¢ 8.802 12.964 :  946.318
Tocantins 3%0 51.938 9931 ¢ 548.464
Nordeste 16.686 - 579.947 3.022 ¢ 260.562
Alagoas 9 16.413 289 137.292
Bahia 2986 167.183 3992 ¢ 439.076
Ceara 6.962 190.875 1208 & 67.431
Maranhao 736 15671 : Goids 1178 207.704
Paraiba 131 10529 : MatoGrosso 923 ¢ 10629
Pernambuco 4662 ¢ 128.253  Mato Grosso do Sul 283 57.647
Piaui 338 6211 :
Rio Grande do Norte 297 35.678 : BRASIL 65.237 4.585.930

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagao do Sine. Elaboracao: DIEESE
0Obs.: 0 nimero de encaminhados inclui o estoque de trabalhadores inscritos em anos anteriores




Grafico 5

Distribuicao dos trabalhadores portadores de deficiéncia encaminhados, segundo tipo de
deficiéncia informado

Brasil e Grandes Regides 2007

131

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste Brasil

B Auditva B9 Visual MM Fisica ™ Mental ¥ Miltipla

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragao: DIEESE



Tahela 26
Relacao das 20 ocupacdes com mais vagas disponiveis e nimero de trabalhadores a elas
encaminhados pelo Sine, em 2006

Brasil, 2006
N° de N° de
Ocupacdes trabalhadores : % : Ocupacdes trahalhadores %
R A A encaminados : .. encaminhados
Auxiliar de linha de producdo:  150.791 ¢ 41 : Recepcionista atendente : :
Auxiliar de limpeza ¢ ] 106.783
Operador de tglemarketlng 91601
ativoereceptivo ¢
Oficial de servicos gerais | 89.914
Vendedor interno ¢ 87.590
Empregado doméstico nos
servicos gerais ~© 83.316
Operador de caixa . 81145
Promotor de vendas ¢ 76.800
Operador de telemarketing
receptivo 6as0 18
Operador de telemarketing : . .. ¢+ ¢«
ativo 64.723 18 romL

[ Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragéo: DIEESE




Tahela 27

Relagao das 20 ocupagdes com mais vagas disponiveis e nimero de trabalhadores a elas

encaminhados pelo Sine
Brasil, 2007

, em 2007

Ocupacoes

N° de

Ocupacoes trabalhadores %
Auxiliar de linha de produgéo 206.932 45
Oficial de servios gerais 136.601 3,0
Auxiliar de limpeza 133.653 2,9
Promotor de vendas 109.399 24
Operador de telemarketing
ativo e receptivo 108'0,‘1,4 ‘‘‘‘‘ 2
Vendedor interno 93.631 2,0
0perag10r de telemarketing 92 597 20
receptvo o T
Empregado doméstico
Nos Servicos gerais 91'8?? ‘‘‘‘‘ 20
Operador de telemarketing 90.480 2.0

ativo

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine

Elaboragéo: DIEESE

N° de
trabalhadores %
encaminhados

2.883.234

4.585.930




Tahela 28
Distribuicao dos trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo segmento da populacéo
vulneravel (pablico prioritario)

Brasil e Grandes Regioes 2007 (em %)

. Trahalhadores
com mais de
. Jovens de 16 a 40 anos de : Trabalhadores
Erasﬂ e 24 anos, com Mulhtire_sdcgm idade, com . Pertencentes Total
randes Regioes escolaridade  SXIETEE  escolaridade @ outros
até 2° grau g até 1° grau piiblicos

. incompleto

49,8
472

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboracéo: DIEESE




Grafico 6

Proporcao de trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo caracteristicas
predominantes

Brasil 2007 (em %)

10[] Qﬂy?
90
0 708 735
70 RN IO F—
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51,2 50,8

Homens 20 a 29 anos 2° grau completo  Brancos e pardos Zona Experiéncia anterior
urbana com carteira de
trabalho assinada

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragao: DIEESE



Capitulo 1
Demanda por vagas

1.3. Trabalhadores colocados pelo Sine






Tabela 29
Niimero de trabalhadores colocados pelo Sine
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacao 2007

Brasil, Grandes Regioes e N° de % sobre : Brasil, Grandes Regioes e N° de % sobre
Unidades da Federagao colocados total : Unidades da Federacao colocados total
Norte . 28894 35 Sergipe 04
Ace 1794 0,2  Sudeste 40,6
Amapa 4104 0,5 0,3
Amazonas 3.149 ¢ 0,4 7,1
para 971 ¢ 0,1 6,8
Rondonia 2113 0,3 26,4
Roraima 1663 0,2 211
Tocanting 15100 1,8 19,4
Nordeste 160.554 19,6 47
Alagoas 12.506 1,5 2,9
Bahia 32.178 39 9,1
Ceara 73717 ¢ 9,0 0,9
Maranhdo 3.685 ¢ 0,5 35
Paraba 2.359 ¢ 0,3 3,5
Pernambuco 22.640 2,8 1,2
Piawi 2980 04
Rio Grande do Norte 7620 09 :100,0

,,,,,,,,,,

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine

Elaboracéo: DIEESE




Tabela 30
Distribuicao dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo sexo
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacao 2007 (em %)

Brz_lsil, Grandes Regiﬁ_ese Femi- Total Bre_lsil, Grandes Regiﬁ_ese Femi- :Mascu- Total
Unidades da Federagao nino Unidades da Federagao nino lino

Norte e 237 1000 Sergipe 297 703 1000
Acre (438 : 1000 = Sudeste 398 60,2 1000
Amapé 0223 100,0 Espirito Santo 306 @ 69,4 : 1000
Amazonas 285 715 1000 = Minas Gerais 21,7 - 723 1000
Para 319 © 100,0 - Rio de Janeiro 394 606 @ 1000
Rondonia © 256 ¢ 744 ¢ 1000 @ SaoPaulo 433 : 56,7 : 100,0
Roraima 293 : 70,7 : 1000 : Sul 35,7 : 643 : 1000
Tocantins 194 100,0 :  Parand 322 678 1000
Nordeste i 359 100,0 : 441 : 559 1000
Alagoas P91 ©100,0 : 459 ¢ 541 :100,0
Bahia 38,7 100,0 26,5 @ 73,5 : 1000
Ceara 38,6 100,0 : 289 711 1000
Maranhdo £328 ¢ :100,0 ©  Goias 309 © 69,1 : 1000
Paraiba . 216 100,0 :  Mato Grosso 218 78,2 : 1000
Pernambuco 39,6 100,0 : 259 {741 1000
Piaui ¢ 70 9930 :1000 0 o .
Rio Grande do Norte i 478 . 100,0 36,2 @ 63,8 100,0

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracéo: DIEESE



Tabela 31
Evolugao da proporcéo de mulheres colocadas pelo Sine
Brasil, Grandes Regifes e Unidades da Federagao 2006-2007 (em %)

Brasil, Grandes Regides e Brasil, Grandes Regioes e
Unidades da Federggﬁo 2006 2007 Unidades da Feder%gﬁo 2006 2007
Norte . 60 2] Sergipe 177 .97
Ace 242 438  Sudeste 385 398
Amaps L83 22,3 : ‘
Amazonas 233 28,5 294 ¢ 21,7
Para 266 - 319 374 394
Rondonia . hoe 25,6 a7 433
Roraima 408 ¢ 293
Tocantins 26 19,4 322 322
Nordeste 361 35,9 425 ¢ 441
Alagoas 90 91 445 459
Bahia 319 38,7 301 265
Ceara 407 38,6 366 289
Maranhdo io384 0 328 319 30,9
Paraba L2868 27,6 250 21,8
Pernambuco 26 39,6 261 & 259
Piaui 75 1 7,0
Rio Grande do Norte M6 i 478 359 362

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragéo: DIEESE




Tabela 32
Distribuigao dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo faixa etaria
Brasil e Grandes Regites 2007 (em %)

Brasil

Faixa etaria (em anos) Norte Nordeste | Sudeste Sul

28,1 30,9
23,0 219
230 . 249
10,1 83
2,6 34
03 13
1000 : 1000

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracao: DIEESE
Notas: (1) Para o estado do Paran4, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria “até 18 anos”

2) Para o estado do Parana, situado na regiao Sul, corresponde a faixa etaria “19 a 24 anos”
Para 0 estado do Parana, situado na regiao Sul, corresponde a faixa etaria “25 a 30 anos”
Para o estado do Paran, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria “31 a 42 anos”
Para o estado do Paran, situado na regido Sul, corresponde a faixa etaria “43 a 48 anos”
Para o estado do Parana, situado na regiao Sul, corresponde a faixa etdria “49 a 54 anos”

Para o estado do Parana, situado na regiao Sul, corresponde a faixa etaria “acima de 55 anos”

(

3
(4
(5
(6
7



Tabela 33

Evolugao da proporcao dos trabalhadores com idade entre 15 e 24 anos e de 40 anos ou

mais, colocados pelo Sine

Brasil e Grandes Regites 2006-2007 (em %)

2006

2007

Brasil e Grandes Regioes

15 a 24 anos

40 anos ou mais :

15 a 24 anos

40 anos ou mais

16,0 324
12,9 429
134 411
13,3 40,2
14,0 38,7
13,4 40,7

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaborag@o: DIEESE

Nota: (1) Para o estado do Parana, as faixas etarias correspondem a “até 24 anos” e “42 anos ou mais”




Tahela 34
Distribuicéo dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo escolaridade
Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Escolaridade Norte Nordeste : Sudeste Sul Cg:;:g- Brasil

25
118
132
290
47
16
100,0

[ Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragéo: DIEESE
0Obs.: 0 Total inclui casos ignorados.



Tabela 35
Distribuicéo dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo cor/raca
Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Brasil e Grandes Regides §Amarela Branca §Ind|'gena Negra Parda §decf:r?§50§ Total
53 0l 315 5931000
91 = ol 49 439
343 : 01 269 : 303
614 ¢ 01 57 ¢ 144
220 ¢ 03 458 ¢ 233
345 ¢ 0,1 259 ¢ 291

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracao: DIEESE




Tahela 36
Niimero de trabalhadores colocados pelo Sine segundo local de residéncia
Brasil e Grandes Regites 2007

Brasil e Grandes Regides %c?mﬁg;dnaade Quilombola Rural Urbana %decls:r[;lgﬁoé Total

: 22153108

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracao: DIEESE



Tabela 37
Nimero de trabalhadores portadores de deficiéncia e total colocados pelo Sine
Brasil, Grandes Regies e Unidades da Federagao 2007

Brasil, Grandes Regides e N° de trabalhadores colocados Brasil, Grandes Regides e N° de trabalhadores colocados
Unidades da Federagdo  Portadoresde: ... Unidades da Federagdo Portadoresde ...,
deficiéncia deficiéncia

Norte 81 28.894 Sergipe 106 2.869
Ace 0 1794 " Sudeste 3014 332.507
Amapa o 23 4104 . EspiritoSanto : 33 2.175
Amazonas 160 ¢ 3149 © Minas Gerais 416 ¢ 58.405
Para 210 971 RiodeJaneiro 206 55.563
Rondonia : 2 2.113 SaoPaulc 239 216.364
Roraima j 200 1663 Sul 2742 2217120
Tocantins : 5 ¢ 15100 Parana L0219 159.063
Nordeste 3.028 : 160.554 Rio Grande do Sul 508 38.832
Aagoas 6 12.506 Santa Catarina 39 23825
Bahia 56 32178 | Centro-Oeste 7 74520
Cears 1606 73.717 Distrito Federal 127 ¢ 7.276
Maranhao ; 143 368 Goids R 115 & 28.584
Paraba a- 2.359 " MatoGrosso 166 28835
Pernambuco j 450 22640 Mato Grosso do Sul a4 9.825
Piaui g 107 280 .
Rio Grande do Norte : 37 ¢ 7620 : BRASIL ©8717 ¢ 818195

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacao do Sine. Elaboragao: DIEESE




Grafico 7

Distribuicao dos trabalhadores portadores de deficiéncia colocados pelo Sine, segundo tipo
de deficiéncia informado

Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste Brasil
M Auditva B9 Visual M Fisica ™ Mental ¥ Miltipla
I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine

Elaboracéo: DIEESE
0Obs.: Nos totais da regiao Sul e Brasil incluem-se outros tipos de deficiéncia que ndo foram especificados



Tahela 38

Relacdo das 20 ocupacdes que mais geraram colocacao para os trahalhadores, em 2006

Brasil, 2006
N de N° de

Ocupagdes trahalhadores - %  Ocupagdes trabalnadores . %
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, oobcaos G R
Augxiliar de linha de produgéo 45152 6,6 ¢ Alimentador de linha de 9.495 14
Oficial de servigpgugg(ais 1932? ‘‘‘‘‘‘‘ 2,8 WP[QQ!JQ?Q """""" ; ' Y """"
Servente de obras 14636 2,1 i Empregado doméstico nos 9065 13
Auxiliar de limpeza 13.769 2,0 ¢ servigos gerais ' '
Trabalhador rural 13.353 2,0
Operador de tglemarketmg 12.776 19
ativoereceptivo ¢ T
Lrabalhador da cultura 12.359 18

L N
Operador de caixa 10.964 16
Promotor de vendas 9.944 1,5
OperaQOr de telemarketing 9.793 14
receptvo oo TR
Pedreiro 9.578 14

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine

Elaboracéo: DIEESE




Tahela 39

Relacao das 20 ocupacdes que mais geraram colocacao para os trahalhadores, em 2007

Brasil, 2007
N° de N° de
Ocupacdes trahalhadores % i Ocupacoes trahalhadores %
_________________________________________________________________ colocados  © . colocades - ..
Auxiliar de linha de producéo 57.833 7,1 ¢ Alimentador de linha de 10.629 13
Oficial de servicos gerais 30.793 3,8 producéo NSRS N
Trabalhador rural 18932 23
Operador de tglemarketlng 18.873 93 SUVIOREEIA
ativoereceptivo ¢ ... .. Operadordesupermercado : ~ 9.240
Auxiliar de limpeza 15698 19
Operador de telemarketing
receptvo 15'357 """" L9
Servente de obras 14386 18
Promotor de vendas 12.051 1,5
Pedreiro 11787 14
Operador de caixa 10.855 13
Operador de telemarketing 10.799 13 527.665

ativo

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine

Elaboragéo: DIEESE

818.195




Tahela 40

Distribuicao dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo segmento da populagao
vulneravel (pablico prioritario)
Brasil e Grandes Regides 2007 (em %)

Brasil e )
Grandes Regides

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaborac&o: DIEESE

Trabalhadores

lgxean"sotslegoﬁma Mulheres com c;';“al'?:;sdt‘l’e Tr:ﬂzl#g::g;
escplaridade es::plzanrldade elsd;ﬂ:rﬁme ' a outros
até grau | ACLEA © g oig1ogray - piblicos
incompleto
124 ) 52,4
15,0 419
19,1 39,7
25,0 34,4
13,6 434
11,1 40,7

Total




Tahela 41

Distribuigao dos trabalhadores colocados, segundo experiéncia " anterior com registro em carteira

Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagao 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regioes e Sem experiéncia
Unidades da Federagao anterior

Com experiéncia
anterior

41,6

47,6

49,2

455

74,0

48,7

61,6

443

46,1

24,7

59,1

44,6

57,2

55,0

48,6

15,7

42,2

32,7

continua p



Tahela 41 (conclusao)
Distribuicao dos trabalhadores colocados, segundo experiéncia " anterior com registro em carteira
Brasil, Grandes Regites e Unidades da Federagdo 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regioes e Sem experiéncia Com experiéncia
Unidades da Federagao anterior anterior
‘ 62,9
73,0
62,3
492
66,5
65,0
69,9
56,8
65,3
58,9
62,2
68,2
70,3
58,6

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragao: DIEESE
Nota: (1) Refere-se & experiéncia na ocupagao obtida
0Obs.: Dados n@o disponiveis para o estado do Parana




Grafico 8

Proporgao de trabalhadores colocados pelo Sine segundo caracteristicas predominantes

Brasil 2007 (em %)

100

93,7

80

10 6338

60,4

39,1

410

Homens 20 a 29 anos

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaboracao: DIEESE

2° grau completo e Brancos e pardos
incompleto

Zona
urbana

Experiéncia anterior
com carteira de
trabalho assinada



Capitulo 2
Oferta de vagas

2.1. Perfil das vagas captadas pelo Sine






Tahela 42
Nimero de vagas ofertadas pelo Sine
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagao 2007

Brasil, Grandes Regides e N° de % sobre : Brasil, Grandes Regioes e N° de % sobre
Unidades da Federagao vagas o total : Unidades da Federacao vagas o total
Norte - 58463 28 Sergipe 02
Acre 3815 02 . Sudeste 53,5
Amapd o107 0,5 0,3
Amazonas 9.256 0,4 51
Para 2269 ¢ 0l 7,7
Rondonia 4885 0,2 39,8
Roraima 2742 01 204
Tocantins 25319 12 128
Nordeste 288.202 : 139 44
Alagoas -~ 15209 07 3,2
Bahia 72089 35 9,3
Cears 106.707 51 1,2
Maranhdo ; 8478 04 43
Paraiba ; 4930 0,2 2.4
Pernambuco 55.899 ¢ 2,1 1,4
Piaui 4880 : 02
Rio Grande do Norte ¢ 16816 08 ©100,0

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboracéo: DIEESE




Tabela 43

Distribuicéo das vagas ofertadas pelo Sine, segundo requisito de sexo para preenchimento
dos postos de trabalhos

Brasil, Grandes Regites e Unidades da Federagao 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regioes e

Unidades da Federacao Feminino Masculino Indiferente
15,4 44,8 39,8
290 344 364
22,1 . 4375 3474
10,0 51,4 387
r 46,5 : 414
176 50,7 31,7
219 50,1 279
11,7 42,7 456
8,6 26,9 64,5
34 . 73 89,3
94 . 44,4 ‘ 46,2
10,7 27,2 ‘ 62,1
17,7 40,6 41,6
13,5 422 44,3
23 . 6,0 91,7
52 23,5 712
B3 25,9 61,0
8,4 26,4 65,2

continua p»




Tabela 43 (conclusao)

Distribuicéo das vagas ofertadas pelo Sine, segundo requisito de sexo para preenchimento
dos postos de trabalhos

Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagdo 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regioes e

Unidades da Federacao Feminino Masculino Indiferente
120 435 445
141 673 186
11,5 497 38,8

96 44,9 455
126+ 42,1 : 154
15,6 40,7 43,7
131 B KT R Y
198 424 378
20,0 35,1 449

? 34,1
31,2
351
31,1
38,7
46,0

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragao: DIEESE




Tabela 44
Distribuicéo das vagas ofertadas pelo Sine segundo escolaridade
Brasil e Grandes Regites 2007 (em %)

Brasil

Escolaridade Norte Nordeste | Sudeste Sul

[ Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaborag@o: DIEESE
Obs.: a) A escolaridade é especificada como um grau minimo exigido
b) Nos totais da regido Sul e de Brasil foram consideradas as vagas sem informacéo de escolaridade



Tahela 45

Distribuicao das vagas ofertadas pelo Sine em 2006, segundo a possibilidade de colocagao

de trabalhador portador de deficiéncia
Brasil, Grandes Regites e Unidades da Federacao, 2006

Brasil, Grandes Regioes e Aceita N it
Unidades da Federagao Exclusivo  Preferencial | Indiferente o o
22 138 83,5
0,7 0,1 99,2
1,2 11,0 87,4
19 0,5 97,5
21,2 43 744
08 35,9 63,3
03 219 774
0,9 21,3 76,9
23 13,6 83,4
0,0 0,0 100,0
2,5 6,4 90,6
26 i34 8.9
14 54 92,8
0,9 0,5 98,3
2,4 24,6 72,9
1,0 0.7 48,7
1,0 18,3 79,9
6,2 0.5 6.

continua p m



Tabela 45 (conclusao)

Distribuic@o das vagas ofertadas pelo Sine em 2006, segundo a possibilidade de colocacéo
de trabalhador portador de deficiéncia

Brasil, Grandes Regites e Unidades da Federagao, 2006

Brasil, Grandes Regioes e ' Aceita N it Total
Unidades da Federagao Exclusivo  Preferencial | Indiferente oo o 10

24 6,7 90,8

3,6 0,0 954

2,2 10,7 86,5

0,7 14 97,8

2,7 7,3 90,0

2,5 9,7 81,5

4,0 338 91,9

0,5 17,8 81,3

13 113 85,6

19 1,6 95,8

1,6 11,3 86,7

0,7 215 72,6

0,5 11 98,3

2,3 8,8 88,6

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaborag@o: DIEESE
Obs.: a) 0 Total inclui os casos nao aplicaveis
b) Dados nao disponiveis para o estado do Parand



Tabela 46

Distribuicao das vagas ofertadas pelo Sine em 2007, segundo a possibilidade de colocacao
de trabalhador portador de deficiéncia

Brasil, Grandes Regites e Unidades da Federacao, 2007

Brasil, Grandes Regides e Aceita N30 aceit Total
Unidades da Federagao Exclusivo : Preferencial i Indiferente a0 acelta | o

19 i 15,7 82,0
0,6 0,5 97,2
0,7 18,8 80,2
57 0,2 94,1

125 472 ; 83,2
0,5 131 ¢ 862
1,0 10,7 88,3
0,5 24.4 74,3
28 13,3 83,1
0,0 0,0 99,9
Py 70 904
79 47806
47 10,0 85,7
i1 2,4 96,2
39 23,0 73,0
34 11 95,4
i1 232 51 )
56 117733

continua p




Tabela 46 (conclusao)

Distribuicéo das vagas ofertadas pelo Sine em 2007, segundo a possibilidade de colocacéo
de trabalhador portador de deficiéncia

Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagao, 2007

Brasil, Grandes Regioes e ' Aceita N it Total
Unidades da Federagao Exclusivo indiferente a0 aceita | ota

2,0 6,6 91,3

4,0 0,1 95,7

2,1 9,7 87,8

0,5 0,6 98,9

2,3 7,4 90,3

2,2 10,0 87,8

3,5 40 92,4

04 18,2 81,4

1,0 10,7 87,9

2,1 5,4 92,4

0,9 8,9 90,2

0,7 20,7 : 77,0

05 43 95,2

2,0 8,7 89,0

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagao do Sine
Elaboracao: DIEESE
Obs.: a) 0 Total inclui os casos nao aplicaveis
b) Dados nao disponiveis para o estado do Parana



Tahela 47

Relacao das 20 ocupacdes mais ofertadas pelo Sine, em 2006

Brasil, 2006
Ocupacoes N° de vagas % Ocupagoes N°devagas | %

Auxiliar de linha de producao . 84.178 4,5 Trabalhador rural 22392
Operador de telemarketing racista 22.362
ativo 55.983 3.0 pr ado doméstico nos

»»»»»»»»»» : i : 22.101
Operador de telemarketing 27 ervicos gerais i
ativo e receptivo "¢ Servente de ( 20.704
Auxiliar de limpeza 2,6 19.440
Promotor de vendas 2,5 19.184
Operador de telemarketing 21 18.660
receptivo ' 18.571
Oficial de servigos gerais 1,9 Ajudante de carga e 17.433
Operador de caixa 1,9 1 descarga de mercadoria '
Vendedor interno 1,8
Porteio 14
Pedreiro 1,2

i

[ Fonte: Sigae/MTE. Coordenagéo do Sine
Elaborac@o: DIEESE




Tahela 48

Relagao das 20 ocupacdes mais ofertadas pelo Sine, em 2007

Brasil, 2007
Ocupacdes i N°de vagas % : Ocupagdes N° de vagas %
Auxiliar de linha de producdo :  103.970 5,0 ¢ Trabalhador rural
Oficial de servicos gerais 54.083 26
Auxiliar de limpeza 47.983 23
Promotor de vendas 47182 23
Op_erador de telemarketing 16377 22
atwvo
Operador de t_elemarketmg 14536 21 -
ativoereceptivo ¢ TR
0perador de telemarketing 35,651 17 Ajudante de carga e . 19368 09
receptvo o TTER descarga de mercadoria
Operador de caixa 33.557 16
Porteio 33.161 16 1
Pedreio 30.894 1,5
Vendedor interno 30.223 1,5

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine

Elaboracao: DIEESE




Tabela 49
Distribuicao das vagas ofertadas segundo exigéncia de experiéncia anterior
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federagao 2007 (em %)

Brasil, Grandes Regides e Sem experiéncia Com experiéncia
Unidades da Federagao anterior anterior
: ‘ 81,7
95,6
74,0
63,4
85,6
94,7
84,8
86,1
59,3
97,9
57,9
41,0
80,2
68,6
79,8
74,2
55,5
75,4

continua p




Tabela 49 (conclusao)
Distribuicao das vagas ofertadas segundo exigéncia de experiéncia anterior
Brasil, Grandes Regides e Unidades da Federacao 2007 (em %)
Brasil, Grandes Regides e Sem experiéncia Com experiéncia
Unidades da Federagao anterior anterior
: 60,1
69,9
62,1
58,5
60,1
76,4
84,2
68,1
56,9
68,8
75,8
67,3
71,1
63,6
66,8

M Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboragéo: DIEESE



Grafico 9
Distribuicao das vagas ofertadas pelo Sine segundo tipo de solicitacao
Brasil e Grandes Regides 2007

Norte - Nordeste o Sudeste o Sul B .wwl}entro-[]este' Brasil

M Permanente M Temporéria

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenacéo do Sine
Elaboracéo: DIEESE
0Obs.: Nos totais da regido Sul e de Brasil estao incluidas as vagas sem declacao de tipo de solicitagao




Grafico 10
Nivel de demanda por vagas ofertadas pelo Sine
Unidades da Federagdo 2007 (inscritos/vaga)

122

.......... 3, 739

23 23 & SR BY 18
I I I 15 14 14 ,,,,,,,,,, I I ' ....... III ....... II
LN TATRTRTRTE T TIJ AL BA””cE'"MA PBWPEWPI RN SE ES MGMRJWSPWPRWRSWSEMI]FMGIJWMTMMS

I Fonte: Sigae/MTE. Coordenagao do Sine
Elaboragéo: DIEESE




Glossario - Termos Técnicos Utilizados

ARRIMO (DE FAMILIA) - Pessoa que fornece a uma familia os meios de subsisténcia.

COLOCADOS - trabalhadores que conseguiram uma colocagdo no mercado de trabalho formal por
intermédio do Sine, ou seja, é o resultado positivo do processo de intermediagéo de mao-de-obra executado.

DESEMPREGADOS - S@o as pessoas que se encontram em uma das seguintes situagdes: desemprego
aberto, desemprego oculto pelo trabalho precario ou desemprego oculto pelo desalento e outros.

DESEMPREGO - Situacao das pessoas que procuraram trabalho de maneira efetiva nos 30 dias anteriores
ao da entrevista e nao exerceram nenhum trabalho nos sete dltimos dias.

ENCAMINHADOS - todos os trabalhadores selecionados de acordo com o perfil das vagas existentes no
mercado de trabalho, oriundos das inscrigdes realizadas pelo Sine e que sdo encaminhados ao mercado de
trabalho formal.

INSCRITOS - todos os trabalhadores que buscam o Sine a procura das agdes que compdem o Programa do
Seguro-Desemprego.

INTERMEDIAGAO DE MAO-DE-OBRA - ¢ 0 ato de realizar cruzamento da necessidade de preenchimento de
um posto de trabalho com a de um trabalhador que procura por uma colocagao no mercado de trabalho.

PEA - POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA - £ a parcela da populacdo em idade ativa que est4 ocupada
ou desempregada.




Glossario

POPULAGAD VULNERAVEL (PUBLICO PRIORITARIO) - Parcela da populagéo que encontra mais dificuldades
de inserc@o no mercado de trabalho.

QUILOMBOLAS - Sao grupos de negros que vivem predominantemente em &reas rurais (atualmente, alguns
estdo mais proximos das areas urbanas). Essas comunidades tém uma historia de luta pela liberdade,
desde que seus antepassados foram trazidos da Africa como escravos, e hoje lutam por um pedaco de terra
onde possam viver de acordo com suas tradigdes.

REQUERENTE DO SEGURO-DESEMPREGO - Trabalhador que, ao ser dispensado sem justa causa, preenche o
formulario proprio “Requerimento do Seguro-Desemprego” para solicitacao do beneficio.

VAGAS - todo posto de trabalho oferecido ao Sine pelo mercado de trabalho.
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