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Apresentação 1

A reconhecida experiência do Departamento Intersindical de Estatística e Estudos 
Socioeconômicos (DIEESE) na elaboração de anuários estatísticos sobre o mundo do 
trabalho, aliada a mais uma parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), faz 
chegar ao público o Anuário “Sistema Público de Emprego, Trabalho e Renda”, reunindo um 
conjunto relevante de indicadores sobre políticas públicas de emprego, trabalho e renda. A 
obra inteira está estruturada em cinco livros, abordando indicadores dos seguintes temas: 
Mercado de Trabalho (Livro I), Intermediação de Mão-de-Obra (Livro II), Seguro-Desemprego 
(Livro III), Qualifi cação Social e Profi ssional (Livro IV) e Economia Solidária, Proger e 
Juventude (Livro V). 

Este livro objetiva apresentar uma seleção de indicadores sobre intermediação de 
mão-de-obra. Como a própria expressão indica, intermediar é uma ação realizada por um 
terceiro agente com o propósito de facilitar o encontro de dois ou mais outros agentes. No 
contexto do mercado de trabalho, a intermediação pública de mão-de-obra é a ação de um 

1. Algumas informações aqui descritas foram extraídas de: www.mte.gov.br 
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Apresentação

agente público (no caso destacado no livro, quem assume este papel é o Ministério do 
Trabalho e Emprego - MTE). Cabe ao MTE a tarefa de viabilizar o cruzamento de um agente 
que necessita de preenchimento de um posto de trabalho com um trabalhador que procura 
por uma colocação nesse mesmo mercado de trabalho.

Em resumo, portanto, as ações de intermediação de mão-de-obra visam a (re)colocar 
o trabalhador no mercado de trabalho, ao mesmo tempo em que provêem as empresas de 
trabalhadores qualifi cados. Para isso, o Sistema Nacional de Emprego (Sine) dispõe de 
informações relativas ao perfi l profi ssional do trabalhador, buscando atender às exigências 
dos empregadores que disponibilizam suas vagas junto aos postos de atendimento do 
Sistema Público de Emprego, Trabalho e Renda.

O presente volume do anuário compõe-se de dois capítulos. O primeiro capítulo, sob o 
título Demanda por vagas tem como fi nalidade caracterizar, com base, por exemplo, em 
atributos pessoais, o perfi l de trabalhadores inscritos, encaminhados e colocados pelo Sine. 
O capítulo seguinte expõe indicadores relevantes para traçar o perfi l das vagas ofertadas 
pelo Sine. Em ambos os capítulos, priorizou-se disponibilizar a maioria das informações por 
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Unidades da Federação, possibilitando ao usuário o acesso aos dados do seu estado, da sua 
região e do Brasil. É importante destacar que atenção especial foi dedicada, dentro das 
possibilidades da base de dados, aos trabalhadores portadores de defi ciência e às vagas 
destinadas a este segmento da população.

Finalmente, o DIEESE e o MTE esperam que esta publicação seja um instrumento 
importante de consulta realizada pelos trabalhadores, pesquisadores e formuladores de 
políticas públicas, subsidiando a ação dos diferentes atores sociais.

A Diretoria 

Apresentação
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Notas Explicativas

CONVENÇÕES UTILIZADAS NESTA PUBLICAÇÃO
_ : quando, pela natureza do fenômeno, não puder existir o dado
0; 0,0; 0,00 : quando a aplicação dos critérios de arredondamento não permitir alcançar 
respectivamente 1; 0,1; 0,01

SÍMBOLOS E ABREVIAÇÕES
% = porcentagem 
nº = número
G = gráfi co
T = tabela
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Siglário

DIEESE - Departamento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografi a e Estatística
MTE - Ministério do Trabalho e Emrpego
PEA - População Economicamente Ativa
Pnad - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios
Sigae - Sistema de Gestão de Ações de Emprego
Sine - Sistema Nacional de Emprego



14



Capítulo 1
Demanda por vagas

1.1. Trabalhadores inscritos no Sine
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Nº de 
inscritos

Norte   131.978  2,9
   Acre   9.508  0,2
   Amapá   22.224  0,5
   Amazonas   14.390  0,3
   Pará   27.752  0,6
   Rondônia   11.060  0,2
   Roraima   8.393  0,2
   Tocantins   38.651  0,9
Nordeste   691.642  15,3
   Alagoas   21.977  0,5
   Bahia   238.977  5,3
   Ceará   148.263  3,3
   Maranhão   31.159  0,7
   Paraíba   19.330  0,4
   Pernambuco   169.904  3,8
   Piauí   11.214  0,2
   Rio Grande do Norte   39.483  0,9

Tabela 1
Número de trabalhadores inscritos no Sine
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007

% sobre 
total

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação
   Sergipe   11.335  0,3
Sudeste   2.204.050  48,8
   Espírito Santo   14.062  0,3
   Minas Gerais   345.391  7,7
   Rio de Janeiro   268.598  6,0
   São Paulo   1.575.999  34,9
Sul   1.051.941  23,3
   Paraná   712.370  15,8
   Rio Grande do Sul   191.656  4,2
   Santa Catarina   147.915  3,3
Centro-Oeste   433.890  9,6
   Distrito Federal   88.290  2,0
   Goiás   180.655  4,0
   Mato Grosso   90.098  2,0
   Mato Grosso do Sul   74.847  1,7
 
BRASIL   4.513.501  100,0

Nº de 
inscritos

% sobre 
total
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 Fonte: Pnad.IBGE, Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE    

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Desempre-
gados

Norte  568 132 
Acre 13 10 
Amapá 43 22 
Amazonas 158 14 
Pará 242 28 
Rondônia 52 11 
Roraima 20 8 
Tocantins 40 39 

Nordeste  2.126 692 
Alagoas 105 22 
Bahia 660 239 
Ceará 286 148 
Maranhão 199 31 
Paraíba 127 19 
Pernambuco 470 170 
Piauí 62 11 
Rio Grande do Norte 127  39 

Tabela 2
Número de trabalhadores desempregados na PEA e de inscritos no Sine  
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007  (em 1.000 pessoas) 

Inscritos 
no Sine

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Sergipe 90  11 
Sudeste  3.867  2.204 

Espírito Santo 194  14 
Minas Gerais 790  345 
Rio de Janeiro 791  269 
São Paulo 2.092  1.576 

Sul  911 1.052
Paraná 330  712 
Rio Grande do Sul 417  192 
Santa Catarina 164  148 

Centro-Oeste  588  434 
Distrito Federal 154  88 
Goiás 241  181 
Mato Grosso 119  90 
Mato Grosso do Sul 74  75

 
 BRASIL  8.060  4.514 

Desempre-
gados

Inscritos 
no Sine
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE     

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte   41,9   58,1   100,0 
   Acre   41,2   58,8   100,0 
   Amapá   47,6   52,4   100,0 
   Amazonas   44,4   55,6   100,0 
   Pará   42,8   57,2   100,0 
   Rondônia   44,6   55,4   100,0 
   Roraima   44,9   55,1   100,0 
   Tocantins   36,0   64,0   100,0 
Nordeste   44,2   55,8   100,0 
   Alagoas   36,9   63,1   100,0 
   Bahia   44,6   55,4   100,0 
   Ceará   45,4   54,6   100,0 
   Maranhão   40,4   59,6   100,0 
   Paraíba   41,6   58,4   100,0 
   Pernambuco   44,5   55,5   100,0 
   Piauí   33,5   66,5   100,0 
   Rio Grande do Norte   47,1   52,9   100,0  

Tabela 3
Distribuição dos trabalhadores inscritos no Sine segundo sexo
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Total Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação
   Sergipe   46,7   53,3   100,0 
Sudeste   49,1   50,9   100,0 
   Espírito Santo   46,9   53,1   100,0 
   Minas Gerais   44,0   56,0   100,0 
   Rio de Janeiro   48,8   51,2   100,0 
   São Paulo   50,3   49,7   100,0 
Sul   45,1   54,9   100,0 
   Paraná   43,4   56,6   100,0 
   Rio Grande do Sul   50,4   49,6   100,0 
   Santa Catarina   46,8   53,2   100,0 
Centro-Oeste   43,3   56,7   100,0 
   Distrito Federal   47,2   52,8   100,0 
   Goiás   42,3   57,7   100,0 
   Mato Grosso   39,8   60,2   100,0 
   Mato Grosso do Sul   45,3   54,7   100,0 
 
BRASIL   46,7   53,3   100,0 

Femi-
nino

Mascu-
lino TotalFemi-

nino
Mascu-

lino
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte   41,4   41,9 
 Acre   36,1   41,2 
 Amapá   45,8   47,6 
 Amazonas   44,0   44,4 
 Pará   41,7   42,8 
 Rondônia   46,0   44,6 
 Roraima   47,3   44,9 
 Tocantins   36,1   36,0 

Nordeste   44,3   44,2 
 Alagoas   30,9   36,9 
 Bahia   44,3   44,6 
 Ceará   46,7   45,4 
 Maranhão   43,2   40,4 
 Paraíba   41,4   41,6 
 Pernambuco   45,8   44,5 
 Piauí   33,5   33,5 
 Rio Grande do Norte   43,2   47,1 

Tabela 4
Evolução da proporção de mulheres inscritas no Sine  
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2006-2007 (em %)  

2007 Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

 Sergipe   40,4   46,7 
Sudeste   47,7   49,1 

 Espírito Santo   44,0   46,9 
 Minas Gerais   43,7   44,0 
 Rio de Janeiro   48,7   48,8 
 São Paulo   48,5   50,3 

Sul   44,9   45,1 
 Paraná   43,4   43,4 
 Rio Grande do Sul   49,8   50,4 
 Santa Catarina   47,1   46,8 

Centro-Oeste   41,7   43,3 
 Distrito Federal   47,4   47,2 
 Goiás   42,2   42,3 
 Mato Grosso   39,4   39,8 
 Mato Grosso do Sul   44,4   45,3

 BRASIL   45,8   46,7 

2006 20072006



21

10 a 14 0,2 0,2 0,1 0,0 0,3 0,1
15 a 17 7,3 8,5 9,0 3,2 9,3 7,5
18 a 19 (1) 11,3 13,2 11,8 10,0 11,2 11,5
20 a 24 (2) 25,1 25,9 22,5 26,4 23,3 24,1
25 a 29 (3) 19,6 18,9 17,7 20,5 18,0 18,6
30 a 39 (4) 23,0 20,9 22,0 24,9 22,4 22,5
40 a 49 (5) 9,9 9,4 12,3 9,3 11,2 11,0
50 a 59 (6) 3,1 2,7 4,1 4,2 3,7 3,9
60 ou mais (7) 0,5 0,3 0,6 1,5 0,6 0,7
Ignorada 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine    
    Elaboração: DIEESE    
    Notas: (1) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “até 18 anos”    

 (2) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “19 a 24 anos”
  (3) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “25 a 30 anos”    

 (4) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “31 a 42 anos”
  (5) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “43 a 48 anos”    

 (6) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “49 a 54 anos”
  (7) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “acima de 55 anos”
     

Faixa etária (em anos)

Tabela 5
Distribuição dos trabalhadores inscritos no Sine por faixa etária  
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)   

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-
Oeste Brasil
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE 
    Nota: (1) Para o estado do Paraná, as faixas etárias correspondem a “até 24 anos” e “42 anos ou mais”

Norte 45,1 13,1 43,7 13,6
Nordeste 49,4 12,1 47,6 12,5
Sudeste 45,6 15,9 43,3 17,0
Sul (1) 40,4 14,5 39,6 15,0
Centro-Oeste 47,0 14,4 43,7 15,6
BRASIL 45,0 14,7 43,1 15,6

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 6
Evolução da proporção dos trabalhadores de 15 a 24 anos e de 40 anos ou mais, inscritos no Sine
Brasil e Grandes Regiões 2006-2007 (em %)

15 a 24 anos 40 anos ou mais 15 a 24 anos 40 anos ou mais

2006 2007
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Analfabeto  1,1 0,9 0,3 0,4 1,0 0,5
4ª série incompleta  4,9 4,8 2,9 4,4 6,3 3,9
4ª série completa  4,8 4,3 4,7 7,1 6,8 5,4
8ª série incompleta  13,6 12,9 12,5 16,0 19,7 14,1
1º grau completo  9,1 7,1 9,8 13,2 8,6 10,0
2º grau incompleto  16,0 16,1 15,4 15,7 16,5 15,7
2º grau completo  39,9 44,1 43,5 33,2 30,1 39,8
3º grau incompleto  6,5 6,2 6,2 6,1 6,7 6,3
3º grau completo  4,0 3,7 4,7 3,9 4,4 4,3
 TOTAL  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE 

Escolaridade

Tabela 7
Distribuição dos trabalhadores inscritos no Sine segundo escolaridade   
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)     

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-
Oeste Brasil
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Gráfi co 1
Proporção de trabalhadores estudantes inscritos no Sine segundo escolaridade 
Brasil 2007 (em %)

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  
    Obs.: Dados não incluem informações para o estado do Paraná 
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Norte 0,7 6,9 0,3 2,9 31,9 57,4 100,0
Nordeste 0,5 11,6 0,2 7,2 42,1 38,5 100,0
Sudeste 0,4 34,1 0,1 6,6 24,1 34,8 100,0
Sul 0,4 62,9 0,1 14,5 3,9 18,2 100,0
Centro-Oeste 0,7 23,7 0,3 5,8 40,1 29,4 100,0
BRASIL 0,4 35,5 0,1 8,4 23,9 31,7 100,0

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 8
Distribuição dos trabalhadores inscritos no Sine por cor/raça   
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)   

Amarela Branca Indígena Negra Parda
Sem 

declaração Total
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Gráfi co 2
Distribuição dos trabalhadores inscritos no Sine segundo situação em que se encontra o 
trabalhador
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine. Elaboração: DIEESE. Obs.: a) Em “Outras” estão incluídas as seguintes situações:  aposentado, 
 assentado, cooperado, agricultor familiar etc; b) Dados da região Sul excluem informações do estado do Paraná
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1,8

45,0
42,8

6,7

1,3 1,2

49,2

38,0

6,9
4,3

1,6

48,3

33,0

11,7

5,3
1,7
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Norte   30,8   40,1   29,1   -   100,0 
 Acre   37,8   28,9   33,3   -   100,0 
 Amapá   28,9   37,1   34,0   -   100,0 
 Amazonas   30,7   41,2   28,1   -   100,0 
 Pará   28,9   32,1   39,0   -   100,0 
 Rondônia   24,3   47,4   28,3   -   100,0 
 Roraima   34,5   32,2   33,3   -   100,0 
 Tocantins   32,7   49,4   17,9   -   100,0 

Nordeste   25,0   30,8   44,2   -   100,0 
 Alagoas   31,9   21,9   46,2   -   100,0 
 Bahia   26,8   43,4   29,8   -   100,0 
 Ceará   22,3   31,6   46,1   -   100,0 
 Maranhão   35,4   23,3   41,3   -   100,0 
 Paraíba   35,6   18,3   46,1   -   100,0 
 Pernambuco   21,9   19,6   58,5   -   100,0 
 Piauí   36,4   28,7   34,9   -   100,0 
 Rio Grande do Norte   19,0   19,5   61,6   -   100,0 
 Sergipe   20,8   21,0   58,2   -   100,0 

Brasil, Grandes Regiões  
e Unidades da Federação

Tabela 9
Distribuição dos trabalhadores inscritos no Sine segundo situação na família
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)  

Total DependenteContribui com a 
renda familiar

Arrimo/Chefe 
de família

continua

Sem 
declaração
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Sudeste   24,5   53,6   21,9   -   100,0 
 Espírito Santo   25,3   38,7   35,9   -   100,0 
 Minas Gerais   27,2   49,5   23,4   -   100,0 
 Rio de Janeiro   22,3   51,3   26,4   -   100,0 
 São Paulo   24,3   55,0   20,7   -   100,0 

Sul   18,9   31,6   12,4   37,1   100,0 
 Paraná   13,8   24,1   7,2   54,8   100,0 
 Rio Grande do Sul   27,1   50,3   22,6   -   100,0 
 Santa Catarina   32,3   43,5   24,2   -   100,0 

Centro-Oeste   34,4   45,0   20,7   -   100,0 
 Distrito Federal   34,9   36,3   28,9   -   100,0 
 Goiás   33,6   49,5   16,9   -   100,0 
 Mato Grosso   38,2   40,8   21,0   -   100,0 
 Mato Grosso do Sul   31,0   49,3   19,7   -   100,0 

BRASIL   24,4   43,7   23,2   -   100,0 

Brasil, Grandes Regiões  
e Unidades da Federação

Tabela 9  (conclusão)
Distribuição dos trabalhadores inscritos no Sine segundo situação na família
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)  

Total DependenteContribui com a 
renda familiar

Arrimo/Chefe 
de família

Sem 
declaração
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE   

Norte   9   14   2.063   129.892   -   131.978 
Nordeste   94   9   36.085   655.454   -   691.642 
Sudeste   337   26   21.711   2.181.976   -   2.204.050 
Sul   85   4   44.198   1.000.531   7.123   1.051.941 
Centro-Oeste   211   8   6.441   427.230   -   433.890 
BRASIL   736   61   110.498   4.395.083   7.123   4.513.501 

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 10
Número de trabalhadores inscritos no Sine por local de residência 
Brasil e Grandes Regiões 2007    

Comunidade 
indígena Quilombola Rural Urbana

Sem 
declaração Total
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine. Elaboração: DIEESE  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte   772   131.978 
   Acre   23   9.508 
   Amapá   116   22.224 
   Amazonas   172   14.390 
   Pará   279   27.752 
   Rondônia   47   11.060 
   Roraima   37   8.393 
   Tocantins   98   38.651 
Nordeste   4.383   691.642 
   Alagoas   48   21.977 
   Bahia   1.178   238.977 
   Ceará   1.290   148.263 
   Maranhão   219   31.159 
   Paraíba   94   19.330 
   Pernambuco   1.163   169.904 
   Piauí   123   11.214 
   Rio Grande do Norte   155   39.483  

Tabela 11
Número de trabalhadores portadores de defi ciência e total, inscritos no Sine
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007

Total

   Sergipe   113   11.335 
Sudeste   13.832   2.204.050 
   Espírito Santo   130   14.062 
   Minas Gerais   1.790   345.391 
   Rio de Janeiro   1.869   268.598 
   São Paulo   10.043   1.575.999 
Sul   6.100   1.051.941 
   Paraná   5.123   712.370 
   Rio Grande do Sul   779   191.656 
   Santa Catarina   198   147.915 
Centro-Oeste   2.030   433.890 
   Distrito Federal   746   88.290 
   Goiás   710   180.655 
   Mato Grosso   351   90.098 
   Mato Grosso do Sul   223   74.847 

BRASIL   27.117   4.513.501  

Portadores de 
defi ciência

Nº de trabalhadores inscritos Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação TotalPortadores de 

defi ciência

Nº de trabalhadores inscritos
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Gráfi co 3
Distribuição dos trabalhadores portadores de defi ciência inscritos, segundo tipo de 
defi ciência informado
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine. Elaboração: DIEESE    
Obs.: Nos totais da região Sul e de Brasil estão incluídos outros tipos de defi ciência não especifi cados
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Auxiliar de linha de produção   414.698  9,7
Recepcionista atendente   331.574  7,8
Ofi cial de serviços gerais   327.180  7,7
Auxiliar de escritório   204.941  4,8
Auxiliar de limpeza   202.829  4,8
Atendente de balcão   182.168  4,3
Vendedor interno   165.855  3,9
Operador de caixa   132.352  3,1
Operador de telemarketing 
ativo e receptivo   113.496  2,7

Repositor de mercadorias   113.100  2,7
Vendedor de comércio varejista   109.915  2,6
Promotor de vendas   106.773  2,5

Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
inscritos

% Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
inscritos

%
 

Auxiliar de serviços gerais 
(manutenção de edifícios)   93.928  2,2

Atendente de lanchonete   90.816  2,1
Empregado doméstico 
nos serviços gerais   90.129  2,1

Offi ce-boy   84.104  2,0
Repositor 
em supermercados   83.835  2,0

Assistente administrativo   83.121  2,0
Balconista de loja   73.882  1,7
Faxineiro   71.249  1,7
Outras ocupações   1.178.351  27,7
TOTAL   4.254.296  100,0

Tabela 12
Relação das 20 ocupações mais pretendidas pelos trabalhadores inscritos no Sine, em 2006
Brasil, 2006   
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

 
Auxiliar de linha de 
produção   487.954  10,8

Ofi cial de serviços gerais   421.912  9,3
Recepcionista atendente   381.726  8,5
Auxiliar de limpeza   228.344  5,1
Auxiliar de escritório   219.783  4,9
Vendedor interno   166.671  3,7
Atendente de balcão   163.099  3,6
Operador de caixa   146.756  3,3
Repositor de mercadorias   123.035  2,7
Promotor de vendas   120.193  2,7
Operador de telemarketing 
ativo e receptivo   119.170  2,6

Balconista de loja   115.467  2,6

Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
inscritos

% Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
inscritos

%

Auxiliar de serviços gerais 
(manutenção de edifícios)   112.600  2,5

Empregado doméstico 
nos serviços gerais   108.334  2,4

Atendente de lanchonete   94.546  2,1
Vendedor de comércio 
varejista   93.906  2,1

Assistente administrativo   93.776  2,1
Repositor  
em supermercados   82.724  1,8

Ajudante de cozinha   77.608  1,7
Offi ce-boy   74.905  1,7
Outras ocupações   1.080.992  24,0
TOTAL   4.513.501  100,0

Tabela 13
Relação das 20 ocupações mais pretendidas pelos trabalhadores inscritos no Sine, em 2007
Brasil, 2007   
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil e 
Grandes Regiões

Tabela 14
Distribuição dos trabalhadores inscritos no Sine por segmento da população vulnerável 
(público prioritário)
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)    

Jovens de 16 a 
24 anos, com 
escolaridade 
até 2º grau

Mulheres com 
escolaridade 
até 2º grau

Trabalhadores 
com mais de 
40 anos de 
idade, com 

escolaridade 
até 1º grau 
incompleto

Trabalhadores 
pertencentes 

a outros 
públicos

Total

Norte 38,1 17,3 6,2 38,4 100,0
Nordeste 42,2 17,5 5,2 35,0 100,0
Sudeste 37,7 20,8 6,9 34,6 100,0
Sul 36,6 20,3 8,9 34,2 100,0
Centro-Oeste 37,3 17,6 8,8 36,3 100,0
BRASIL 38,4 19,7 7,0 35,0 100,0
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Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte 43,2 56,8 100,0
Acre 34,9 65,1 100,0
Amapá 55,3 44,7 100,0
Amazonas 45,8 54,2 100,0
Pará 27,5 72,5 100,0
Rondônia 38,0 62,0 100,0
Roraima 44,6 55,4 100,0
Tocantins 49,7 50,3 100,0

Nordeste 44,5 55,5 100,0
Alagoas 64,2 35,8 100,0
Bahia 33,8 66,2 100,0
Ceará 54,8 45,2 100,0
Maranhão 34,6 65,4 100,0
Paraíba 34,6 65,4 100,0
Pernambuco 49,7 50,3 100,0
Piauí 53,2 46,8 100,0
Rio Grande do Norte 45,7 54,3 100,0
Sergipe 53,2 46,8 100,0

Tabela 15
Distribuição dos trabalhadores inscritos segundo experiência anterior com registro em carteira
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Com experiência 
anterior

Sem experiência 
anterior Total

continua
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine    
    Elaboração: DIEESE    
    Obs.: O quesito refere-se à experiência em pelo menos uma das seis pretensões ocupacionais indicadas pelo trabalhador  

 

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Sudeste 33,1 66,9 100,0
Espírito Santo 36,4 63,6 100,0
Minas Gerais 26,0 74,0 100,0
Rio de Janeiro 50,9 49,1 100,0
São Paulo 31,7 68,3 100,0

Sul 29,6 70,4 100,0
Paraná 29,0 71,0 100,0
Rio Grande do Sul 33,5 66,5 100,0
Santa Catarina 27,4 72,6 100,0

Centro-Oeste 36,6 63,4 100,0
Distrito Federal 50,3 49,7 100,0
Goiás 32,8 67,2 100,0
Mato Grosso 36,5 63,5 100,0
Mato Grosso do Sul 29,8 70,2 100,0

BRASIL 34,7 65,3 100,0

Tabela 15 (conclusão)
Distribuição dos trabalhadores inscritos segundo experiência anterior com registro em carteira
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Com experiência 
anterior

Sem experiência 
anterior Total
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Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação 

Norte   131.802   176   131.978 
 Acre   9.507   1   9.508 
 Amapá   22.166   58   22.224 
 Amazonas   14.374   16   14.390 
 Pará   27.733   19   27.752 
 Rondônia   11.038   22   11.060 
 Roraima   8.387   6   8.393 
 Tocantins   38.597   54   38.651 

Nordeste   689.527   2.115   691.642 
 Alagoas   21.937   40   21.977 
 Bahia   238.228   749   238.977 
 Ceará   147.899   364   148.263 
 Maranhão   31.063   96   31.159 
 Paraíba   19.318   12   19.330 
 Pernambuco   169.203   701   169.904 
 Piauí   11.208   6   11.214 
 Rio Grande do Norte   39.391   92   39.483 
 Sergipe   11.280   55   11.335 

Tabela 16
Número de trabalhadores inscritos segundo risco de desemprego  
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007  

Com risco de 
desemprego

Sem risco de 
desemprego (1) Total

continua
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine    
    Elaboração: DIEESE    
    Nota: (1) Inclusive os trabalhadores desempregados e requerentes do seguro-desemprego
    Obs.: O estado do Paraná não possue a caracterização dos trabalhadores inscritos por condição de demanda específi ca

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Sudeste   2.191.850   12.200   2.204.050 
 Espírito Santo   14.018   44   14.062 
 Minas Gerais   342.346   3.045   345.391 
 Rio de Janeiro   268.035   563   268.598 
 São Paulo   1.567.451   8.548   1.575.999 

Sul   338.573   998   339.571 
 Rio Grande do Sul   191.095   561   191.656 
 Santa Catarina   147.478   437   147.915 

Centro-Oeste   432.139   1.751   433.890 
 Distrito Federal   88.182   108   88.290 
 Goiás   179.923   732   180.655 
 Mato Grosso   89.842   256   90.098 
 Mato Grosso do Sul   74.192   655   74.847 

BRASIL   3.783.891   17.240   3.801.131 

Tabela 16 (conclusão)
Número de trabalhadores inscritos segundo risco de desemprego  
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 

Com risco de 
desemprego

Sem risco de 
desemprego (1) Total
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Gráfi co 4
Proporção de trabalhadores inscritos no Sine segundo características predominantes
Brasil 2007 (em %)

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE  
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Capítulo 1
Demanda por vagas

1.2. Trabalhadores encaminhados pelo Sine
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine. Elaboração: DIEESE   
    Obs.: O número de encaminhados inclui o estoque de trabalhadores inscritos em anos anteriores a 2007   

  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Nº de 
encaminhados

Norte   124.548  2,7
 Acre   8.889  0,2
 Amapá   20.659  0,5
 Amazonas   17.022  0,4
 Pará   5.619  0,1
 Rondônia   11.619  0,3
 Roraima   8.802  0,2
 Tocantins   51.938  1,1

Nordeste   579.947  12,6
 Alagoas   16.413  0,4
 Bahia   167.183  3,6
 Ceará   190.875  4,2
 Maranhão   15.671  0,3
 Paraíba   10.529  0,2
 Pernambuco   128.253  2,8
 Piauí   6.211  0,1
 Rio Grande do Norte   35.678  0,8

Tabela 17
Número de trabalhadores encaminhados pelo Sine   
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007   

% sobre 
total

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação
   Sergipe   9.134  0,2
Sudeste   2.496.041  54,4
   Espírito Santo   16.052  0,4
   Minas Gerais   285.725  6,2
   Rio de Janeiro   276.452  6,0
   São Paulo   1.917.812  41,8
Sul   946.318  20,6
   Paraná   548.464  12,0
   Rio Grande do Sul   260.562  5,7
   Santa Catarina   137.292  3,0
Centro-Oeste   439.076  9,6
   Distrito Federal   67.431  1,5
   Goiás   207.704  4,5
   Mato Grosso   106.294  2,3
   Mato Grosso do Sul   57.647  1,3
 
BRASIL   4.585.930  100,0

Nº de 
encaminhados

% sobre 
total
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE     

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte   36,5   63,5   100,0 
 Acre   55,0   45,0   100,0 
 Amapá   45,4   54,6   100,0 
 Amazonas   29,3   70,7   100,0 
 Pará   33,9   66,1   100,0 
 Rondônia   36,4   63,6   100,0 
 Roraima   35,7   64,3   100,0 
 Tocantins   32,7   67,3   100,0 

Nordeste   38,9   61,1   100,0 
 Alagoas   15,1   84,9   100,0 
 Bahia   42,5   57,5   100,0 
 Ceará   39,2   60,8   100,0 
 Maranhão   38,9   61,1   100,0 
 Paraíba   31,8   68,2   100,0 
 Pernambuco   37,2   62,8   100,0 
 Piauí   22,6   77,4   100,0 
 Rio Grande do Norte   43,0   57,0   100,0   

Tabela 18
Distribuição dos trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo sexo
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Total Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

 Sergipe   35,8   64,2   100,0 
Sudeste   44,1   55,9   100,0 

 Espírito Santo   33,6   66,4   100,0 
 Minas Gerais   37,2   62,8   100,0 
 Rio de Janeiro   40,3   59,7   100,0 
 São Paulo   45,8   54,2   100,0 

Sul   42,4   57,6   100,0 
 Paraná   39,0   61,0   100,0 
 Rio Grande do Sul   46,6   53,4   100,0 
 Santa Catarina   47,7   52,3   100,0 

Centro-Oeste   35,6   64,4   100,0 
 Distrito Federal   31,3   68,7   100,0 
 Goiás   36,4   63,6   100,0 
 Mato Grosso   36,3   63,7   100,0 
 Mato Grosso do Sul   36,5   63,5   100,0

 
BRASIL   42,1   57,9   100,0  

Femi-
nino

Mascu-
lino TotalFemi-

nino
Mascu-

lino
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte   35,4   36,5 
 Acre   48,1   55,0 
 Amapá   39,7   45,4 
 Amazonas   27,9   29,3 
 Pará   30,8   33,9 
 Rondônia   38,1   36,4 
 Roraima   40,8   35,7 
 Tocantins   33,7   32,7 

Nordeste   38,7   38,9 
 Alagoas   14,8   15,1 
 Bahia   39,2   42,5 
 Ceará   38,8   39,2 
 Maranhão   40,3   38,9 
 Paraíba   30,9   31,8 
 Pernambuco   42,1   37,2 
 Piauí   17,4   22,6 
 Rio Grande do Norte   41,2   43,0  

Tabela 19
Evolução da proporção de mulheres encaminhadas pelo Sine  
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2006-2007 (em %)

2007 Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

 Sergipe   33,0   35,8 
Sudeste   42,4   44,1 
 Espírito Santo   28,6   33,6 
 Minas Gerais   37,9   37,2 
 Rio de Janeiro   39,4   40,3 
 São Paulo   43,8   45,8 

Sul   42,3   42,4 
 Paraná   38,7   39,0 
 Rio Grande do Sul   45,4   46,6 
 Santa Catarina   47,9   47,7 

Centro-Oeste   37,6   35,6 
 Distrito Federal   33,9   31,3 
 Goiás   37,7   36,4 
 Mato Grosso   40,8   36,3 
 Mato Grosso do Sul   36,0   36,5

 
BRASIL   41,2   42,1 

2006 20072006
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10 a 14 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15 a 17 0,5 0,8 1,3 0,6 1,0 1,0
18 a 19 (1) 6,3 7,6 10,7 4,0 8,7 8,6
20 a 24 (2) 27,3 28,1 27,6 29,0 27,9 27,9
25 a 29 (3) 25,9 25,9 22,0 24,7 23,5 23,3
30 a 39 (4) 27,2 26,8 24,6 27,1 25,4 25,5
40 a 49 (5) 9,7 8,9 11,2 10,0 10,5 10,5
50 a 59 (6) 2,7 1,8 2,4 3,4 2,7 2,6
60 ou mais (7) 0,4 0,1 0,3 1,1 0,3 0,4
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine
    Elaboração: DIEESE
    Notas: (1) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “até 18 anos” 
  (2) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “19 a 24 anos” 
  (3) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “25 a 30 anos” 
  (4) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “31 a 42 anos” 
  (5) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “43 a 48 anos” 
  (6) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “49 a 54 anos” 
  (7) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “acima de 55 anos” 

Faixa etária (em anos)

Tabela 20
Distribuição dos trabalhadores encaminhados pelo Sine por faixa etária
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-
Oeste Brasil
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine
    Elaboração: DIEESE     

Nota: (1) Para o estado do Paraná, as faixas etárias correspondem a “até 24 anos” e “42 anos ou mais”

Norte 36,6 12,0 34,1 12,7
Nordeste 36,2 11,6 36,5 10,9
Sudeste 39,1 13,5 39,6 13,8
Sul (1) 31,2 15,1 33,6 14,6
Centro-Oeste 38,5 12,8 37,5 13,6
BRASIL 36,8 13,5 37,6 13,6

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 21
Evolução da proporção dos trabalhadores de 15 a 24 anos e de 40 anos ou mais, 
encaminhados pelo Sine 
Brasil e Grandes Regiões 2006-2007 (em %)

15 a 24 anos 40 anos ou mais 15 a 24 anos 40 anos ou mais

2006 2007
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Analfabeto  0,3 0,4 0,1 0,5 0,5 0,2
1ª a 4ª série incompleta  2,5 3,2 0,8 3,8 3,6 2,0
4ª série completa  3,3 3,0 1,6 3,4 4,5 2,5
5ª a 8ª série incompleta  9,2 5,9 6,6 13,8 15,7 8,9
1º grau completo  9,7 6,8 9,6 15,1 11,1 10,6
2º grau incompleto  9,6 8,6 11,2 30,2 14,0 15,0
2º grau completo  51,4 59,9 60,4 25,0 39,9 50,8
3º grau incompleto  9,5 7,6 7,0 4,2 7,6 6,6
3º grau completo  3,6 3,3 2,8 4,0 3,2 3,1
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine   
    Elaboração: DIEESE 
    Obs.: O Total inclui casos ignorados

Escolaridade

Tabela 22
Distribuição dos trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo escolaridade
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)   

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-
Oeste Brasil
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Norte   1,0   7,8   0,2   3,2   41,1   46,6   100,0 
Nordeste   0,4   13,6   0,1   7,7   51,4   26,7   100,0 
Sudeste   0,3   39,8   0,1   9,7   31,4   18,7   100,0 
Sul   0,3   59,9   0,1   6,2   16,2   17,3   100,0 
Centro-Oeste   0,7   24,9   0,3   7,3   46,9   19,9   100,0 
BRASIL   0,4   38,3   0,1   8,4   32,5   20,3   100,0 

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 23
Distribuição dos trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo cor/raça
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

Amarela Branca Indígena Negra Parda
Sem 

declaração Total
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE   

Norte   3   4   548   122.837   1.156   124.548 
Nordeste   72   2   27.468   544.775   7.630   579.947 
Sudeste   363   5   13.390   2.481.636   647   2.496.041 
Sul   58  -  24.073   922.163   24   946.318 
Centro-Oeste   57   7   4.170   434.840   2   439.076 
BRASIL   553   18   69.649   4.506.251   9.459   4.585.930  

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 24
Número de trabalhadores encaminhados pelo Sine, segundo local de residência
Brasil e Grandes Regiões 2007

Comunidade 
indígena Quilombola Rural Urbana

Sem 
declaração Total
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine. Elaboração: DIEESE

    Obs.: O número de encaminhados inclui o estoque de trabalhadores inscritos em anos anteriores

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte  2.054   124.548 
   Acre  37   8.889 
   Amapá  177   20.659 
   Amazonas  781   17.022 
   Pará  543   5.619 
   Rondônia  44   11.619 
   Roraima  122   8.802 
   Tocantins  350   51.938 
Nordeste  16.686   579.947 
   Alagoas  9   16.413 
   Bahia  2.986   167.183 
   Ceará  6.962   190.875 
   Maranhão  736   15.671 
   Paraíba  131   10.529 
   Pernambuco  4.662   128.253 
   Piauí  338   6.211 
   Rio Grande do Norte  297   35.678 

Tabela 25
Número de trabalhadores portadores de defi ciência e total encaminhados pelo Sine
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007

Total

   Sergipe  565   9.134 
Sudeste  29.663   2.496.041 
   Espírito Santo  430   16.052 
   Minas Gerais  2.540   285.725 
   Rio de Janeiro  854   276.452 
   São Paulo  25.839   1.917.812 
Sul  12.964   946.318 
   Paraná  9.931   548.464 
   Rio Grande do Sul  3.022   260.562 
   Santa Catarina  289   137.292 
Centro-Oeste  3.592   439.076 
   Distrito Federal  1.208   67.431 
   Goiás  1.178   207.704 
   Mato Grosso  923   106.294 
   Mato Grosso do Sul  283   57.647
 
BRASIL  65.237   4.585.930 

Portadores de 
defi ciência

Nº de trabalhadores encaminhados
Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação TotalPortadores de 

defi ciência

Nº de trabalhadores encaminhados
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Gráfi co 5
Distribuição dos trabalhadores portadores de defi ciência encaminhados, segundo tipo de 
defi ciência informado
Brasil e Grandes Regiões 2007

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine   
    Elaboração: DIEESE   
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

 
Auxiliar de linha de produção  150.791  4,1
Auxiliar de limpeza  106.783  2,9
Operador de telemarketing 
ativo e receptivo  91.601  2,5

Ofi cial de serviços gerais  89.914  2,4
Vendedor interno  87.590  2,4
Empregado doméstico nos 
serviços gerais  83.316  2,3

Operador de caixa  81.145  2,2
Promotor de vendas  76.800  2,1
Operador de telemarketing 
receptivo  64.970  1,8

Operador de telemarketing
ativo  64.723  1,8

Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
encaminhados

% Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
encaminhados

%

Recepcionista atendente  56.374  1,5
Porteiro  56.148  1,5
Atendente de balcão  52.259  1,4
Atendente de lanchonete  49.785  1,3
Auxiliar de escritório  41.780  1,1
Vendedor pracista  38.786  1,1
Garçom  37.549  1,0
Motorista de caminhão  37.100  1,0
Servente de obras  32.443  0,9
Pedreiro  31.964  0,9
Outras ocupações  2.356.035  63,9

TOTAL  3.687.856  100,0

Tabela 26
Relação das 20 ocupações com mais vagas disponíveis e número de trabalhadores a elas 
encaminhados pelo Sine, em 2006
Brasil, 2006
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

 
Auxiliar de linha de produção  206.932  4,5
Ofi cial de serviços gerais  136.601  3,0
Auxiliar de limpeza  133.653  2,9
Promotor de vendas  109.399  2,4
Operador de telemarketing 
ativo e receptivo  108.014  2,4

Vendedor interno  93.631  2,0
Operador de telemarketing 
receptivo  92.597  2,0

Empregado doméstico 
nos serviços gerais  91.832  2,0

Operador de telemarketing 
ativo  90.480  2,0

Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
encaminhados

% Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
encaminhados

%

Porteiro  88.965  1,9
Operador de caixa  88.491  1,9
Recepcionista atendente  67.783  1,5
Atendente de lanchonete  61.835  1,3
Atendente de balcão  51.792  1,1
Operador de supermercados  50.847  1,1
Motorista de caminhão  48.539  1,1
Auxiliar de escritório  46.821  1,0
Auxiliar de cozinha  46.210  1,0
Garçom  45.533  1,0
Repositor de mercadorias  42.741  0,9
Outras ocupações  2.883.234  62,9
TOTAL  4.585.930  100,0

Tabela 27
Relação das 20 ocupações com mais vagas disponíveis e número de trabalhadores a elas 
encaminhados pelo Sine, em 2007
Brasil, 2007
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil e 
Grandes Regiões

Tabela 28
Distribuição dos trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo segmento da população 
vulnerável (público prioritário)  
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

Jovens de 16 a 
24 anos, com 
escolaridade 
até 2º grau

Mulheres com 
escolaridade 
até 2º grau

Trabalhadores 
com mais de 
40 anos de 
idade, com 

escolaridade 
até 1º grau 
incompleto

Trabalhadores 
pertencentes 

a outros 
públicos

Total

Norte 28,8 18,0 3,4 49,8 100,0
Nordeste 32,3 18,3 2,1 47,2 100,0
Sudeste 35,7 21,5 1,9 41,0 100,0
Sul 31,5 27,4 2,9 38,2 100,0
Centro-Oeste 33,2 18,0 4,3 44,5 100,0
BRASIL 34,3 21,1 2,3 42,3 100,0
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Gráfi co 6
Proporção de trabalhadores encaminhados pelo Sine segundo características 
predominantes
Brasil 2007 (em %)

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE  

0

57,9

Homens

100

20

50

70

10

30

60

20 a 29 anos 2º grau completo Brancos e pardos Experiência anterior 
com carteira de 

trabalho assinada

Zona 
urbana

40

90

80

51,2 50,8

70,8

98,3

73,5



57

Capítulo 1
Demanda por vagas

1.3. Trabalhadores colocados pelo Sine
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Nº de 
colocados

Norte   28.894  3,5
   Acre   1.794  0,2
   Amapá   4.104  0,5
   Amazonas   3.149  0,4
   Pará   971  0,1
   Rondônia   2.113  0,3
   Roraima   1.663  0,2
   Tocantins   15.100  1,8
Nordeste   160.554  19,6
   Alagoas   12.506  1,5
   Bahia   32.178  3,9
   Ceará   73.717  9,0
   Maranhão   3.685  0,5
   Paraíba   2.359  0,3
   Pernambuco   22.640  2,8
   Piauí   2.980  0,4
   Rio Grande do Norte   7.620  0,9

Tabela 29
Número de trabalhadores colocados pelo Sine   
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007

% sobre 
total

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação
   Sergipe   2.869  0,4
Sudeste   332.507  40,6
   Espírito Santo   2.175  0,3
   Minas Gerais   58.405  7,1
   Rio de Janeiro   55.563  6,8
   São Paulo   216.364  26,4
Sul   221.720  27,1
   Paraná   159.063  19,4
   Rio Grande do Sul   38.832  4,7
   Santa Catarina   23.825  2,9
Centro-Oeste   74.520  9,1
   Distrito Federal   7.276  0,9
   Goiás   28.584  3,5
   Mato Grosso   28.835  3,5
   Mato Grosso do Sul   9.825  1,2
 
BRASIL   818.195  100,0

Nº de 
colocados

% sobre 
total
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE     

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte   23,7   76,3   100,0 
   Acre   43,8   56,2   100,0 
   Amapá   22,3   77,7   100,0 
   Amazonas   28,5   71,5   100,0 
   Pará   31,9   68,1   100,0 
   Rondônia   25,6   74,4   100,0 
   Roraima   29,3   70,7   100,0 
   Tocantins   19,4   80,6   100,0 
Nordeste   35,9   64,1   100,0 
   Alagoas   9,1   90,9   100,0 
   Bahia   38,7   61,3   100,0 
   Ceará   38,6   61,4   100,0 
   Maranhão   32,8   67,2   100,0 
   Paraíba   27,6   72,4   100,0 
   Pernambuco   39,6   60,4   100,0 
   Piauí   7,0   93,0   100,0 
   Rio Grande do Norte   47,8   52,2   100,0    

Tabela 30
Distribuição dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo sexo
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Total Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação
   Sergipe   29,7   70,3   100,0 
Sudeste   39,8   60,2   100,0 
   Espírito Santo   30,6   69,4   100,0 
   Minas Gerais   27,7   72,3   100,0 
   Rio de Janeiro   39,4   60,6   100,0 
   São Paulo   43,3   56,7   100,0 
Sul   35,7   64,3   100,0 
   Paraná   32,2   67,8   100,0 
   Rio Grande do Sul   44,1   55,9   100,0 
   Santa Catarina   45,9   54,1   100,0 
Centro-Oeste   26,5   73,5   100,0 
   Distrito Federal   28,9   71,1   100,0 
   Goiás   30,9   69,1   100,0 
   Mato Grosso   21,8   78,2   100,0 
   Mato Grosso do Sul   25,9   74,1   100,0
 
BRASIL   36,2   63,8   100,0 

Femi-
nino

Mascu-
lino TotalFemi-

nino
Mascu-

lino
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte  26,0 23,7
  Acre  24,2 43,8
   Amapá  28,3 22,3
   Amazonas  23,3 28,5
   Pará  26,6 31,9
   Rondônia  40,6 25,6
   Roraima  40,8 29,3
   Tocantins  22,6 19,4
Nordeste  36,1 35,9
   Alagoas  9,0 9,1
   Bahia  31,9 38,7
   Ceará  40,7 38,6
   Maranhão  38,4 32,8
   Paraíba  25,8 27,6
   Pernambuco  42,6 39,6
   Piauí  7,5 7,0
   Rio Grande do Norte  41,6 47,8

Tabela 31
Evolução da proporção de mulheres colocadas pelo Sine  
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2006-2007 (em %)  

2007 Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação
   Sergipe  17,7 29,7
Sudeste  38,5 39,8
 Espírito Santo  26,5 30,6
 Minas Gerais  29,4 27,7
 Rio de Janeiro  37,4 39,4
 São Paulo  41,7 43,3
Sul  35,7 35,7
   Paraná  32,2 32,2
   Rio Grande do Sul  42,5 44,1
   Santa Catarina  44,5 45,9
Centro-Oeste  30,1 26,5
   Distrito Federal  36,6 28,9
   Goiás  31,9 30,9
   Mato Grosso  25,0 21,8
   Mato Grosso do Sul  26,1 25,9
 
BRASIL  35,9 36,2

2006 20072006
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10 a 14 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15 a 17 0,9 1,6 1,3 0,5 1,0 1,1
18 a 19 (1) 6,5 11,2 11,6 8,8 9,8 8,9
20 a 24 (2) 24,9 30,1 28,1 30,9 27,9 22,8
25 a 29 (3) 23,6 22,2 23,0 21,9 22,5 18,2
30 a 39 (4) 27,5 22,7 23,0 24,9 24,6 18,9
40 a 49 (5) 11,9 9,3 10,1 8,3 10,9 8,3
50 a 59 (6) 4,0 2,6 2,6 3,4 2,9 2,2
60 ou mais (7) 0,6 0,2 0,3 1,3 0,4 0,3
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

  Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine
    Elaboração: DIEESE
    Notas: (1) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “até 18 anos” 
  (2) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “19 a 24 anos” 
  (3) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “25 a 30 anos” 
  (4) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “31 a 42 anos” 
  (5) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “43 a 48 anos” 
  (6) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “49 a 54 anos” 
  (7) Para o estado do Paraná, situado na região Sul, corresponde à faixa etária “acima de 55 anos” 

Faixa etária (em anos)

Tabela 32
Distribuição dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo faixa etária
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-
Oeste Brasil
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  Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine
    Elaboração: DIEESE
    Nota: (1) Para o estado do Paraná, as faixas etárias correspondem a “até 24 anos” e “42 anos ou mais”

Norte 35,0 16,0 32,4 16,5
Nordeste 41,3 12,9 42,9 12,1
Sudeste 40,1 13,4 41,1 12,9
Sul (1) 39,6 13,3 40,2 13,0
Centro-Oeste 39,1 14,0 38,7 14,1
BRASIL 40,0 13,4 40,7 13,0

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 33
Evolução da proporção dos trabalhadores com idade entre 15 e 24 anos e de 40 anos ou 
mais, colocados pelo Sine 
Brasil e Grandes Regiões 2006-2007 (em %)

15 a 24 anos 40 anos ou mais 15 a 24 anos 40 anos ou mais

2006 2007
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Analfabeto  0,5 1,3 0,2 0,5 1,6 0,6
1ª a 4ª série incompleta  5,1 9,2 2,4 7,1 8,9 5,7
4ª série completa  6,6 7,9 3,2 8,9 7,8 6,2
5ª a 8ª série incompleta  15,0 10,3 8,3 17,6 21,5 12,6
1º grau completo  16,3 8,5 11,3 15,9 11,8 12,2
2º grau incompleto  10,5 11,0 11,4 15,5 13,2 12,6
2º grau completo  36,0 40,7 55,6 29,5 29,0 42,5
3º grau incompleto  4,3 5,0 5,4 3,4 4,7 4,7
3º grau completo  1,9 1,7 2,1 1,6 1,6 1,8
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine   
    Elaboração: DIEESE   
    Obs.: O Total inclui casos ignorados.  

Escolaridade

Tabela 34
Distribuição dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo escolaridade
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-
Oeste Brasil
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Norte 0,8 5,3 0,1 2,9 31,5 59,3 100,0
Nordeste 0,4 9,1 0,1 4,6 41,9 43,9 100,0
Sudeste 0,3 34,3 0,1 8,2 26,9 30,3 100,0
Sul 0,1 61,4 0,1 18,3 5,7 14,4 100,0
Centro-Oeste  0,7 22,0 0,3 7,9 45,8 23,3 100,0
BRASIL 0,4 34,5 0,1 10,0 25,9 29,1 100,0

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 35
Distribuição dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo cor/raça
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

Amarela Branca Indígena Negra Parda
Sem 

declaração Total
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE   

Norte  1  -  272   27.537   1.084   28.894 
Nordeste  17   1   21.428   132.031   7.077   160.554 
Sudeste  53  -  7.191   325.004   259   332.507 
Sul  17  -  11.522   209.842   339   221.720 
Centro-Oeste  5   1   2.639   71.873   2   74.520 
BRASIL  93   2   43.052   766.287   8.761   818.195 

Brasil e Grandes Regiões

Tabela 36
Número de trabalhadores colocados pelo Sine segundo local de residência
Brasil e Grandes Regiões 2007

Comunidade 
indígena Quilombola Rural Urbana

Sem 
declaração Total
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine. Elaboração: DIEESE

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Tabela 37
Número de trabalhadores portadores de defi ciência e total colocados pelo Sine
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007  

TotalPortadores de 
defi ciência

Nº de trabalhadores colocados Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação TotalPortadores de 

defi ciência

Nº de trabalhadores colocados

Norte  481   28.894 
   Acre  10   1.794 
   Amapá  23   4.104 
   Amazonas  160   3.149 
   Pará  210   971 
   Rondônia  2   2.113 
   Roraima  20   1.663 
   Tocantins  56   15.100 
Nordeste  3.028   160.554 
   Alagoas  6   12.506 
   Bahia  526   32.178 
   Ceará  1.606   73.717 
   Maranhão  143   3.685 
   Paraíba  47   2.359 
   Pernambuco  450   22.640 
   Piauí  107   2.980 
   Rio Grande do Norte  37   7.620 

   Sergipe  106   2.869 
Sudeste  3.014   332.507 
   Espírito Santo  33   2.175 
   Minas Gerais  416   58.405 
   Rio de Janeiro  206   55.563 
   São Paulo  2.359   216.364 
Sul  2.742   221.720 
   Paraná  2.195   159.063 
   Rio Grande do Sul  508   38.832 
   Santa Catarina  39   23.825 
Centro-Oeste  452   74.520 
   Distrito Federal  127   7.276 
   Goiás  115   28.584 
   Mato Grosso  166   28.835 
   Mato Grosso do Sul  44   9.825
 
BRASIL  9.717   818.195  
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Gráfi co 7
Distribuição dos trabalhadores portadores de defi ciência colocados pelo Sine, segundo tipo 
de defi ciência informado
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine   
    Elaboração: DIEESE
    Obs.: Nos totais da região Sul e Brasil incluem-se outros tipos de defi ciência que não foram especifi cados  
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

 
Auxiliar de linha de produção  45.152   6,6 
Ofi cial de serviços gerais  19.328   2,8 
Servente de obras  14.636   2,1 
Auxiliar de limpeza  13.769   2,0 
Trabalhador rural  13.353   2,0 
Operador de telemarketing 
ativo e receptivo  12.776   1,9 
Trabalhador da cultura 
de uva  12.359   1,8 
Operador de caixa  10.964   1,6 
Promotor de vendas  9.944   1,5 
Operador de telemarketing 
receptivo  9.793   1,4 
Pedreiro  9.578   1,4 

Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
colocados

% Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
colocados

%

Alimentador de linha de 
produção  9.425   1,4 

Empregado doméstico nos 
serviços gerais  9.065   1,3 
Operador de telemarketing 
ativo  8.472   1,2 
Vendedor interno  7.623   1,1 
Operador de supermercado  6.301   0,9 
Porteiro  6.088   0,9 
Vigilante  6.036   0,9 
Atendente de balcão  5.897   0,9 
Auxiliar de escritório  5.601   0,8 
Outras ocupações  446.889   65,4 
TOTAL  683.049   100,0 

Tabela 38
Relação das 20 ocupações que mais geraram colocação para os trabalhadores, em 2006
Brasil, 2006
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

 
Auxiliar de linha de producão  57.833  7,1
Ofi cial de serviços gerais  30.793  3,8
Trabalhador rural  18.932  2,3
Operador de telemarketing 
ativo e receptivo  18.873  2,3

Auxiliar de limpeza  15.698  1,9
Operador de telemarketing 
receptivo  15.357  1,9

Servente de obras  14.386  1,8
Promotor de vendas  12.051  1,5
Pedreiro  11.787  1,4
Operador de caixa  10.855  1,3
Operador de telemarketing 
ativo  10.799  1,3

Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
colocados

% Ocupações
 Nº de 

trabalhadores 
colocados

%

Alimentador de linha de 
produção  10.629  1,3

Empregado doméstico nos 
serviços gerais  9.691  1,2

Operador de supermercado  9.240  1,1
Trabalhador da cultura 
de uva  8.244  1,0

Porteiro  7.979  1,0
Colhedor de cana-de-açúcar  7.498  0,9
Vendedor interno  7.390  0,9
Recepcionista atendente  6.403  0,8
Vigilante  6.092  0,7
Outras ocupações  527.665  64,5
TOTAL  818.195  100,0 

Tabela 39
Relação das 20 ocupações que mais geraram colocação para os trabalhadores, em 2007
Brasil, 2007
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Norte 28,6 12,4 6,6 52,4 100,0
Nordeste 38,2 15,0 4,8 41,9 100,0
Sudeste 38,1 19,1 3,1 39,7 100,0
Sul 36,5 25,0 4,1 34,4 100,0
Centro-Oeste 36,1 13,6 6,9 43,4 100,0
BRASIL 37,4 17,7 4,2 40,7 100,0

Brasil e 
Grandes Regiões

Tabela 40
Distribuição dos trabalhadores colocados pelo Sine segundo segmento da população 
vulnerável (público prioritário)  
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

Jovens de 16 a 
24 anos, com 
escolaridade 
até 2º grau

Mulheres com 
escolaridade 
até 2º grau

Trabalhadores 
com mais de 
40 anos de 
idade, com 

escolaridade 
de até 1º grau 

incompleto

Trabalhadores 
pertencentes 

a outros 
públicos

Total
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Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte 52,4 47,6 100,0
   Acre 52,4 47,6 100,0
   Amapá 50,8 49,2 100,0
   Amazonas 54,5 45,5 100,0
   Pará 26,0 74,0 100,0
   Rondônia 51,3 48,7 100,0
   Roraima 38,4 61,6 100,0
   Tocantins 55,7 44,3 100,0
Nordeste 53,9 46,1 100,0
   Alagoas 75,3 24,7 100,0
   Bahia 40,9 59,1 100,0
   Ceará 55,4 44,6 100,0
   Maranhão 42,8 57,2 100,0
   Paraíba 45,0 55,0 100,0
   Pernambuco 51,4 48,6 100,0
   Piauí 84,3 15,7 100,0
   Rio Grande do Norte 57,8 42,2 100,0
   Sergipe 67,3 32,7 100,0

Tabela 41
Distribuição dos trabalhadores colocados, segundo experiência (1) anterior com registro em carteira
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Com experiência 
anterior

Sem experiência 
anterior Total

continua
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  
    Nota: (1) Refere-se à experiência na ocupação obtida 
    Obs.: Dados não disponíveis para o estado do Paraná    

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Sudeste 37,1 62,9 100,0
   Espírito Santo 27,0 73,0 100,0
   Minas Gerais 37,7 62,3 100,0
   Rio de Janeiro 50,8 49,2 100,0
   São Paulo 33,5 66,5 100,0
Sul 35,0 65,0 100,0
   Rio Grande do Sul 30,1 69,9 100,0
   Santa Catarina 43,2 56,8 100,0
Centro-Oeste 34,7 65,3 100,0
   Distrito Federal 41,1 58,9 100,0
   Goiás 37,8 62,2 100,0
   Mato Grosso 31,8 68,2 100,0
   Mato Grosso do Sul 29,7 70,3 100,0
BRASIL 41,4 58,6 100,0

Tabela 41 (conclusão)
Distribuição dos trabalhadores colocados, segundo experiência (1) anterior com registro em carteira
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Com experiência 
anterior

Sem experiência 
anterior Total
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Gráfi co 8
Proporção de trabalhadores colocados pelo Sine segundo características predominantes
Brasil 2007 (em %)

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE  
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Capítulo 2
Oferta de vagas

2.1. Perfi l das vagas captadas pelo Sine
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Nº de 
vagas

Norte   58.463  2,8
   Acre   3.815  0,2
   Amapá   10.177  0,5
   Amazonas   9.256  0,4
   Pará   2.269  0,1
   Rondônia   4.885  0,2
   Roraima   2.742  0,1
   Tocantins   25.319  1,2
 Nordeste   288.202  13,9
   Alagoas   15.209  0,7
   Bahia   72.089  3,5
   Ceará   105.707  5,1
   Maranhão   8.478  0,4
   Paraíba   4.930  0,2
   Pernambuco   55.899  2,7
   Piauí   4.880  0,2
   Rio Grande do Norte   16.816  0,8

Tabela 42
Número de vagas ofertadas pelo Sine  
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007

% sobre 
o total

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação
   Sergipe   4.194  0,2
Sudeste   1.111.243  53,5
   Espírito Santo   6.898  0,3
   Minas Gerais   118.300  5,7
   Rio de Janeiro   159.437  7,7
   São Paulo   826.608  39,8
Sul   424.478  20,4
   Paraná   265.830  12,8
   Rio Grande do Sul   91.350  4,4
   Santa Catarina   67.298  3,2
Centro-Oeste   193.337  9,3
   Distrito Federal   25.923  1,2
   Goiás   89.407  4,3
   Mato Grosso   49.021  2,4
   Mato Grosso do Sul   28.986  1,4
 
BRASIL   2.075.723  100,0

Nº de 
vagas

% sobre 
o total



78

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte 15,4 44,8 39,8 100,0
Acre 29,2 34,4 36,4 100,0
Amapá 22,1 43,5 34,4 100,0
Amazonas 10,0 51,4 38,7 100,0
Pará 12,1 46,5 41,4 100,0
Rondônia 17,6 50,7 31,7 100,0
Roraima 21,9 50,1 27,9 100,0
Tocantins 11,7 42,7 45,6 100,0

Nordeste 8,6 26,9 64,5 100,0
Alagoas 3,4 7,3 89,3 100,0
Bahia 9,4 44,4 46,2 100,0
Ceará 10,7 27,2 62,1 100,0
Maranhão 17,7 40,6 41,6 100,0
Paraíba 13,5 42,2 44,3 100,0
Pernambuco 2,3 6,0 91,7 100,0
Piauí 5,2 23,5 71,2 100,0
Rio Grande do Norte 13,1 25,9 61,0 100,0
Sergipe 8,4 26,4 65,2 100,0

MasculinoFeminino

continua

Tabela 43
Distribuição das vagas ofertadas pelo Sine, segundo requisito de sexo para preenchimento 
dos postos de trabalhos
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Indiferente Total
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Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Sudeste 12,0 43,5 44,5 100,0
Espírito Santo 14,1 67,3 18,6 100,0
Minas Gerais 11,5 49,7 38,8 100,0
Rio de Janeiro 9,6 44,9 45,5 100,0
São Paulo 12,5 42,1 45,4 100,0

Sul 15,6 40,7 43,7 100,0
Paraná 13,1 41,5 45,4 100,0
Rio Grande do Sul 19,8 42,4 37,8 100,0
Santa Catarina 20,0 35,1 44,9 100,0

Centro-Oeste 15,2 50,7 34,1 100,0
Distrito Federal 13,6 55,2 31,2 100,0
Goiás 15,9 49,0 35,1 100,0
Mato Grosso 17,8 51,1 31,1 100,0
Mato Grosso do Sul 10,2 51,1 38,7 100,0

BRASIL 12,7 41,3 46,0 100,0

MasculinoFeminino

Tabela 43 (conclusão)
Distribuição das vagas ofertadas pelo Sine, segundo requisito de sexo para preenchimento 
dos postos de trabalhos
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Indiferente Total

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  
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Analfabeto  37,5 24,1 10,3 15,7 32,6 16,2
1ª a 4ª série incompleta  5,7 9,0 2,8 11,4 9,7 6,1
4ª série completa  4,1 3,4 5,3 9,2 7,9 6,0
5ª a 8ª série incompleta  6,7 6,0 8,6 9,1 10,6 8,5
1º grau completo  12,2 15,3 24,0 17,6 13,4 20,2
2º grau incompleto  4,1 6,0 6,3 5,0 5,5 5,9
2º grau completo  27,4 33,4 41,1 15,7 18,7 32,3
3º grau incompleto  1,4 0,8 0,7 0,6 0,7 0,7
3º grau completo  1,1 1,9 0,9 0,5 0,9 1,0
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  
    Obs.: a) A escolaridade é especifi cada como um grau mínimo exigido
  b) Nos totais da região Sul e de Brasil foram consideradas as vagas sem informação de escolaridade

Escolaridade

Tabela 44
Distribuição das vagas ofertadas pelo Sine segundo escolaridade   
Brasil e Grandes Regiões 2007 (em %)

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-
Oeste Brasil
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Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte 2,2 0,3 13,8 83,5 100,0
Acre 0,7 0,1 0,1 99,2 100,0
Amapá 1,2 0,4 11,0 87,4 100,0
Amazonas 1,9 0,0 0,5 97,5 100,0
Pará 21,2 0,1 4,3 74,4 100,0
Rondônia 0,8 0,0 35,2 63,3 100,0
Roraima 0,3 0,4 21,9 77,4 100,0
Tocantins 0,9 0,5 21,3 76,9 100,0

Nordeste 2,3 0,5 13,6 83,4 100,0
Alagoas 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0
Bahia 2,5 0,2 6,4 90,6 100,0
Ceará 2,6 1,1 13,4 82,9 100,0
Maranhão 1,4 0,4 5,4 92,8 100,0
Paraíba 0,9 0,2 0,5 98,3 100,0
Pernambuco 2,4 0,1 24,6 72,9 100,0
Piauí 1,0 0,0 0,7 98,2 100,0
Rio Grande do Norte 1,0 0,0 18,3 79,9 100,0
Sergipe 6,2 0,6 0,5 92,2 100,0

Aceita
Exclusivo

continua

Tabela 45
Distribuição das vagas ofertadas pelo Sine em 2006, segundo a possibilidade de colocação 
de trabalhador portador de defi ciência    
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação, 2006

Não aceita Total
Preferencial Indiferente



82

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine    
    Elaboração: DIEESE    
    Obs.: a) O Total inclui os casos não aplicáveis
  b) Dados não disponíveis para o estado do Paraná

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Sudeste 2,4 0,1 6,7 90,8 100,0
Espírito Santo 3,6 0,0 0,0 95,4 100,0
Minas Gerais 2,2 0,1 10,7 86,5 100,0
Rio de Janeiro 0,7 0,1 1,4 97,8 100,0
São Paulo 2,7 0,1 7,3 90,0 100,0

Sul 2,5 0,2 9,7 87,5 100,0
Rio Grande do Sul 4,0 0,0 3,8 91,9 100,0
Santa Catarina 0,5 0,3 17,8 81,3 100,0

Centro-Oeste 1,3 1,6 11,3 85,6 100,0
Distrito Federal 1,9 0,3 1,6 95,8 100,0
Goiás 1,6 0,4 11,3 86,7 100,0
Mato Grosso 0,7 5,3 21,5 72,6 100,0
Mato Grosso do Sul 0,5 0,0 1,1 98,3 100,0

BRASIL 2,3 0,3 8,8 88,6 100,0

Aceita
Exclusivo

Tabela 45 (conclusão)
Distribuição das vagas ofertadas pelo Sine em 2006, segundo a possibilidade de colocação 
de trabalhador portador de defi ciência    
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação, 2006

Não aceita Total
Preferencial Indiferente
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Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Norte 1,9 0,4 15,7 82,0 100,0
Acre 0,6 1,8 0,5 97,2 100,0
Amapá 0,7 0,2 18,8 80,2 100,0
Amazonas 5,7 0,0 0,2 94,1 100,0
Pará 12,5 0,1 4,2 83,2 100,0
Rondônia 0,5 0,0 13,1 86,2 100,0
Roraima 1,0 0,0 10,7 88,3 100,0
Tocantins 0,5 0,5 24,4 74,3 100,0

Nordeste 2,8 0,7 13,3 83,1 100,0
Alagoas 0,0 0,0 0,0 99,9 100,0
Bahia 2,4 0,1 7,0 90,4 100,0
Ceará 2,9 1,9 14,7 80,6 100,0
Maranhão 4,2 0,1 10,0 85,7 100,0
Paraíba 1,1 0,2 2,4 96,2 100,0
Pernambuco 3,9 0,1 23,0 73,0 100,0
Piauí 3,4 0,0 1,1 95,4 100,0
Rio Grande do Norte 1,1 0,2 23,2 75,1 100,0
Sergipe 5,6 0,0 1,1 93,3 100,0

Aceita
Exclusivo

continua

Tabela 46
Distribuição das vagas ofertadas pelo Sine em 2007, segundo a possibilidade de colocação 
de trabalhador portador de defi ciência    
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação, 2007   

Não aceita Total
Preferencial Indiferente
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine    
    Elaboração: DIEESE    
    Obs.: a) O Total inclui os casos não aplicáveis
  b) Dados não disponíveis para o estado do Paraná

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Sudeste 2,0 0,1 6,6 91,3 100,0
Espírito Santo 4,0 0,0 0,1 95,7 100,0
Minas Gerais 2,1 0,2 9,7 87,8 100,0
Rio de Janeiro 0,5 0,0 0,6 98,9 100,0
São Paulo 2,3 0,0 7,4 90,3 100,0

Sul 2,2 0,1 10,0 87,8 100,0
Rio Grande do Sul 3,5 0,0 4,0 92,4 100,0
Santa Catarina 0,4 0,1 18,2 81,4 100,0

Centro-Oeste 1,0 0,4 10,7 87,9 100,0
Distrito Federal 2,1 0,0 5,4 92,4 100,0
Goiás 0,9 0,0 8,9 90,2 100,0
Mato Grosso 0,7 1,6 20,7 77,0 100,0
Mato Grosso do Sul 0,5 0,0 4,3 95,2 100,0

BRASIL 2,0 0,2 8,7 89,0 100,0

Aceita
Exclusivo

Tabela 46 (conclusão)
Distribuição das vagas ofertadas pelo Sine em 2007, segundo a possibilidade de colocação 
de trabalhador portador de defi ciência    
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação, 2007 

Não aceita Total
Preferencial Indiferente
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

 
Auxiliar de linha de produção   84.178  4,5
Operador de telemarketing 
ativo   55.983  3,0

Operador de telemarketing 
ativo e receptivo   51.562  2,7

Auxiliar de limpeza   48.619  2,6
Promotor de vendas   48.044  2,5
Operador de telemarketing 
receptivo   40.499  2,1

Ofi cial de serviços gerais   36.219  1,9
Operador de caixa   36.081  1,9
Vendedor interno   34.492  1,8
Porteiro   27.000  1,4
Pedreiro   22.538  1,2

Ocupações  Nº de vagas % Ocupações  Nº de vagas %
Trabalhador rural   22.392  1,2
Vendedor pracista   22.362  1,2
 Empregado doméstico nos 
serviços gerais   22.101  1,2

Servente de obras   20.704  1,1
Atendente de lanchonete   19.440  1,0
Vigilante   19.184  1,0
Operador de supermercado   18.660  1,0
Recepcionista atendente   18.571  1,0
Ajudante de carga e 
descarga de mercadoria   17.433  0,9

Repositor de mercadorias   16.546  0,9
Outras ocupações   1.202.503  63,8
TOTAL   1.885.111  100,0 

Tabela 47
Relação das 20 ocupações mais ofertadas pelo Sine, em 2006
Brasil, 2006
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

 
Auxiliar de linha de produção   103.970  5,0
Ofi cial de serviços gerais   54.083  2,6
Auxiliar de limpeza   47.983  2,3
Promotor de vendas   47.182  2,3
Operador de telemarketing 
ativo   46.377  2,2

Operador de telemarketing 
ativo e receptivo   44.536  2,1

Operador de telemarketing 
receptivo   35.651  1,7

Operador de caixa   33.557  1,6
Porteiro   33.161  1,6
Pedreiro   30.894  1,5
Vendedor interno   30.223  1,5

Ocupações  Nº de vagas % Ocupações  Nº de vagas %
Trabalhador rural   24.809  1,2
Empregado doméstico nos 
serviços gerais   24.358  1,2

Servente de obras   23.506  1,1
Vendedor pracista   22.833  1,1
Operador de supermercado   22.532  1,1
Atendente de lanchonete   21.625  1,0
Vigilante   20.325  1,0
Ajudante de carga e 
descarga de mercadoria   19.368  0,9

Repositor de mercadorias   19.146  0,9
Recepcionista atendente   18.414  0,9
Outras ocupações   1.351.190  65,1
TOTAL   2.075.723  100,0

Tabela 48
Relação das 20 ocupações mais ofertadas pelo Sine, em 2007
Brasil, 2007



87

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação 

Norte   18,3   81,7   100,0 
Acre   4,4   95,6   100,0 
Amapá   26,0   74,0   100,0 
Amazonas   36,6   63,4   100,0 
Pará   14,4   85,6   100,0 
Rondônia   5,3   94,7   100,0 
Roraima   15,2   84,8   100,0 
Tocantins   13,9   86,1   100,0 

Nordeste   40,7   59,3   100,0 
Alagoas   2,1   97,9   100,0 
Bahia   42,1   57,9   100,0 
Ceará   59,0   41,0   100,0 
Maranhão   19,8   80,2   100,0 
Paraíba   31,4   68,6   100,0 
Pernambuco   20,2   79,8   100,0 
Piauí   25,8   74,2   100,0 
Rio Grande do Norte   44,5   55,5   100,0 
Sergipe   24,6   75,4   100,0

Tabela 49
Distribuição das vagas ofertadas segundo exigência de experiência anterior
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Com experiência 
anterior

Sem experiência 
anterior Total

continua
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 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine  
    Elaboração: DIEESE  

Brasil, Grandes Regiões e 
Unidades da Federação

Sudeste   39,9   60,1   100,0 
Espírito Santo   30,1   69,9   100,0 
Minas Gerais   37,9   62,1   100,0 
Rio de Janeiro   41,5   58,5   100,0 
São Paulo   39,9   60,1   100,0 

Sul   23,6   76,4   100,0 
Paraná   15,8   84,2   100,0 
Rio Grande do Sul   31,9   68,1   100,0 
Santa Catarina   43,1   56,9   100,0 

Centro-Oeste   31,2   68,8   100,0 
Distrito Federal   24,2   75,8   100,0 
Goiás   32,7   67,3   100,0 
Mato Grosso   28,9   71,1   100,0 
Mato Grosso do Sul   36,4   63,6   100,0 

BRASIL   33,2   66,8   100,0 

Tabela 49 (conclusão)
Distribuição das vagas ofertadas segundo exigência de experiência anterior
Brasil, Grandes Regiões e Unidades da Federação 2007 (em %)

Com experiência 
anterior

Sem experiência 
anterior Total



89

Gráfi co 9
Distribuição das vagas ofertadas pelo Sine segundo tipo de solicitação
Brasil e Grandes Regiões 2007

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine
    Elaboração: DIEESE 
    Obs.: Nos totais da região Sul e de Brasil estão incluídas as vagas sem declação de tipo de solicitação
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Gráfi co 10
Nível de demanda por vagas ofertadas pelo Sine
Unidades da Federação 2007 (inscritos/vaga)

 Fonte: Sigae/MTE. Coordenação do Sine 
    Elaboração: DIEESE 
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ARRIMO (DE FAMÍLIA) - Pessoa que fornece a uma família os meios de subsistência.

COLOCADOS - trabalhadores que conseguiram uma colocação no mercado de trabalho formal por 
intermédio do Sine, ou seja, é o resultado positivo do processo de intermediação de mão-de-obra executado.

DESEMPREGADOS - São as pessoas que se encontram em uma das seguintes situações: desemprego 
aberto, desemprego oculto pelo trabalho precário ou desemprego oculto pelo desalento e outros.

DESEMPREGO - Situação das pessoas que procuraram trabalho de maneira efetiva nos 30 dias anteriores 
ao da entrevista e não exerceram nenhum trabalho nos sete últimos dias.

ENCAMINHADOS - todos os trabalhadores selecionados de acordo com o perfi l das vagas existentes no 
mercado de trabalho, oriundos das inscrições realizadas pelo Sine e que são encaminhados ao mercado de 
trabalho formal.

INSCRITOS - todos os trabalhadores que buscam o Sine à procura das ações que compõem o Programa do 
Seguro-Desemprego.

INTERMEDIAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA - é o ato de realizar cruzamento da necessidade de preenchimento de 
um posto de trabalho com a de um trabalhador que procura por uma colocação no mercado de trabalho.

PEA - POPULAÇÃO ECONOMICAMENTE ATIVA - É a parcela da população em idade ativa que está ocupada 
ou desempregada.

Glossário - Termos Técnicos Utilizados
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Glossário

POPULAÇÃO VULNERÁVEL (PÚBLICO PRIORITÁRIO) - Parcela da população que encontra mais difi culdades 
de inserção no mercado de trabalho.

QUILOMBOLAS -  São grupos de negros que vivem predominantemente em áreas rurais (atualmente, alguns 
estão mais próximos das áreas urbanas). Essas comunidades têm uma história de luta pela liberdade, 
desde que seus antepassados foram trazidos da África como escravos, e hoje lutam por um pedaço de terra 
onde possam viver de acordo com suas tradições.

REQUERENTE DO SEGURO-DESEMPREGO - Trabalhador que, ao ser dispensado sem justa causa, preenche o 
formulário próprio “Requerimento do Seguro-Desemprego” para solicitação do benefício.

VAGAS - todo posto de trabalho oferecido ao Sine pelo mercado de trabalho.
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